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本报讯（郑报全媒体记者
张竞昳 实习生 胡影影）2020
年河南普通高校招生集中录取
已接近尾声，定于之后进行的
全省高职高专院校单独招生工
作也将全面开启。与往年不
同，今年我省将在组织高职单
招考试的基础上，再组织一次
高职扩招单招考试，省教育厅
等六部门昨日联合发文部署具
体工作，确保稳定有序、高质量
完成2020年全省高职扩招任务。

政策明确，对参加高职扩
招单招考试的退役军人、下岗
失业人员、农民工、高素质农
民、企业员工、基层农技人员、
村“两委”干部等可免予文化素
质考试，由各校组织与报考专
业相关的职业适应性测试或职
业技能测试。对于符合免试条
件的技能拔尖人才，由高职院
校予以免试录取。各地各校可
对退役军人、下岗失业人员、农
民工、高素质农民和企业在岗

职工等群体单独编班，要主动
适应高职扩招后生源多元化、
发展需求多样化对教育教学的
新要求，按照“标准不降、模式
多元、学制灵活”原则，科学编
制专业人才培养方案，在采取
弹性学制和灵活多元教学模式
的同时，推进“线上线下”相结
合的混合教学模式改革，搭建
“学分银行”，严格保障集中教
学学时，保障质量型扩招，全面
提高人才培养质量。推动高职
毕业生在落户、就业、晋升等方
面与普通高校毕业生享受同等
待遇。
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新学期伊始，也是学生
和家长们选择各类校外培训
机构的高峰。昨日，记者从
省教育部门获悉，为规范校
外培训机构服务行为，化解
校外培训收退费纠纷，保护
合同当事人的合法权益，省
教育、市场监管两部门联合
发布《中小学生校外培训服
务合同（示范文本）》。
郑报全媒体记者 王红

我省明确要求，各地要
及时将《培训合同（示范文
本）》发至辖区所有经教育、
市场监管等部门审批的“有
证有照”的校外培训机构，指
导督促校外培训机构与学生
家长按照示范文本签订培训
合同。同时，各地要畅通举
报渠道，严肃查处违反培训

合同约定的行为，要严格落
实“白名单”公示制度，查实
并限期整改不到位的，即从
“白名单”中删除并公布。

此外，提醒学生家长，
要提高防范意识和鉴别能
力，选择“有证有照”的校外
培训机构，理性签订培训服
务合同。

据介绍，《培训合同（示
范文本）》是校外培训行业
首个全国性示范文本，充分
考虑了中小学生在参加校
外培训过程中，各环节必须
明确的当事人双方责、权、
利关系，涵盖了培训项目、
培训要求、争议处理等内
容，尤其对培训收退费及违
约责任作出了详细规定。

从合同文本看，《培训合
同（示范文本）》中明确甲方
（提供培训方）需要写明的信
息包括：机构名称、办学地

址、审批机关、登记注册机
关、办学许可证编号、办学许
可证有效期等，还要求培训
机构的名称必须与营业执照
或办学许可证一致，如果是
线上机构，还必须有 ICP备
案号。并且，校外培训机构
应明示收费项目、收费标准
和退费办法，并且不得一次
性收取或变相收取时间跨度
超过 3个月的费用；线上培
训机构按课时收费的，每科
不得一次性收取超过 60课
时的费用。

线下线上培训，有不同规定

限期不整改，从“白名单”中删除并公布


