
新华社电 记者 14日从国家网信办
获悉，自 7月起开展 2020“清朗”未成年人
暑期网络环境专项整治以来，全国网信系
统累计暂停更新网站64家，会同电信主管
部门取消违法网站许可或备案、关闭违法
网站6907家。

在国家网信办公布的典型案例中，批
改网APP等4款应用存在大量与学习无关
的不良和低俗信息；好看视频 APP、芒果
TV网等 4家平台推送低俗信息以及游戏、
购物广告等与学习无关内容。

爱奇艺、百度输入法等 5家平台的 11
款常用工具类应用弹窗过多过频过大，甚
至推送低俗信息，严重干扰网课秩序；“橙
光”APP等2款青少年常用应用，存在大量
色情信息以及渲染未成年人开房、拜金主
义等不良内容。

此外，新浪微博、豆瓣网等6家平台存
在诱导未成年人无底线追星，“饭圈”互撕
等不良信息，也受到了网信部门的查处。
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我国普通话普及率
超过80％

新华社电 以“同讲普通话，携手进
小康”为主题的第23届全国推广普通话
宣传周 14日拉开帷幕。记者从活动开
幕式上了解到，目前，全国范围内普通话
普及率达到80.72％，“三区三州”深度贫
困地区普通话普及率达到61.56％。

开幕式以线上方式在北京、乌鲁木
齐、和田三个城市同步举行。

教育部副部长、国家语委主任、全国
推普周领导小组副组长田学军介绍，23
年来，推普周作为推广普及国家通用语
言文字工作的重要平台发挥了积极作
用。全国普通话普及圆满完成语言文字
事业“十三五”规划确定的工作目标，中
华民族几千年来“书同文、语同音”的梦
想初步实现，创造了统一的多民族多语
言国家推广国家通用语言文字的成功范
例。进入新时代，加强国家通用语言文
字推广普及面临着新任务新要求。要充
分发挥推广普及国家通用语言文字对铸
牢中华民族共同体意识、提高人民群众
科学文化素质的作用，坚持从娃娃抓起，
使各族群众从小掌握国家通用语言文
字，推动国家语言文字事业再上新台阶。

记者在采访中发现，导致部分
地方中小学男教师偏少的原因有多
方面。

——来源少。“来应聘教师的报
名者里，男性就比女性少得多。”黄
远来说。记者发现，这样的失衡可
以追溯到教育培养阶段。据四川师
范大学统计数据，该校近三届本科
师范毕业生中，女生占比超七成，
2020届本科师范毕业生男女比例为
22∶78；东北师范大学2018年至2020
年毕业学生中，男生占比始终保持
在24％左右。

——收入有限。在湖南，一位中
小学男教师告诉记者，刚毕业的大学
生应聘成为特岗教师后，月工资加上
绩效工资、补贴等，一年收入不超过5
万元，“一个人吃饱倒是没问题，但想
要存钱买房安家真的困难”。

多地教育局负责人坦言，部分
地方中小学青年男教师收入渠道有
限，现实收入水平与社会普遍对男
性承担家庭经济责任的期待不符。

——留不住人。采访中，贵州
一名乡村学校校长将中小学老师称
为“一眼望到头”的职业，在他看来，
职称晋升慢、进步空间小等因素影
响了男性进入中小学教师行业。四

川省规定，省一级示范高中副高级
岗位占比不高于 40％，而小学副高
级岗位占比却仅为不高于15％。

由于职业发展空间有限，导致
部分地方基层中小学本就稀缺的男
老师持续“外流”。“有的考公务员到
乡镇或其他事业单位工作去了；有
的辞职从事别的行业了；还有的被
政府部门借调后，就不回来了……”
贵州毕节一位乡村学校校长告诉记
者，大部分男教师会想尽办法将学
校作为过渡跳板，谋求更有“前途”
的岗位。

教育部曾表示，下一步将采取
多种措施加强学校教师队伍建设，
改善教师队伍男女性别比例不均衡
情况。一是完善教师待遇保障机
制，确保中小学教师平均工资收入
水平不低于或高于当地公务员平均
工资收入水平。二是深化中小学教
师职称制度改革，加大对一线普通
教师职称评审的倾斜力度，提高中
小学中、高级岗位结构比例，指导各
地在岗位结构比例内开展职称评
审。三是加强教师教育体系建设，
建设一批高水平的师范大学，加大
招生宣传力度，吸引更多的优秀男
性报考师范院校。

男女教师之比为1：9，相互“拆借”男老师成常态

基层中小学招男老师咋就这么难？

新华社电 成都市、贵阳市的一些小
学，男女教师之比为1：9；长春市全市中小
学专任教师，男女比例约3：7……尽管教
师日益成为社会受尊重和被羡慕的职业，
但部分地方基层城乡中小学教师性别比例
失衡问题仍凸显。

记者近期赴湘川黔吉等多地基层区
县，就此问题的现状、症结与对策展开
调查。

物业管理招标公告
“正商博悦商业中心”项目位于郑州市惠济区南

北大街东、新城路南，项目总占地面积 31005.38 平方
米，总建筑面积 159352.57 平方米。 现公开招标选聘
前期物业管理公司。 一、投标单位资格要求：1、具有
合法有效的营业执照，项目经理具有物业管理从业人
员相关岗位证书。 2、通过“信用中国”查询，失信被
执行人、重大税收违法案件当事人、政府采购严重违
法失信名单的不允许参加投标。 二、投标报名及招标
文件领取时间：2020 年 9 月 15 日 -9 月 21 日。三、投
标资格预审方式：线下资格预审、线上报名。 四、招标
文件领取地点：郑州市郑东新区商务外环与商务东四
街交叉口联合置业大厦 716 房间（通过线下现场资格
预审后获取招标文件）联系电话：18703616777

招标人：河南正商华府置业有限公司
2020 年 9 月 15 日

物业管理招标公告
“悦湖苑”项目位于郑州市二七区晨雨路南、尖

岗路西。项目总占地面积 23438.39m2，总建筑面积
88469.41m2。现公开招标选聘前期物业管理公司。
一、投标单位资格要求：1、具有合法有效的营业执
照，项目经理具有物业管理从业人员相关岗位证书。
2、通过“信用中国”查询，被列入失信被执行人、重
大税收违法案件当事人、政府采购严重违法失信名
单的单位不允许投标。二、投标报名及招标文件领
取时间：2020 年 9 月 15 日 -9 月 21 日。三、投标资
格预审方式：线下资格预审，线上报名。四、招标文
件领取地点：郑州市郑东新区商务外环路 28 号联
合中心大厦 716 房间（通过线下现场资格预审后获
取招标文件）联系电话：18703847793

招标人：郑州万科西城房地产开发有限公司
2020 年 9 月 15 日

国家网信办查处一批涉未成年人违法违规网络平台

爱奇艺、百度输入法等5家平台甚至推送低俗信息

记者从教育部了解到，近年来，针对当前中
小学阶段教师男女比例不均衡的现状，各地纷
纷出台政策，积极探索招收和培养更多男教师
的措施。但相关问题在部分地方仍然存在。

据成都市教育局统计数据：2019年在该市专
任教师中，普通小学男教师占比不足三成；初中男
教师占比不足四成。成都市城区一所小学全校只
有8名男教师，约占全校教师总数的10％。

在长春，截至2019年9月，该市专任教师中
小学男教师仅占 22.7％；初中男教师占 28.6％；
高中专任教师中男教师占32.6％。

据教育部今年6月发布的各级各类学校女
教师、女教职工数，初中阶段教育和普通小学两
分类中，女性专任教师人数都明显高于男教师。

贵州省贵阳市一所小学男女教师比例约为
1∶9。该校校长告诉记者，男教师“荒”在一些不
发达地区基层城乡中小学更突出。

不久前，湖南岳阳市平江县招聘教师，最后
获聘的800余人中男性不足五分之一。在四川
巴中市通江县、吉林白城市通榆县，近年新招教
师中男老师占比均不足25％。农村的情况则更
不乐观。

“男女老师在中小学教育中的角色就相当于
家庭中的父亲母亲，缺一不可。”东北师范大学中
国农村教育发展研究院副院长刘善槐认为，少年
儿童在成长期中过度缺乏与同性别教师互动，将
对其性别意识、性格思维产生不利影响。

中国教育科学研究院研究员储朝晖与多名
受访的一线教育工作者均认为，在对中小学生
勇敢刚毅等个性品质、缜密的逻辑思维以及积
极动手实践能力等方面的培养上，男老师的作
用难以替代，保持男女教师比例基本平衡对中
小学生身心健康发展非常重要。

男老师“荒”也给教育教学管理造成困难。
平江县桂花学校校长黄远来告诉记者，因为缺
男老师，学校组织一些需要人力物力的大型活
动困难重重，经常会出现多所学校相互“拆借”
男老师的情况。“学校办运动会，我们就要从其
他学校‘借’教练、裁判，还要动员一些男家长来
当志愿者，否则体力活很难办。”

另外，贵州、成都等地多所中小学校长告诉
记者，由于绝大多数教师是女性，确实会在碰上
生育高峰期时，出现季节性教师短缺问题，家长
意见很大。

袁隆平超级稻连续4年
平均亩产超1100千克

新华社电 近日，位于云南省红河哈
尼族彝族自治州蒙自市草坝镇的袁隆平
超级杂交水稻蒙自示范基地里，专家组
对第二代“超优千号”进行测产，最终测
产结果为亩产 1134.6千克，实现连续 4
年平均亩产超过1100千克。

专家组选取了3个地块，同时进行收
割、脱粒，汇总后按照高产创建产量公式
计算，最终测产结果为亩产1134.6千克。

专家组成员、云南省农科院研究员
杨从党认为，蒙自市“超优千号”精确定量
栽培技术攻关样板连续 4年平均亩产突
破 1100千克，这是世界上少有的高产典
型。这些高产样板是科技人员合理应用
栽培技术，利用环境优势，充分发挥品种
高产特性创造出来的，是可以重演的。通
过高产样板的创建，可以培训科技人员，
带动周边农户，提高当地水稻生产水平。

“女多男稀”情况仍然存在

男教师收入渠道有限
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