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上街区坚持抓好教育系统党风、作
风、教风、学风、校风“五风建设”，营造了
风清气正、“比学赶超”的良好氛围，结出
硕果累累。

中原工学院民航校区落户上街，高等
教育填白补短赢得重大突破。全面启动午
餐供应和课后延时服务，切实解决义务教
育阶段学生午餐供应和课后托管难题。优
化资源配置，率先在全市全面消除了大班
额。加快城镇配套幼儿园治理工作，学前
教育普惠性资源覆盖率达到94.6%。

落实教师平均工资收入水平不低于
公务员平均工资收入水平政策。全区35个
社区均成立社区教育教学点，开展形式多
样的特色课程培训，丰富课程内容。2019
年上街区社区教育被评为省级示范区，颐
园社区被评为 2019年河南省示范性乡镇
（街道）社区学校，1人被评为全国百姓学习
之星，获评国家级终身学习品牌1个。

回首五年，上街区的教育是充实的、
奋进的、精彩的，她荷载着万千学子的梦
想，正朝着更高的目标阔步前进！

程洋要求，一要认清形势、坚定信
心，坚决打赢秋冬季污染防治攻坚战。
围绕秋冬季大气污染综合治理攻坚行动
目标任务、工作要求，着力抓好重污染天
气应急管控、结构调整、“三散”污染治理、
移动源治理和面源污染管控等工作重
点。二要铁腕施策、起底治理，全面推进
“三山”整治攻坚行动。坚持目标导向、问
题导向和结果导向，以时不我待的责任
感、使命感，统筹推进露天矿山、废弃矿
山、绿色矿山“三山”整治集中攻坚行动。
三要压实责任，强化落实，确保完成生态
环境保护目标任务。严格落实“党政同

责”，坚持铁腕治理，严格落实绩效考核，
完善各项奖惩机制，坚决完成秋冬季污染
防治和“三山”整治攻坚各项目标任务。

郑州市人大常委会副主任、新密市
委书记蒿铁群强调，生态环境质量关系
民生福祉、长远发展，各级各部门一要进
一步强化责任担当，切实把打好污染防治
攻坚战、推进“三山”整治作为必须不折不
扣完成的政治任务，坚决打赢打好污染防
治和“三山”整治两场攻坚硬仗。二要突
出关键重点，持续深化污染防治和矿山治
理。在污染防治上，持续推进工业企业深
度治理、重点行业企业绩效分级管理、环

境信用评级管理，不断提升科学治污能力
水平；在“三山”整治上，要严厉打击违法
盗采行为，全面规范矿山管理秩序，加强
露天矿山综合整治，加快废弃矿山生态修
复治理，依法依规把国土资源保护好。三
要强化责任落实，凝聚起推进工作的强大
合力。以行之有效的工作机制推动责任
落实，倒逼空气质量的改善，为高质量发
展、美丽新密建设提供有力保障。

新密市环境攻坚办、生态环境、资源
规划等市直单位行政正职，各乡镇、街道
办事处党政正职、分管副职，重点矿山企
业负责人等200余人参加会议。

花园口镇坚决打赢
冬季大气污染防治攻坚战

本报讯（郑报全媒体记者 刘怡辰 通
讯员 李文裴 邵海燕）为切实做好冬季
大气污染防治工作，花园口镇坚持问题导
向，把握关键环节，综合采取多项治理措
施，加大执法和精细化管理力度，切实改善
环境空气质量，保障人民群众身心健康。

强化大气污染防治工作的领导和组织
力度，定期召开专题会议，安排部署大气污
染防治工作。将小散乱污企业整治作为重
点工作，城镇建设发展办公室联合应急管
理办公室每天固定对重点区域进行巡查。

按照扬尘污染防治任务重点，定期对
施工工地、黄土裸露、道路扬尘等进行巡
查。同时，对镇域内主、次干道及背街小
巷采取“歇人不歇车”的方式进行清扫保
洁，有效减少了道路扬尘。累计覆盖黄土
裸露面积 700余亩，播撒草籽、栽植苗木
500余亩；下达扬尘污染防治整改通知书
70余份，停工、整改工地30个。

强化对工业企业的日常监管，督促环保
设施使用到位、工作流程规范到位。对辖区汽
车4S店、化工厂、加油站等工业企业进行巡查。

新密：聚焦目标任务

全力冲刺环境污染防治攻坚
本报讯（郑报全媒体记者 薛璐 通讯员 刘树涛）12月7日下午，新密市召开秋冬季大气污染防治攻坚

暨“三山”整治推进会。会议通报了新密市大气污染防治攻坚和“三山”整治情况，新密市委副书记、市长程洋
对秋冬季大气污染防治攻坚和“三山”整治重点工作进行安排部署。

郑州市上街区：

执“奋进之笔”书写“美好教育”新篇章
本报讯 教育规模不断扩大，办学条件持续改善，教育创新发展特色明

显，教育教学质量显著提升……“十三五”以来，上街区坚持把教育放在优先
发展战略地位，做到地位优先、资金优先、人才优先，营造了良好的教育教学
环境，逐步实现“美好教育”，让孩子们快乐学习、健康成长。
郑报全媒体记者 谢鹏飞 通讯员 赵东东 高鹏 文/图

优先发展，为“美好教育”铺满底色
在上街区城区西南，一座“蜂巢状”的建

筑引人注目——这是衡山路幼儿园，一所新
建的普惠性标准化优质公办幼儿园，2020年
秋季投入使用。同样，在城区东部，作为上
街区高起点、高目标、高规格建设的公办优
质小学，上街区许昌路小学短短一年时间拔
地而起，已有千余名学生在这里学习成长。

上街区坚持教育优先发展战略，围绕
打造良好教育环境，全力打造人民满意的
美好教育这一目标，对《上街区教育设施
专项规划（2018~2030）》进行修订，圆满完

成中长期教育设施规划。近年来，全区新
建改扩建学校幼儿园共 8所，其中新建北
大培文学校和许昌路小学两所学校，朱寨
幼儿园、锦江路幼儿园、衡山路幼儿园3所
幼儿园，对实验初中、实验高中、区幼儿园
进行改扩建，完成实验初中、实验高中、二
外初中3所中学节能改造工程。

通过优化资源配置,目前，全区公办园
在园幼儿占比已超过50%。义务教育阶段
已经全面消除了 55人以上的大班额,基本
满足了广大群众对优质教育资源的需求。

“五名”工程，为“美好教育”增添亮色
教师是兴教之本,立教之源。上街区

连续多年赴北师大、华中师大等教育部直
属师范院校招聘优秀毕业生，面向社会公
开招聘教师，积极引进国培专家、省级名
师，并提出了打造名家、名师、名班主任、
名校长、名生“五名”工程创建计划，不断
补齐配强上街教师队伍。

在教师培养方面，上街区广泛开展名
师示范课展示、工作室主题研讨、新教师
素养大赛、青年教师技能大比拼等活动，
评出名师 31人、名班主任 27人、名校长培
育对象 3人，不断提高教师技能及素质。
目前，上街区名班主任工作室已实现全区

全覆盖（省级1个，市级3个，区级7个），成
立思政课名师工作室，在全市率先开展思
政课一体化研讨。省市优质课获奖教师
已达61%以上。

除此之外，上街区出台《上街区优秀
教育人才管理办法（试行）》，在每学年结
束后对优秀教育人才进行考核。每年对
考核优秀的 A、B、C三类人才分别奖励
5000元、10000元、50000元，其中A类人才
还可享受免租住房和交通补贴，极大激发
了教师干事创业的积极性。据介绍，今
年，上街区将有 50名A类人才、11名B类
人才和1名C类人才获得奖励补贴。

“五育”并举，为“美好教育”确定特色

在上街实验小学，学生们面对的不再
局限于黑板和课本，而是实打实的田间地
头，辛苦流汗。除了传统型的种植园区
外，该学校还专门开辟了一处“迷宫试验
田”，让学生在劳动中游戏，在游戏中体验
劳动的快乐。在劳动教育方面，上街区坚
持开展多彩劳动课堂。

在推动“美好教育”过程中，上街区坚持
“五育”并举，打造高素质人才培养体系。除了
劳动教育，在德育方面，上街区探索出台《思政
课建设工作推进实施方案》，把立德树人融入
文化知识教育、社会实践教育各环节，提升学
生思想道德教育的实效性。在智育方面，系统
推进办学模式、管理体制改革，先后引进北京
新学道、北京实验学校等优质教育资源，提升

教育发展活力。强化高中特色课程体系建设
及运作机制建设，高品质助推学生多元化成
才。在体育方面，大力开展阳光体育运动，9所
学校（幼儿园）被评为国家级足球特色学校，实
验初中被评为国家级篮球特色学校，成功举办
“蛇口杯”全国青少年围棋锦标赛和2019年、
2020年河南省青少年棒垒球锦标赛。在今年
的河南省棒垒球锦标赛中，上街区实验高中的
棒垒球队仅建成1年，便夺得了垒球冠军、棒球
亚军。在美育方面，积极构建美育课程体系，
组织各校成立戏曲、美术、书法、舞蹈等特色社
团，整合社会美育资源，先后举行“童心向党”
合唱比赛，庆祝“六一”儿童节暨“梨园锦绣”戏
曲专场演出，“戏曲进校园”系列演出等，全面
促进艺术教育品质发展。

凝心聚力，为“美好教育”描绘彩色


