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新华路街道工会联合会
第一次全体会议召开

本报讯 6月11日上午，新华路
街道工会联合会第一届会员代表
大会第一次全体会议顺利召开。

会议在庄严的国歌声中拉开
序幕。按照选举法定程序，会上选
举产生了新华路街道第一届工会
联合会委员、经费审查委员会委
员。在随后召开的新华路街道第
一届工会联合会第一次委员全体
会议上选举出了街道第一届工会
联合会主席、经费审查委员会主
任，并协商产生了女职工委员会委
员、主任。

新华路街道工会联合会的成
立，标志着街道工会组织建设迈出
了新步伐，也标志着区域内职工群
众有了互相交流协商、协调发展的
良好平台，这对于进一步加强队伍
建设，促进街道各项事业的发展具
有里程碑式的意义。

新华路街道办事处相关负责
人表示，希望新华路街道工会联
合会和新当选的委员振奋精神、
扎实工作，做“党建带工建”的践
行人、“敢担当、重落实”的代言
人、“爱职工、解困忧”的贴心人、
“会团结、有创新”的开心人，充分
发挥纽带作用，尽力办好工会实
事，持之以恒地把工会办成干部
职工温馨的家。
记者 杨宜锦 通讯员 张燕萍

本报讯 6月11日，新郑市组织开展党
员干部现代远程教育站点管理员技能培
训，进一步加强远教站点管理员队伍建设，
提升远教站点管理水平和服务质量。全市
16个乡镇（街道、管委会）远教专干、254个
村级站点管理员和 30个市直单位党建专
干参加了培训。

此次培训集体学习了《奋力谱写新时
代党员教育工作新篇章》，对新时代下现代
远程教育的应用践行进行了解读，针对“互
联网+智慧党建”融平台和“移动党校”一
体机操作使用与管理维护等进行了一一讲
解。通过集中教学、示范演示、工作交流等
多种方式，全市远教站点管理员进一步增
强了责任意识、提升了业务水平。

今年以来，新郑市在“建、管、学、用”上
下功夫，不断增强党员教育工作水平。

建载体，探索教育平台信息化。在管
好用好“互联网+智慧党建”融平台的基础
上，努力打造党员群众想用、党务工作者好
用、对推进组织工作有用的数字党建系统，
为基层配发“移动党校”服务终端，助力党

建工作扎实开展。打造城市发展“网络课
堂”，采取“线上直播+线下集中”的方式拓
宽教育培训渠道。

强管理，提升远教站点规范化。在日
常工作中，全面实行远教站点开放式管理，
将远教工作与全市高质量发展“擂台赛”结
合，进一步夯实工作责任。同时，积极开展
站点专项治理活动，对管理员操作、站点设
备、网络线路等进行培训、排查、检修和恢
复，确保站点畅通率 100%，切实提高站点
实际使用率和效果。

增内容，促进教学资源多元化。围绕
党史学习教育，开展形式多样的教学。截
至目前，在261个远教站点开展“百部党史
教育节目”展播 1800余场次，在电视台推
出《百年党史天天讲》栏目46期，在全市开
展“千场红色电影”展映 420场次。同时，
组建“五老”宣讲团，通过编排情景党课、互
动答疑等形式开展党史宣讲。

重成效，坚持学用结合常态化。结合
“五彩”人才计划，整合优化全市人才资源，
最大限度发挥人才优势，采取线上讲理论、

线下送技术、“一对一”辅导等方式，将远程
教育与乡村振兴、基层党员干部素质提高
和农村劳动力素质培训等工作相结合，不

断拓展远程教育功能，提升“学用”工作成
效，让广大党员群众从中受益。
记者 杨宜锦 新郑时报 李显文 文/图

本报讯 近日,为更好地服务新开办
企业,激发社会创新创业活力，新郑市政务
服务和大数据管理局打造“大礼包”2.0版
本为“企业开办一件事”服务“升级加量”。

一是将原纸质“大礼包”优化为布艺
“创业服务包”，布艺服务包环保可循环利
用，同时为企业提供办事大厅综合咨询预
约电话及“郑好办”“豫事办”APP下载二

维码，企业可直接通过电话或政务服务
APP实现“预约办”“网上办”“掌上办”。

二是在实现“企业开办”证照、印章、
税盘、发票、惠企政策“一袋拎取”基础
上，在“服务包”内增加电子营业执照、电
子印章领取指南，积极推进电子证照应
用，提升企业办事便利度。

6月，新郑市市场主体总量首次突破10
万家，仅2021年以来，全市共新增各类市场
主体11381家，其中企业3458家。市场主
体的蓬勃发展，对政务服务提出了更高要
求，市场是出卷人，企业群众是考官，只有当
好“店小二”，政务服务才能拿高分、得信赖。

今后，新郑市政务服务和大数据管
理局将多渠道提升政务服务水平，紧盯
企业办事过程中的热点问题，围绕需求
精准发力，不断创新服务方式、提高服务
质量，为市场主体打造便捷、优质、高效
的服务平台，对标“最好、最高、最优”，迅
速进入全省、全国营商环境第一梯队。
记者 杨宜锦
通讯员 李丽洁 路晶心 文/图

新郑市开展远程教育站点管理员技能培训

拓展远程教育功能 提升学用工作成效

■营商环境“体贴”模式

本报讯 为营造规范化、便利化的营
商环境，市城市管理局创新服务模式，推
行水气暖“一站式”集中办理服务新模
式，实现水气暖报装全城通办，服务窗口
与网上办理互联互通，让企业群众办事
更高效、更便捷。

在中华路原供水服务中心旁边的水
气暖一站式服务中心，郑州百利祥罐业
有限公司总经理曹忠侠正在办理企业用
气用水申请。当天，他只需要提交申请，
剩下的事项，供水供气部门将全程进行
跟踪办理，直到为企业办好证件并送证
上门，企业不用再跑第二趟。

为确保企业用气安全，供气服务单
位在打造优良营商环境上也不断创新举
措。除每月固定的例行抄表、上门收费

外，供气服务单位每个月还会进行三到
五次的上门检查、服务，指导企业安全用
气，听取企业诉求。

去年以来，新郑市城市管理局不断探
索服务新模式，推行水气暖报装“101”服
务模式，1个环节即供水、供气和供热企业
提前介入，实行“内转外不转”服务模式，
水气暖报装均减为验收通水（气暖）1个环
节。0资料受理即推行容缺受理及后台数
据互通共享，实行“一张表单”（水气暖内
容）受理，网上预约报装0资料。1个工作
日办结：即水气暖企业在不含现场勘查、
方案设计、施工环节的前提下，将办理时
限压缩至1个工作日内。

针对民生关注度较高的水气暖报
装、交费事项，该局在水气暖企业服务事

项全部入驻市政务大厅的基础上，在市
区人民路、中华路、金城路增设水气暖
“一站式”服务大厅，并设置水气暖24小
时自助服务平台，用户根据实际需要，实
行“套餐式”服务，可选择水气暖等全事
项申请，也可选择单项业务申请，实现水
气暖事项就近办、马上办。

此外推行水（气暖）双线通办服务模
式。水气暖企业通过河南政务服务网城
市站点、微信公众号、手机APP等方式，
开通了报装等业务办理模块或入口，实
现表格填报、资料上传、查询交费等功
能，依托热线电话、样表案例等对网上申
请工作进行指导，建立网上营业厅，实现
线上、线下通办。
记者 杨宜锦 通讯员 海霞 世霖

新郑市城管局：优化营商环境 提升服务水平

@新郑人，您的“创业大礼包”请注意查收


