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廉政监督不放松
风清气正过佳节

本报讯“我们是区纪检监察工委的工
作人员，你单位公务用车是如何管理的？”
2021年12月31日至2022年1月3日，经开
区纪检监察工委成立 3个专项监督检查
组，采取常规检查、突击检查、暗访暗查等
方式对经开区21个区直部门、6个办事处、
3个国有企业等贯彻落实中央八项规定精
神情况开展监督检查。

春节将至，为深入学习贯彻落实党的
十九届六中全会精神，营造廉洁过节的浓
厚氛围，区纪检监察工委双节期间落实中
央八项规定精神，专项监督检查组将“远、
散、小”单位作为监督检查重点单位。在围
绕受检单位工作纪律、财务账目、实物资
料、办公用房、公车、餐厅等管理情况的基
础上，对当地商超专柜、名贵特产店、餐饮
场所、旅游景点、加油站等进行实地走访调
查，具体聚焦在工作纪律、违规收送礼品礼
金、违规发放津贴补贴或福利、违规吃喝、
公车私用、私车公养等作风“顽疾”上，给全
区党员干部提前打好“预防针”。

经开区纪检监察工委元旦期间检查区
直单位10个，国有企业3个，检查单位公车
管理70余辆，发现部分单位公车封存不规
范，个别单位节假日值班人员不在岗，部分
单位人员存在迟到、早退、上班期间打游
戏、看影视等违反工作纪律问题，均已现场
督促整改。

经开区纪检监察工委有关负责人表
示，结合全省“能力作风建设年”活动，全区
党员干部要进一步改进作风、提升本领，严
格履行“一岗双责”，不断提高专项活动的
治理效能，严格落实中央八项规定精神，坚
决纠治“四风”。区纪检监察工委将加大对
双节的督导检查，持续释放越往后盯得越
紧执纪越严的强烈信号，对廉洁过节一抓
到底、抓出成效的信心和决心。
记者 王赛华

本报讯 近日，郑州经济技术开发区人
民法院、河南自由贸易试验区郑州片区人
民法院和郑州经济技术开发区人民检察
院、河南自由贸易试验区郑州片区人民检
察院进行集中挂牌。

据了解，2018年 12月，最高人民法院
批复同意设立郑州经济技术开发区人民
法院、河南自由贸易试验区郑州片区人

民法院；2019年 1月，最高人民检察院批
复同意设立郑州经济技术开发区人民检
察院、河南自由贸易试验区郑州片区人
民检察院；均实行“两块牌子、一套人
马”。2019年 2月，市十五届人大常委会
第五次会议决定设立郑州经济技术开发
区人民法院、河南自由贸易试验区郑州
片区人民法院和郑州经济技术开发区人

民检察院、河南自由贸易试验区郑州片
区人民检察院。

据有关负责人介绍，健全和完善开
发区、自贸区郑州片区司法体制和司法
机构，进一步为经济社会各项事业又好
又快发展提供司法保障，是辖区企事业
单位和人民群众的期盼。开发区和自贸
区郑州片区“两院”的正式挂牌，标志着

开发区、自贸区郑州片区的司法体制改
革进入到一个新阶段，民主法治建设迈
上了一个新水平，将进一步理顺司法管
理体制、优化市场化法治化国际化营商
环境、为地方经济社会发展保驾护航，同
时也为司法工作更好服务郑州国家中心
城市现代化建设大局开拓了更为广阔的
领域和空间。

本报讯 前不久，经开区“十三五”能源
消耗总量和强度“双控”及煤炭消费减量替
代专项考核工作获“优秀”等级，被郑州市
节能降耗办通报表彰。

经开区作为郑州市重要的经济建设主
阵地、主战场、主引擎，积极创新探索绿色
发展模式，持续深入推进区域全面低碳化，
从一片沙荒地中蝶变出产城融合低碳发展
的典范，绿色低碳转型取得积极成效。

能源产出效率持续提升。2020年，经
开区全社会能耗总量 41.9万吨标煤，占全
市 1.76%；单位能耗强度为 0.037万吨/亿
元，不到全市平均能耗强度 1/5，是全市能
耗强度最优的工业产业集聚区。

能源结构不断优化。经开区积极推进
7个安置区清洁取暖示范工程，供热面积
257万平方米。推动海尔创新产业园等10
个分布式光伏项目建设，安装功率约33兆

瓦，年发电量约 3000万度，提升区域清洁
能源使用率和装机功率。新增充电桩234
个，引入社会投资资金2.82亿元，构建电动
汽车服务生态圈。

产业结构转型升级。经开区建立“两
高”项目联合审查机制，指导重点用能企业
编制节能降碳改造三年行动计划，提高能
耗利用效率。区内上汽乘用车、钻石精密
等多家企业获批国家或省级绿色工厂。

产业协同循环利用。郑州经开水务发
展有限公司生态水示范项目和水质检测中
心建成投用，每天提供 1万立方米的生态
用水，用于道路浇洒、绿化及生态河道补
水。通过经开智慧水务“一张图”，检测中
心“一张表”，全面提升水务管理能效，促进
区域节能减排。
记者 王赛华 经开时报 李洪永
通讯员 李丹玲

郑州经开区、自贸区郑州片区
人民法院、人民检察院挂牌

绿色生态 节能低碳
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推进党风廉政建设
筑牢思想安全堤坝

本报讯 近日，经开区管委会组织
召开社保基金管理警示教育暨深化社
保基金管理问题专项整治工作动员
会，并开展社保基金管理风险防控专
题讲座。经开区管委会党工委副书
记姚志伟出席并讲话，区组织人事和
社会保障局局长耿明燕主持会议。
区纪工委、组织人事和社保局社保中
心、劳动办公室、6个办事处主管负责
人、劳保所所长及负责城乡居民养老
保险业务、社保便民服务业务的经办
人员参加了会议。

经开区召开社保基金管理警示教
育暨深化社保基金管理问题专项整
治工作动员会，目的是深入贯彻落实
省、市社会保险基金管理“以案促改、
以案促治”警示教育会议精神，深入
动员全区社保系统开展警示教育，系
统通报典型案例，剖析违纪问题根

源，做到以案为鉴、警钟长鸣，不断夯
实社保基金管理基础，全面启动经开
区“社保基金管理警示教育月”活动，
确保社保基金管理专项整治工作见
到成效。

会议组织观看了人社部录制的
社保基金案件的警示教育片，通报
了近期发生在省内外的典型案例及
省内外社保基金管理的违法案件，
全面部署了经开区开展警示教育深
化社保基金管理问题专项整治工
作，动员大家要切实提高做好社保
基金监管工作的责任感使命感，自
觉把此次以案促改、以案促治作为
今后一个时期的重点工作来抓，不
搞形式、不走过场，精心组织、确保
实效，不断推动全面从严治党取得
新成效，为经开区人社事业高质量
发展及全面建设再上新台阶做出新

的更大的贡献。
会议最后强调，要深刻认识社保

基金管理存在的突出问题，提升思想
认识、强化责任落实，抓好内控监督、
落实追责问责，切实增强做好基金管
理和监督工作的责任感、紧迫感；要把
握关键重点，从警示教育、自查自纠、
问题整改、检视剖析、健全机制5个方
面开展好以案促改警示教育活动；要
强化责任担当、提高政治站位、压实责
任落实、稳妥核查处置、健全长效机
制，持续深化社保基金管理问题专项
整治；要按时间节点高质量完成整治
工作任务，确保“以案为鉴、警钟长鸣”
警示教育不走过场、不走形式，确保专
项整治工作持续走深走实，全面提升
经开区社保基金管理效能和社保基金
安全。
记者 王赛华

本报讯 为持续推进党风廉政建
设工作，近日，经开区党群工作部召开
党风廉政教育工作会议，会议由党群
工作部部长吴红霞主持，党群工作部
全体干部参会。

会上，传达了郑州市纪委监委公
开通报4起违反中央八项规定精神典

型问题，吴红霞要求，要结合工作实际
认真学习警示案例，以“节点”为“考
点”，强化纪律风险意识、明确纪律规
矩底线，筑牢从严治党的纪律防线、夯
实加固中央八项规定的堤坝。要坚持
教育提醒不松劲、监督检查不停劲，坚
决防止隐形变异“四风”问题反弹回

潮。要以学习党的十九届六中全会精
神为重点，巩固党史学习教育成果，党
员干部要带头弘扬党的光荣传统和优
良作风，自觉反对特权思想、特权现
象，为党群工作部实现新发展提供坚
强的政治保证和纪律保障。
记者 王赛华

深入动员明警示 夯实基础抓整治

坚持教育提醒不松劲 监督检查不停劲


