
全力抓好常态化疫情防控，全市核酸日检测能力逐
步达到120万管；深化健康郑州建设，全市居民健康素
养水平达到32.9%；做实“一老一小”服务保障，今年建
成100家街道普惠托育中心；新密试点12～14
岁女孩HPV疫苗接种……昨日，郑州市卫生健
康委召开全市卫生健康工作会，敲定2022年全

市卫生健康工作重点任务。
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加强母婴安全保障，开展县
级危重症新生儿、孕产妇救治中
心标准化建设，力争各新增 1个
达标；推进妇幼保健机构提质升
级，力争所有县级妇幼保健机构
达到二级、1所达到三级。推广免

费婚前医学检查，落实免费孕前
优生健康检查，完善产前筛查和
诊断网络，提高人口出生素质。

此外，今年我市计划在新密
试点开展对 12～14岁女孩HPV
疫苗接种工作。

2022年全市卫生健康工作重点任务敲定

今年建成100家街道普惠托育中心
日核酸检测能力逐步达到120万管

2022年，郑州要打好常态化
疫情防控持久战，持续完善“及
时发现、快速处置、精准管控、有
效救治”的常态化防控机制。

强化监测预警，继续推进发
热门诊（哨点诊室）规范设置和
管理，严格落实重点区域、重点
场所、重点人员定期核酸检测和
环境监测。切实发挥“哨点”监
测预警作用，确保第一时间发现
疑似症状患者，并按规定程序及
时报告、收治和转运，有效消除
隐匿传播风险。

今年我市将加快建立 300

支1500人3个梯队的流调队伍，
登记造册，常态备勤，提升流调溯
源能力。提升核酸检测能力，推
动市疾控中心公共卫生核酸检测
实验室一期10万管建设，推进8
个公立医院核酸检测基地和 12
个二级以上公立综合医院实验室
建设，全市日检测能力逐步达到
120万管。

此外，我市将加强全市医疗
机构尤其是新冠肺炎应急救治
医疗队培训，坚持中西并重，保
持常态化应急状态，确保随时进
驻救治一线。

2022年，深入推动健康郑州
18个专项行动，开展健康城市建
设评比活动，开展“无疫社区”创
建，推进健康乡镇、健康社区
（村）、健康单位建设，培育一批
健康细胞亮点单位，创建市级健
康单位50个、健康家庭100个。

全市要深化健康郑州建设，

全市居民健康素养水平达到
32.9%，婴儿死亡率、5岁以下儿
童死亡率、孕产妇死亡率低于全
省平均值；每千人口拥有医疗卫
生机构床位数、执业（助理）医师
数、注册护士数分别保持在8张、4
人、5人以上；每万名城市居民拥
有全科医生2.6名。
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每万名城市居民拥有全科医生2.6名

今年我市将加快疾控机构
基础设施建设，加强应急能力
建设，完善公共卫生事件应急
指挥体制，健全医防协同监测
预警模式和多渠道监测预警机
制；全力做好突发公共事件医
疗救援和重大活动防疫医疗保
障工作。持续推进慢病综合防
控示范区建设，提升慢病综合

防控水平；加强结核病监测，及
时有效控制校园等重点场所聚
集性病例。

今年，我市将深入开展职业
病危害专项治理行动，职业病危
害申报率达到100%，建设健康企
业50家，职业病诊断机构质控率
100%，职业健康检查质控率不低
于总数的60%。

职业病危害申报率达到100%

公立医院高质
量发展，才能从源
头保障人民健康。
今年，我市将深化
医药卫生体制改
革，开展公立医院
编制员额制管理，
推进公立医院薪酬

制度改革。完善现代医院管理
制度，适时开展现代医院管理
制度试点评估。推行医保按病

种分值付费改革，规范调整公
立医院与基层医疗服务价格，
建立完善动态调整和联动机
制。我市将制订公立医院高质
量发展实施方案，完善公立医
院考核评价办法，建成投用医
院精细化管理平台，实施新一
轮能力提升项目，推动公立医
院高质量发展。

同时，加快推进市县一体的
紧密型县域医共体均衡发展。

为完善健康养老服务体
系，我市计划探索建立市、县、
乡、村 4级老年健康服务平台，
创新“互联网+健康养老”服务
模式。按照计划，今年全市二
级及以上综合医院设立老年医
学科的比例达 65%，三级中医

医院设置康复科比例达 100%；
所有县（市）均有1～2所老年医
院、康复医院或护理院，至少有
1所安宁疗护中心；全市80%以
上的综合医院、康复医院、护理
院和基层医疗机构成为老年友
善医疗机构。

为推动中医药传承创新，
有序推进综合医院、专科医院
中医药科室标准化建设，100%
的县级综合医院、妇幼保健机
构设置标准化中医科和中药

房，确保 100%的乡镇卫生院和
社区卫生服务中心建成中医综
合服务区，100%的社区卫生服
务站、85%以上的村卫生室提供
中医药服务。

100%的社区卫生服务站提供中医药服务

计划建立300支流行病学调查队伍
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为推进全市优质医疗资源
扩容和均衡布局，2022年，郑州
要重点加强国家儿童区域医疗
中心建设，支持市中心医院争
创国家创伤骨科区域医疗中
心，推进心血管、眼科、消化、神
经内科等 7个省级区域医疗中

心建设。
同时，我市将推进重点项目

建设，重点加快推动公共卫生应
急救治中心、疾控中心公共卫生
检验检测中心、公共卫生应急物
资储备中心和公共卫生应急处置
中心等公卫体系项目开工建设。

加速建设7个省级区域医疗中心

开展公立医院编制员额制管理
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今年，我市计划柔性引进
高层次人才（团队）100名以上，
全职引进博士及高级职称人才
200名以上。开展“名医名家支
持专项”3年行动计划，遴选培
养20名左右优秀中青年医疗人

才，实施 20个后备人才培养项
目；做好新一轮医学重点（培
育）学科规划建设，力争完成30
个学科建设任务，打造学科品
牌。持续开展合作交流，推进
国际化医疗试点建设。

引进100名以上高层次人才（团队）
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新密试点12～14岁女孩HPV疫苗接种

“三孩”时代来临，今年我
市要全面落实计划生育扶助保
障政策；加快落实3岁以下婴幼
儿照护服务发展新政，力争年
内婴幼儿照护服务“1+N”政策
体系基本形成。加快普惠性托
育机构和托育点建设，全市3岁
以下婴幼儿照护服务托位数达

到每千人3个。
按照计划，今年全市计划

大力提升 3岁以下婴幼儿普惠
托育服务能力，建成 17家托育
指导中心、100家街道普惠托育
中心（托位不少于 50个）、50家
乡镇普惠托育中心（托位不少
于30个）。

探索建立市、县、乡、村4级老年健康服务平台

今年建成100家街道普惠托育中心
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