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本报讯 2月17日上午，南
关街街道召开“万人助万企”工
作座谈会，与辖区企业大观国
贸针对今年重点关注的发展问
题进行深入讨论分析。

会议指出，为推动中部直
播电商基地做优做强，街道将
引导现有规模成型、实力强、
销售额高的个体逐步转型为
企业，增强小微产业园的支撑
力，走上规范化发展之路。针
对由政府主导带队“走出去、
引进来”的意见和建议，街道
要求企业做好前期准备，拿出
方案，对接上游和下游，摸清
当地政府对企业的扶持政策
和企业商户的真实需求。为
了更好帮助企业理解政策做
好落实，街道负责人还与辖区
企业负责人针对小微产业园
政策、个转企小升规政策、税

收政策等进行了面对面详细
的交流指导。

此外，为扎实推进就业创
业各项工作开展，南关街街道
召开了 2022年就业创业工作
谋划会议。会议指出，去年，
街道就业创业工作突出重点、
强化措施，各项目标任务均超
额完成。2022年，面对新的
形势和挑战，街道将继续采取
分解任务目标，责任落实到人
的措施。在强化优质服务的
同时，增强工作责任意识。进
一步夯实基础台账工作，认真
做好就业再就业工作，落实各
项创业促就业政策，并继续开
展小额担保贷款政策宣传、创
业典型评选等活动，促进创业
带动就业。
记者 冉红政
通讯员 王翔宇 文/图

聚焦企业发展需求
促进企业健康发展

本报讯 近日，管城区召开
营商环境省评工作推进会。会
上，就营商环境评价下一步工
作提前安排部署。

据悉，2021年以来，管城区
发改委高度重视营商环境，对
全区营商环境测评点企业开展
集中走访，了解企业经营状况，

听取意见建议，解决企业的合
理诉求。

区发改委负责人表示，要
强化统筹协调、加强组织领导、
强化责任担当，积极作为、攻坚
克难。深化思想认识，切实增
强优化营商环境的使命感，紧
扣关键环节，找准优化营商环

境的突破口，切实解决政务服
务短板问题。要紧贴广大企业
群众的需要和诉求，及时研究
解决工作中的困难和问题，真
正让管城成为企业家和创业者
投资兴业的“洼地”。
记者 冉红政
通讯员 黄帅

紧扣关键环节 增强优化营商环境的使命感

本报讯 近段时间以来，东
大街街道提前谋划、主动出击，
把握时代趋势、创新发展理念，
锚定目标不放松、脚踏实地绘
蓝图，奋力谱写东大街高质量
发展新篇章。

强化组织建设，推进基层
社会治理。今年街道将完善社
区“一核多元、融合共治”工作
机制，加强“红色物业”示范点
建设。在紫域云庭建立融合非
公党建、文明宣传、新阶层人士
等一体化党建工作服务站，同
时引导辖区共建企事业单位参
与到基层治理当中，为在职党
员参与社区建设搭建服务平
台，围绕强化基层党组织政治

功能和服务功能，打破原来辖
区各领域党组织互不隶属、各
唱各调的局面，共同构建区域
化大党建工作格局。

强服务搭平台，靶向发力
推动经济发展。以“万人助万
企”活动为主线，依托“管城企
联帮”13710企业直办平台，落
实兑现“红利”政策，持续发挥
区位优势、资源优势、政策优
势。成立招商专班，在紫域云
庭建立资源共享、互通交流、全
方位服务保障的招商服务中
心，让企业投资放心、落户安
心，吸引更多优质企业入驻。

持续增进民生福祉，全面提
高城市精细化管理。街道提前

谋划2022年中央奖补小区改造
项目，提高辖区老旧小区改造深
度。扎实推进“一老一小”服务，
坚持政府引导、家庭为主、多方
参与，搭建康养服务综合体，健
全居家养老服务体系，建设“儿
童微乐园”。全面加强中心城
区、重点区域、严管街道停车秩
序管理，计划新增非机动车停车
点 500处，积极引导顺向停车、
入框停车，有效缓解非机动车停
车难问题。建立生活垃圾分类
宣传员、引导员、督导员三支队
伍，多形式开展生活垃圾分类宣
传活动，全面提高群众知晓率、
支持率和行动率。
记者 冉红政 通讯员 庞丹丹

成立招商专班 让企业投资放心、落户安心

本报讯 近日，西大街街道
召开“万人助万企”工作座谈
会。会上，面对面让企业直接
提建议、讲诉求。

据悉，自 2022年就业援助
月启动以来，西大街街道积极
围绕“就业援助 真情帮扶”
为主题开展就业援助月专项
宣传活动，帮助失业人员和
就业困难人员获取就业信
息、拓宽就业渠道。街道为
打好助企服务“组合拳”，坚
持创新引领，不断优化营商
环境，建立楼宇“管家”+街道
“店小二”的全新服务模式，盘
活楼宇经济。

加强与物业公司沟通，着

力提升物业服务水平，摸清楼
宇底数，盘活现有楼宇；紧扣楼
宇招租难点，剖析问题症结，给
予楼宇企业更大力度、更全覆
盖、更细帮扶的服务，联手盘活
存量楼宇，释放楼宇经济发展
空间。

建立楼宇经济发展信息数
据台账，对辖区内楼宇信息实
行数字化管理，聚焦重点难点，
用足用活信息数据，深入了解
实体楼宇经济企业服务需求，
帮助企业排忧解难，让入驻企
业留得住、发展快，用实际行动
推动经济高质量发展。

在招商引“鸟”方面，全面
强化“万人助万企”工作，引进

项目不再求大，而更加重视质
量。同时，重视企业发展的协
同性，用增量激活存量，用新项
目带动老项目，不仅要实现新
旧动能转换，更要实现新旧企
业“共振”，凝聚合力、互促互
进、精准招商、多方联动，鼓励
企业通过技术改造、管理创新
等方式实现就地“换鸟”，抢抓
机遇、加快发展。

此外，为提升就业能力，
街道各社区工作人员纷纷走
街串巷广泛收集各类岗位信
息，并和各类用人单位详细沟
通，对于一些门槛低的沿街门
店，希望他们能拓宽困难群众
就业渠道，方便困难群众就近
就业。此次活动共收集岗位
50余个。

下一步，西大街街道将通
过微信群等形式积极为各类求
职者提供职业介绍、岗位推进、
政策讲解、跟踪回访等服务，帮
助他们进一步了解就业创业政
策，提升就业能力，更好地帮助
求职者实现足不出户也能找到
工作。
记者 冉红政
通讯员 胡婧菁 文/图

本报讯 连日来，航海东
路街道“万人助万企”作为开
年工作重点，助企纾困解忧
高效帮扶便企利民。

其间，街道负责人带领工
作人员走访郑州市永乐物业
服务有限公司开展“大走访、
大宣传、大服务”活动。在走
访中了解到石化路 16号院铁
道新景园小区存在“三供一业”
自来水到户问题，周边其入住
商户，做饭、饮用均靠纯净水维
持，无形中增加了运营成本，影
响了企业发展。为妥善解决企
业、居民自来水到户问题，街道
立即与铁路建筑段和永乐物
业负责人联系并召开现场
会。会上，街道深入沟通对接
跟进，积极梳理问题瓶颈。经
过周密部署、精准实施、通力
合作，让铁道新景园小区顺利
实现“三供一业”，周边商户顺
利使用上自来水。

据悉，航海东路街道深入
开展“万人助万企”活动，将其
作为发展的重大任务和战略
性基础项目来抓，畅通政融企
沟通渠道，着力打造一流营商
环境，强化施工保障,竭尽全
力为项目建设营造良好的施
工环境，全力以赴推进重点项
目早日建成投产。强化“项目
为王”理念，一切围绕项目转，
一切聚焦项目干，经常性深入
企业调研走访，积极主动服
务,了解生产经营情况，谋划
新上项目，解决困难问题，做
到“有求必应,无事不扰”，为
项目建设和企业发展提供帮
助和支持。围绕产业链条做
大做强，要把已落户管城区的
龙头企业、本土企业落实一企
一案、一需一策，找准路径抓
手,建立需求清单。
记者 冉红政
通讯员 王赵琪

助企纾困解忧
高效帮扶便企利民

坚持创新引领 打好助企服务“组合拳”

“万人助万企”助企解困
全力冲刺“开门红”


