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通 知
李增妮先生：

指挥部多次通知您领取河南省高
级 法 院 （2019） 豫 行 赔 终 559 号 、
（2021）豫行赔终 350 号判决书所判决
的款项，您至今未领取。 请您尽快到指
挥部领取判决款项并履行相关义务。

联系人：昌晓乐
联系电话：13783506463

�������地址：莲湖街道办事处 308 房间
中原区莲湖街道常庄村拆迁安置指挥部

2022年 3 月 16 日

哪些证券期货纠纷诉调可以
纳入对接机制适用范围？

据介绍，证券期货主体间因
证券、期货、基金、债券等相关业
务产生的下列纠纷，纳入证券期
货类纠纷诉调对接的适用范围：
(一)投资者与上市公司之间的纠
纷；(二)投资者与证券期货经营机

构之间的纠纷；（三）投资者与证
券期货其他主体之间的纠纷；(四)
其他适宜通过调解方式解决的证
券期货纠纷。

保护中小投资者指标是国家
及省营商环境评价一级指标，主
要考察在利益冲突情况下少数持
股者受到保护的程度，涉及证券

期货纠纷、与公司有关的纠纷等
相关司法案件的审理及对应案件
多元化解机制建设、市场主体合
规经营、中小投资者维权救济服
务供给、中小投资者保护法律宣
传等相关工作，是一项涉及社会
整体层面的综合性营商环境评价
指标。

规范网络交易安全底线
据了解，为落实省市场监管总

局等十四部门《关于印发2021网络
市场监管专项行动（网剑行动）方
案的通知》要求，进一步落实电子
商务经营者责任，维护良好网络市
场秩序，省市场监管局等十四家单
位共同制定“网剑行动”方案，全省
各地协同开展各类涉网执法行动。

加强平台治理落实主体责
任。淘宝、京东、苏宁、字节跳动、
美团、饿了么、量子美食等省内外
15家大型电商平台负责人承诺履
行电商主体责任，诚信规范经营。

规范网络交易行为守护安全
底线。开展线上线下一体化监管，
全流程打击不正当竞争、网上销售

侵权假冒伪劣商品、互联网违法广
告等各类网络交易违法违规行
为。依法查处电子商务平台经营
者对平台内经营者进行不合理限
制或者附加不合理条件等行为。

清理网上违法违规信息3.5万余条
加强野生动物市场交易监

管。全省日常检查各类经营场所
678493 个次、经营户 1074473 户
次；复查检查了一起 12315投诉举
报平台上涉及野生动物的投诉举
报、26条涉嫌野生动物网络交易
信息；发现并督促电商平台（网站）
下架（删除、屏蔽）野生动物交易信
息48条。

营造良好网络市场环境。针

对网络市场发展新模式新业态，不
断规范“直播带货”等网络经营活
动秩序，营造安全放心的消费环
境。配合公安等相关部门依法打
击借众筹名义实施非法集资、诈骗
等违法犯罪行为，严厉打击互联网
销售盗版网课、盗版出版物等违法
行为。

专项行动开展以来，全省各地
各部门共网上检查网站（网店）
68704个次，实地检查网站、网店经
营者6246户次，删除违法商品信息
1455条，清理网上违法违规信息
3.5188万条，处置违法违规互联网
应用（网站、App等）89家，查处网
络违法案件 5488件和违法违规网
络平台856个。

“网剑行动”快速出击

去年全省查处违法网络平台856个
昨日，记者从省市场监管局获悉，2021年“网剑行动”开展以来，全省共查处网络违法案件5488件和违法

违规网络平台856个，网络市场环境更加良好有序。郑报全媒体记者 李爱琴

郑州部署今年和谐劳动关系工作
去年我市为劳动者
挽回经济损失4.24亿元

本报讯（郑报全媒体记者 李娜
通讯员 付鹏辉）去年，我市积极推进
和谐劳动关系工作，为劳动者挽回经
济损失4.24亿元。其中，为农民工挽
回经济损失 1399多万元。3月 15
日，记者从郑州市人社局获悉，全市
和谐劳动关系工作视频会议召开，总
结去年工作，部署今年工作。

据悉，去年，全年为劳动者挽回
经济损失 4.24亿元，结案 17714件。
其中，为农民工挽回经济损失 1399
多万元，并率先在全省建立调解仲裁
联系点。在全市企业事业单位、重点
行业和开发区、工业园区、产业集聚
区建立114家调解仲裁联系点，联系
点中57个已建立劳动人事争议调解
委员会，发挥用人单位解决争议“第
一道防线”作用，强化前期处理、综合
处理、源头处理。做强乡镇（街道）劳
动人事争议调解中心，打造方便快捷
处理劳动争议的“桥头堡”。

2022年全市和谐劳动关系工作
要以“和谐同行”能力提升三年行动
计划为抓手，加强协调劳动关系三方
机制建设，充分发挥各自职能，积极
推动“和谐同行”三年行动计划，做好
和谐企业培育工作。重点在产业聚
集区、工业园区推行集体协商、集体
合同，扩大集体合同覆盖范围，提高
集体合同签订率。以构建更高质量、
更加和谐的劳动关系为目标，极大推
动电子劳动合同的应用，通过数据的
积累，提高数据分析能力，提高劳动关
系信息化管理水平。加强对平台经
济、新业态经济劳动用工的调查研究，
依法保护新就业形态劳动者合法权
益，认真贯彻执行全市最低工资标准。

同时，不断持续提升调解仲裁效
能。实施劳动人事争议处理效能提
升行动，强化预防、实化调解、细化仲
裁、优化服务，依法公正及时处理劳
动人事争议案件，提高拖欠农民工工
资争议仲裁质效，落实简易处理规
定，依法发挥终局裁决、先行裁决、先
予执行等制度效能，提高争议案件仲
裁终结率。

此外，还将加强仲裁与诉讼衔
接，统一裁审法律适用标准，依法保
障劳动者权益。

近日，河南证监局、郑州市中
级人民法院、中证资本市场法律服
务中心、河南省证券期货基金业协
会，共同签订《关于建立“总对总”
框架下证券期货纠纷诉调对接机
制的合作协议》。昨日，河南省“总
对总”框架下证券期货纠纷诉调对
接机制新闻发布会在郑州举行，证
券期货纠纷有了专门的诉调对接
机制。 郑报全媒体记者 鲁燕

“投诉+调解+裁决”一站式多元解纠纷保护中小投资者

4类证券期货纠纷纳入诉调对接机制

联动机制保护中小投资者
据了解，“总对总”证券期

货纠纷在线诉调对接机制，即
依托最高人民法院调解平台和
中国投资者网在线调解平台对
接，推动法院与调解组织开展
证券期货纠纷在线受理、在线
调解、在线司法确认等诉调对
接工作，为投资者提供“投诉 +

调解+裁决”一站式多元纠纷解
决服务。

此次合作协议签订，确立了
河南省证监局、郑州中院、中证资
本市场法律服务中心、河南省证
券期货基金业协会联席会议制
度，将实现郑州、河南保护中小投
资者的政府、法院、专业组织的工

作联动。
下一步，各方共同针对资本市

场突发事件、重大事项进行及时评
判、及时通报、及时应对、及时宣
传，及时研究应对预案，防范化解
资本市场风险，促进郑州、河南资
本市场健康发展，切实保护中小投
资者合法权益。

4类证券期货纠纷可纳入诉调对接
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