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昨日，市政府办公厅发布《关于促进实现“开门红”进一步做好惠企纾困有关工作的通知》，
出台一揽子惠企纾困举措，以全面推动企业生产经营，着力促进经济平稳运行，奋力实现“开
门红”。郑报全媒体记者 赵文静

减税降费
清理水电气暖不合理收费

贯彻落实国家、省税收优惠政
策，巩固省定涉企行政事业性收费
“零收费”成果。持续清理供水供电
供气供暖等行业不合理收费，优化
“三零”（零上门、零审批、零投资）
“三省”（省力、省时、省钱）办电服
务，电力接入线上办理审批时限不
超过5个工作日。

对受疫情影响不能正常经营的
个体工商户和中小微企业，承租国
有资产类经营用房的，免收3个月房
租、减半收取 6个月房租；承租非国
有资产类经营用房的，鼓励业主（房
东）在双方平等协商基础上减免或
延期收取房租，鼓励开发区、区县
（市）出台房租补贴政策。

挖潜增效
为企业用能最高补20万元

支持企业增产增效，对 2022年
第一季度产值同比增长10％以上且
营业收入实现同比增长的规模以上
工业企业，一季度产值每增加 1000
万元，奖励 2万元，单户企业最高奖
励200万元。

减轻企业用能负担，对 2022年
第一季度产值5000万元以上且同比
增长10％以上的工业战略性新兴产
业企业（高耗能产业除外），对其一
季度用电电费或用气费用达到 5万
元以上的给予 20％补贴，单户企业
最高补贴20万元。

支持投资项目提速建设，对在固
定资产投资库的制造业投资项目，
2022年第一季度投资达到 3亿元以
上的奖励30万元，投资达到5亿元以
上的奖励 50万元；对 2022年新增入
库且一季度投资在3000万元以上的
制造业项目，每增加 100万元奖励 1
万元，单户企业最高奖励30万元。

鼓励建筑业
完成产值最高奖25万元

对2022年一季度完成产值超过
1亿元、3亿元、5亿元、10亿元、20亿
元的建筑业企业，分别奖励3万元、5
万元、10万元、15万元、25万元。对
2022年一季度完成产值超10亿元或
产值超 5亿元且增速高于全市平均
增速的建筑业企业，列入郑州市建筑
市场诚信建设“红榜”名单，受到通报
表扬的企业按规定进行信用加分。

策划开展地方特色商品展、休
闲旅游季、特色美食节、惠民文旅消
费月等多样化、系列化主题活动。
加大对购买新乘用车的补贴力度，
开展家电家居下乡、绿色智能家电
补贴、智能手机以旧换新活动。

持续开展“河南人游河南”活
动，扩大景区免门票活动范围；鼓励
景区、运动场所延长夜间经营时间，
发放单张面额不低于 50元的文旅、
体育消费券。

鼓励零售餐饮龙头企业扩大销
售规模，对 2022年一季度零售额增
速不低于全省社会消费品零售总额
平均增速，增量不低于 1000万元，

排名前 20名的限上汽车零售企业，
排名前 10名的商超、成品油、电器、
药品、电商及其他零售企业，每家给
予 20万元奖励；对一季度零售额增
速不低于全省社会消费品零售总额
平均增速，增量不低于 150万元，排
名前 50名的限上餐饮企业，每家给
予10万元奖励。

优化信保承保理赔条件，扩大中
小微企业出口信保统保覆盖面，鼓励
推广小微出口企业“单一窗口+出口
信保”模式，扩大保单融资规模。扩
大出口退税资金池和外贸贷规模，继

续加快出口退税进度，2022年税务部
门办理正常出口退税的平均时间压
缩至6个工作日以内。鼓励企业在重
点国家和市场布局建设海外仓，培育
一批省级跨境电商海外仓示范企业。

帮扶外贸外资企业
正常出口退税平均时间压缩至6个工作日以内

深入开展金融支持市场主体特
别帮扶行动，从2022年起到2023年
6月底，对地方法人金融机构发放的
普惠小微贷款，按照贷款余额增量
的1％给予资金奖励。

鼓励金融机构开发“专精特新
贷”等针对性信贷产品，对受疫情灾

情影响严重且经营困难的小微企业
延期还本付息。鼓励金融机构向服
务业小微企业、个体工商户等市场
主体发放 30万元以下免抵押、免担
保信用贷款。引导政府性融资担保
机构逐步将平均担保费率降至 1％
以下。

企业融资
鼓励金融机构开发“专精特新贷”产品

专项奖补
加快下达各类奖补资金

对直接用于企业、产业、项目的
各类奖补等专项资金，加快下达支
付进度，力争 2022年第一季度完成
全年总量的 1/3。提前下达 2022年
建设资金、土地出让金、城市基础设
施配套费等各项政府性专项资金投
资计划，上半年下达全部省、市两级
在建项目投资计划。

加快政府专项债券发行使用，
提前批专项债券2022年3月底前发
行 60％以上、5月底前发行完毕，保
持正常批专项债券发行进度领先优
势，争取第三季度发行完毕。

扎实开展“春风行动”和“就
业援助月”活动，组织用工企业采
取进校园、入乡村等多种形式进
行招工。对依法设立的经营性人
力资源服务机构和职业中介机构
免费介绍求职者就业的，按照规
定给予就业创业服务补助（职业
介绍补贴）。

延续实施阶段性降低失业保
险、工伤保险费率政策，落实一次
性吸纳就业补贴。对受疫情灾情
影响，面临暂时性生产经营困难，
确实无力足额缴纳工伤保险、失业

保险费的企业，可以申请缓缴 3个
月，缓缴政策执行期到 2022年底。
延迟缴费期间，不收滞纳金，不影
响参保人员正常享受待遇，不影
响个人权益记录。支持职工技能
提升培训，鼓励企业加强与院校
合作开展新型学徒制培
训，按照中级工每人
每年 5000 元、高
级工每人每年
6000 元的
标准给予
补贴。

要素保障
对民生工程和“绿牌工地”
实施差异化环保管控

制定省、市重点项目用地指标
保障计划，积极争取国家、省用地指
标和盘活存量资源，实现重点项目
应保尽保。在严格落实“八个百分
百”防治措施前提下，对民生工程和
“绿牌工地”实施差异化管控。加强
能源合同签订和履约监管，全力保
障社会用电需求。

营商环境
全流程审批压减时限

发挥改革创新举措叠加效应，
将一般性企业投资项目全流程审批
压减至60个工作日以内，实行承诺
制的备案类一般性企业投资项目开
工前审批压减至40个工作日以内。

对县级以上政府相关规划已经
明确的政府投资项目，可不再审批
项目建议书。对开发区备案类一般
性企业投资项目推行“标准地+承诺
制”，实现“拿地即可开工”。

持续推行“一件事”政务服务
改革，实施涉企经营事项“证照分
离”全覆盖，推动电子证照扩大应
用领域和互通互认。

支持服务业
加大对购买新乘用车的补贴力度

用工服务
工伤保险、失业保险费可缓缴3个月

减税降费减税降费
清理水电气暖不合理收费清理水电气暖不合理收费
惠企纾困，郑州再出一揽子举措


