
2022年3月18日 星期五
统筹：孙友文 编辑：赵璇 美编：王小羽 校对：亚丽 AA05县区NEWS

本报讯（郑报全媒体记者 王军
方） 3月15日，航空港实验区管委会
发布《2022年郑州航空港经济综合
实验区重点民生实事工作方案》，今
年重点民生实事主要包括8个方面，
涉及就业、教育、养老等。

根据方案，今年，航空港实验
区要集中办好关系群众切身利益
的重点民生实事，努力让改革发
展成果更多更公平惠及广大人民
群众。

持续推进职业技能培训和居民
就业。全年力争实现新增城镇就业
3000人，新增农村劳动力转移就业
1200人，组织高校毕业生就业见习
500人,完成技能培训 1.2万人，新增
技能人才1万人。

扩大教育资源供给。新建河东

六号安置区学校。
不断提升医疗卫生保障质量。

加快河东第七安置区社区卫生服务
中心建设。免费为全区1500对符合
条件的已婚育龄夫妇提供免费孕前
检查和优生优育咨询。

提高养老服务保障水平。推进
全区智慧养老平台建设。建设10个
社区日间照料中心。免费为全区
1240名 60周岁以上（含 60周岁）经
济困难失能和部分失能老人提供居
家养老上门服务。

关心关爱重点人群。为全区60
岁以上农村籍退役人员、重点优抚
对象及铁道兵进行一次免费体检。
减免缴纳退役军人、优抚对象城乡
居民医保费。

持续优化城市人居环境。整治

提升病害窨井盖 2000个。新增道
路照明设施 5公里。续建庙后唐沟
河道工程。新增供热覆盖面积 300
万平方米，新增实际供热面积 9万
平方米。

加快便民服务设施建设。加快
安置区商业体系建设，分别在银河
办事处裕祥安置区和龙王办事处河
东七号安置区引进社会资源建设配
套商业中心，盘活安置区配套商业
用房，打造便民生活圈。

全面提高安全保障水平。新建
13个社区警务室。完善全区 120所
中小学及幼儿园周边交通设施。在
150个建成社区推广使用二维码门
牌。完成3000台电梯物联网智慧监
管数据接入，为全区电梯购买电梯
责任险。

本报讯（郑报全媒体记者 薛
璐）“大抓‘回归经济’，各乡镇明确
‘回归经济’首席服务官”“成立京津
冀、长三角、珠三角驻地招商工作
组，常态化开展区域招商活动”……
昨日，新密市招商引资暨“万人助万
企”工作会议透露，新密市将扎实开
展“万人助万企”活动，加快构建一
流创新生态、产业生态。

去年以来，新密市为689家重点
企业和项目破瓶颈、解难题，收集梳
理各类问题377项，解决率100%，企
业满意度 100%；工业税收实现 15.4
亿元，跻身全国工业百强县市 93
位。全年新签约招商项目 18个，总

投资311亿元，超额完成目标。
今年，新密市将狠抓“区域招

商”“行业招商”和“回归经济”。结
合产业优势，瞄准京津冀、长三角、
珠三角等重点区域，成立驻地招商
工作组，由新密市主要领导带队，
常态化开展区域招商活动；聚焦新
型耐材产业，实施产业链精准招商
行动，鼓励本土企业兼并重组，支
持本土企业与上市公司合作共赢，
培育产值超 10亿元、入围全国超 10
强的“头雁”企业，打造并叫响新密
耐材品牌，建成中国耐火材料之
都；全市成立“回归经济”领导小
组，对在外密商密才摸底造册，建

立信息资源库、企业数据库、人才
数据库、项目数据库，每个乡镇明
确一名“回归经济”首席服务官，用
足用好人才政策和创业政策，全年
计划汇聚 100名密籍高层次人才、
300名密商密才回乡创业，推动市
级回归经济明星落地项目总投资
100亿元以上。

值得一提的是，新密市今年将
探索中介平台招商，借助大型投资
公司等中介机构资源信息、专业服
务市场运作等优势，积极整合和运
用好异地商会、行业协会资源，创新
驻点招商、资本招商、中介招商等方
式，提高招商引资实效。

本报讯（郑报全媒体记者 鲁
燕 通讯员 于璐 文/图）当前疫情
防控形势严峻，为从严从实抓好各项
防控措施，中原区陇南社区加强非冷
链物流疫情防控，防范新冠肺炎疫情
通过进口非冷链货物输入风险。

据悉，陇南社区辖区共有3家经
营非冷链进口商品的商户。社区工
作人员通过查看资料、现场检查、询
问经营人员等方式，检查非冷链疫情
防控工作落实情况，督促各商户压实
主体责任，切实保障公众健康安全。
检查中，工作人员发现个别商户存在
消毒剂配比不符合要求、消毒记录表
内容不够准确、个别人员“应检尽检”
不及时等问题，责令其现场整改。现
场无法整改的，要求企业作出整改报
告并按照时限要求及时完成整改。

中孚实业招300+
优秀应往届毕业生
最高年薪20余万元
3年培养成骨干

本报讯（郑报全媒体记者 李
晓霞）还没有就业的应往届毕业
生机会来了，记者日前从河南中
孚实业股份有限公司获悉，2022
年春季公司计划面向全国招募
300+优秀应往届毕业生。报名
方式可采用邮箱投递、校园招聘
现场报名、公司现场报名等。

招聘对象包括 2022年应届
毕业生、优秀往届毕业生、2023
年的应届毕业生。公司将为其
提供实习岗位，发放实习津贴，
毕业后可直接签订劳动合同。
薪酬体系制度化，最高年薪 20
余万元，最低7万余元。

对大学生将实行保护期薪酬
待遇，建立“导师带教”人才培养
机制，也是此次招募的亮点，可使
大学生一年半能独当一面，并纳
入后备人才库，3年培养成骨干。

“社区书记”自掏腰包
总投资16万元
小区绿化再提升

本报讯（郑报全媒体记者
孙庆辉 通讯员 王姝娜）3月 16
日，一场春雨过后，高新区梧桐
办事处瓦屋李社区绿化提升工
程二期项目正式开工。该工程
总投资 16万多元，全部由社区
党委书记张自恒自掏腰包。这
是继去年该社区绿化提升工程
一期项目竣工后，今春的再一次
绿化提升。

据了解，瓦屋李社区以前绿
化管理不到位，且绿化档次较
为低下，居民生活环境和质量
受到影响。为把瓦屋李社区打
造成一个温馨宜居的社区，瓦
屋李社区党委书记、居委会主
任张自恒决定自掏腰包，义务
实施了瓦屋李社区绿化提升工
程。工程共分为两期，工程造价
超过16万元。

根据实施方案，二期项目让
小区内的绿化景观再升级，主要
包括景观、绿化等，共补种桂花、
桃花、紫薇、腊梅、海棠等乔灌木
10余种，红叶石楠、女贞、月季等
2500余棵。绿化工人还对道路
两侧绿化带内的杂草进行清理、
松土、铺设草皮，对小区内的草
坪、树木进行修剪维护。通过绿
化补植，成片的绿色让社区充满
了生机。
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