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能力作风转变能力作风转变 我们在行动我们在行动

中牟让廉洁之花绽放校园
本报讯（郑报全媒体记者 张

朝晖 中牟时报 李淑娟 通讯员
陈亚宇 常素娟）“廉洁是中华民族
的传统美德，孩子们从小就要懂廉
洁、讲廉洁，从每一件小事做起，让
廉洁之花在校园绽放……”近日，
中牟县新圃街小学校长郝瑞对前
来参观学习廉洁校园建设的相关
部门如是说。

2021年初，中牟县纪委监委
驻县教育局纪检监察组将中牟县
新圃街小学作为廉洁校园建设的
试点学校、示范学校。一年来，驻
县教育局纪检监察组联合新圃街
小学整合各类资源，将廉洁文化融
入到校园文化建设的各个方面。
建设“廉洁教育长廊”，在学校图书
馆设立廉洁书架；美术老师和社团
学生围绕“清廉”主题创作书法、绘
画、手工、皮影等作品；社团老师带
领学生创作编排朗诵《正气歌》、师
生同台演绎《绣红旗》、戏曲《焦裕
禄》等节目，用易于接受的形式宣
传廉洁文化，从小培养学生的清廉
意识、清廉习惯、清廉作风。

本报讯（郑报全媒体记者 史治
国）当前疫情防控已进入常态化管
理阶段，荥阳市京城路街道海龙社
区以提升能力作风建设为契机，以
党建引领社区网格化治理提升为抓
手，通过细化网格设置，为群众筑起
了“健康堡垒”。

近日，在海龙社区各个小区进出
口，来自社区的工作人员和党员志愿
者正引导居民逐个扫码，有序进出社
区。社区居民高铜山告诉记者，为了
抗击疫情，确保小区居民的健康，社
区通过社区党组织、物业党组织、业
主委员会“三方联动”共同解决居民
生活中的疑难问题，确保将疫情阻隔
在外。“感觉社区服务比较亲切，有时
候我们对防控知识不太了解，党员志
愿者都会给我们讲，包括我们小区疫
情防控、核酸检测，服务都非常好，我
们都非常认可，比较满意。”

据悉，海龙社区强化党建引领，
发动党员志愿者积极参与，落实“双
报到”制度，在社区成立疫情防控专
班，设立11个防控卡点，将临时党支
部设在卡口处，将党旗插在防疫一
线。社区还加大宣传力度，提高小区
居民防疫意识，让居民自觉遵守疫情
管控规定，形成党员干部带头、群众
广泛参与的群防群控良好态势。

“现在社区党员志愿者、热心居
民、物业工作人员共同参与到疫情
防控工作中来，居民也非常配合我
们的工作。有的人从开始的不理
解，到现在的主动配合支持，我们的
工作开展得也很顺利。”海龙社区党
支部书记贾雪梅说道。

记者了解到，海龙社区在疫情
防控中，着重对确诊病例、无症状感
染病例、密切接触者、次密切接触者
4类人群做好组织发动到位、宣传教

育到位、分类防控到位、各方力量到
位、排查摸底到位、环境消杀到位、
服务保障到位、维护稳定到位的“8
个到位”工作，确保辖区群众生命安
全。同时，辖区还对居家健康监测
人员做到“四个一”暖心服务，使群
众居家的同时不隔离“爱”。贾雪梅
说：“‘四个一’暖心服务分别是代购
服务、清扫垃圾、消毒服务、暖心问
候。我们‘四个一’暖心服务还成立
专门的工作群，对辖区居民也起到
了宣传教育和分类管理作用。”

京城路街道将辖区8个村13个
社区分为 104个片区，下沉机关干
部 111人，全面排查疫情防控、燃气
安全、消防安全、人居环境整治等，
深入了解群众所需所盼，积极探索
破解难题，确保党建引领基层治理
更上新台阶，持续提升辖区居民的
幸福感。

本报讯（郑报全媒体记者 王赛
华 经开时报 李洪永 文/图）昨日，
一列满载机械设备、防疫物资、服
装等货物的中欧班列（新乡—西
欧）从新乡经开区发车，开往西欧
比利时列日。

中欧班列（新乡—西欧）线路
的开通是继“新乡—中亚”线路开
通之后的又一条新通道，是河南
中豫国际港务集团成立之后，推
进省市合作、落实优势再造的首
发班列。中欧班列（新乡—西欧）
线路开通，将进一步提升新乡班列
在欧洲及沿线区域的辐射力和影
响力，使更多企业优质产品乘上中
欧班列快车走出去。

本报讯（郑报全媒体记者 袁建
龙 通讯员 韩心泽 赵晓聃）“网络
直播招聘提高了线上服务效率和活
动知晓率。希望通过这次网络招聘
活动，让求职者对我们企业有更深
入了解，从而找到心仪的工作。”昨
日，在登封市 2022年“春风行动”
“万人助万企”线上招聘中，嵩基水
泥有限公司人力资源部招聘主管吴
先生对记者说。

据介绍，登封市在招聘活动中通

过“直播带岗”的方式，采用“企业岗
位介绍+线上答疑+直播投递”三位一
体服务新模式，促进求职者稳定就
业。共有 22家企业参加现场“直播
带岗”活动，招聘就业岗位345个。

去年下半年以来，登封市以“万
人助万企”活动为抓手，重点根据企
业人才需求实际，积极拓展人才招
聘渠道，多措并举为企业发展提供
人力支持。该市先后举办了“百日
千万网络线上招聘会”、“金秋招聘

月 万人助万企”网络直播招聘会专
场、“就业帮扶行动月”线上专场招
聘等招聘活动 14场，共登记用工单
位 692家，收集各类岗位信息 2.13
万余个，登记求职人员 1.62万人
次。3月 20日，“卸甲不忘志，启航
新征程”2022年登封市春季退役军
人线上招聘会也成功举办，21家用
工企业提供远洋海员、设计师、销
售、物业管理、网络科技等 500余个
岗位，4万多人次在线求职。

珍惜地下水，珍视隐藏的资源
郑东新区节水宣传无死角

本报讯（郑报全媒体记者 王
阳 通讯员 李小果）“随手关紧水龙
头，莫让淡水空自流……”昨日，随
着一条条短信推送，郑东新区第三
十届“世界水日”第三十五届“中国
水周”宣传活动拉开序幕。今年
“世界水日”主题为“珍惜地下水，
珍视隐藏的资源”。

结合当前疫情防控要求，郑东
新区结合实际科学安排系列活
动。扩大宣传覆盖面：通过手机短
信推送、节水短展播、节水海报、宣
传条幅等形式，向群众解析用水形
势，讲解节水知识，开展节水与卫
生、水与疫情防控等相关知识宣传；
营造良好的节水氛围：在各级公共
机关、重点用水户等采取LED显示
屏滚动播放节水口号；通过宣传栏
布展、节水课堂等形式拓展受众，做
到特殊时期全覆盖无死角宣传，倡
议更多单位参与节水型社会建设。

上街区三举措
筑牢社保信息安全防线

本报讯（郑报全媒体记者 谢鹏飞
通讯员 房梁浩）为保障社会保险参保
人员信息安全，上街区社保中心三举措
明确网络安全责任，落实操作技术规
范，筑牢网络与信息安全防线。

“学”用功。加强网络信息安全知
识学习，聚焦典型案例，强化安全责任
意识。“明”责任。细化业务办理流程，
确保源头信息准确录入；建立权限清
单，严禁“一人多号”“一号多人”等违规
操作，明确岗位职责。“严”筛查。定期
检查计算机设备，更新系统软件，排查
安全隐患，严控互联网出口，政务内外
网等的边界访问，杜绝违规外联。
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