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突出重点
案件查办有力

坚持把查办案件作为有力抓手，对案
件线索进行督办，及时会商解决查案中的
人员、经费、部门联动、跨区域协查等方面
问题。在疫情汛情叠加的情况下，共核处
上级交办线索 3条，线索转化案件 3起，主
动查处刑事案件 2起、行政案件 5起，共查
扣涉嫌非法出版物 49万余册，办结刑事案
件4起、行政案件5起。对于上级交办线索
案件，成立办案组及专班，落实周例会及督
导制度，办案组围绕上下游产业链，先后多
次到山东、河北、南阳等地追查线索、抓捕
犯罪嫌疑人，向检察机关移交犯罪嫌疑人
13名，实现了全链条打击。

夯实基础
基层站点作用发挥突出

严格落实意识形态工作责任制和“扫
黄打非”工作责任制，充分发挥全市 326个
基层站点和行业部门工作效能，扎实推行
“一二三”工作法，制定《新郑市印刷发行
企业、物流企业、电影院网格化责任清
单》，建立问题台账，打造“3+1”网格化管
理体系（市、乡、村三级网格员加文化执法
人员），责任到人，建立健全“扫黄打非”工
作长效机制。落实举报奖励制度，推动全
民参与热情，基层站点举报线索 28条，今
年 70%的案件都是由基层站点举报而查
办的，新郑市“扫黄打非”案件高发态势明
显下降。

郑州市“扫黄打非”表彰名单公布

新郑这个集体榜上有名
近日，从新郑市委宣传部获悉，2021年郑州市“扫黄打非”工作先进集

体和先进个人名单出炉啦，新郑市委宣传部榜上有名。记者 杨宜锦 文/图

以理想信念为根本 学习真本领
教育系统党员干部教师时刻保持

“本领恐慌”意识，以补齐知识空白、经验
盲区、能力弱项为着力点，聚焦学习贯彻
党的十九届六中全会精神、郑州市委第
十二届二次全会暨市委经济工作会议
精神和新郑市委第六届三次全会暨市
委经济工作会议精神等，今年以来，通
过书记讲授党课、党员“点菜吃饭”、专家
宣讲理论、楷模宣传事迹、党员畅谈体会
等形式，广大党员干部受到全面深刻的
政治教育、思想淬炼、精神洗礼。

以改革创新为动力 敢啃硬骨头
聚焦落实“双减”政策，抓好“校内

主阵地、校外主战场”两条主线，构建
“361”双减模式，学生作业负担全部减
少到国家规定标准以内，教育发展动力
更充沛、生态更健康。以“三建六育一
评”工程为载体平台，坚持以党建带团
建、带队建，统筹推进思政理论课课程

目标、课程建设、实施途径、队伍保障
“四个”一体化和小学、初中、高中思政
理论课一体化建设，每年评选表彰 1.11
万名市、乡、校三级“新郑好少年”，努力
把新郑市打造成全省乃至全国思政理
论课改革创新示范区。

以多方联动为保障 打好“组合拳”
将当前疫情防控工作作为重中之

重，压紧压实属地管理责任，各乡镇（街
道、管委会）主要负责同志率先垂范、以
上率下、全力以赴，强化主动服务意识，
加强与学校联络沟通，积极协调处理实
际困难。深入践行“用脚步丈量工作
法”，带头冲在一线，对基层学校疫情防
控工作进行督促指导；抽调精干力量成
立了5个高校督导组，按照“上午安排不
过日，下午安排不过夜”要求，深入各校
开展全面督导检查，为学校常态化疫情
防控和有效处置应急突发疫情工作提
供科学指导意见。

脚步丈量践初心 提振精神再启航
召开全镇“能力作风建设年”活

动动员部署会，把开展“能力作风建
设年”活动同疫情防控、巩固脱贫攻
坚成果、人居环境整治等重点工作结
合起来。

召开 2021年工作总结暨 2022年务
虚会，总结上一年取得的成绩，查摆工作
中存在的不足，规划2022年工作。

以学习贯彻市委六届三次全会精
神为契机，全面开展“三标”活动，切实
把党员干部群众思想和行动统一到会
议精神上来，动员全镇干部统一思想、
坚定信心，全镇各基层党组织纷纷召开
党员大会、支部会议、村“两委”会议，迅
速掀起学习贯彻市委全会暨经济工作
会议精神的热潮。

脚步丈量聚人心 乡村振兴强推进
逐村研判，明确各村重点工作思路

和方向，立足自身优势资源，全面谋划

申报 2022年乡村振兴专项债项目和其
他各类产业、基础设施项目。加快南水
北调中线观音寺调蓄工程安置区、郑州
理工职业学院新校区等重点项目规划
建设进度，做好大董、唐户乡村振兴专
项债项目二期开工以及标准化养殖场
验收移交工作。做好春季绿化各项工
作，围绕楼李、菜王两个人居环境示范
村建设，积极引导村民以家庭为阵地，
计划创建美丽庭院600余户。

脚步丈量赢民心 村级治理显成效
坚决守好疫情防控阵地，配齐配强

由村支部书记、社区民警和村医组成的
“三人小组”工作网络，及时对禹州、长
葛交界 13条道路进行全面排查、封堵，
设疫情防控检测岗62个，下沉机关干部
42人，发动各类志愿者 600余人，实行
24小时值班制度，对重点人员进行全面
摸排，建立数据台账，排查落实2187人，
累计隔离287户882人。

精心组织
压实工作责任

年初，新郑市委常委会专题研究
“扫黄打非”工作，新郑市委书记安排部
署，市财政拿出专项资金用于“扫黄打
非”宣传、办案及举报奖励。先后多次
召开“扫黄打非”工作领导小组会、领导
小组办公室会、案件推进会、站点专干
培训会、现场观摩会、印刷发行行业法
律法规培训会等，把“扫黄打非”工作与
新时代文明实践、文明创建、平安建设
等工作相结合，压实各级各单位属地、
行业监管责任及企业“扫黄打非”工作
主体责任，完善工作机制，全面提升了
“扫黄打非”工作水平。

全面整治
专项行动扎实开展

严格按照上级安排部署，结合新郑
实际，制定“正道”“新风”集中行动方
案，组织文化执法、公安、市场监管、交
通、教育等部门围绕“净网”“护苗”“秋
风”等开展专项行动 7次，乡镇（街道、
管委会）同期开展，检查印刷、仓储、物
流、书店、景区、KTV、网吧、广场、公园
等场所 1150多家次，取缔游商地摊 18
个，查处非法图书仓库 5个，收缴涉嫌
非法出版物21000多册；巡查上报互联
网违法信息 3655条，处置本地违法有
害信息7条，有效净化了全市文化市场
和校园周边环境。

在市融媒体平台开辟“扫黄打非”专
题，在公共场所设置宣传栏、文化墙等，
宣传“扫黄打非”知识、公布举报方式、经
验做法和取得的战果成效，播（刊）发公
益广告 200多次、“扫黄打非”信息 120
多条。举办“绿色阅读学党史、文明上
网扬新风——绿书签行动”等集中宣传
活动 4次，张贴宣传海报 2000张、“扫黄
打非”举报奖励通告 8000份，发放“扫
黄打非”宣传品 10000个（件）、宣传折

页 20000 多份，广泛开展“护苗”手抄
报、征文、绘画等活动，创制“家校联动、
携手护苗”等宣传片 30多部，引导广大
人民群众积极参与“扫黄打非”工作，自
觉抵御和远离“黄”“非”危害，在全社会
营造了积极向上、健康有序、和谐稳定
的文化氛围。新郑市“扫黄打非”办公
室荣获郑州市“护苗·绿书签”绘画大赛
优秀组织奖，12件作品荣获郑州市一、
二、三等奖。

加强宣传 舆论引导有效

新郑市教育局
推动新郑高标高质办好特色美好教育

观音寺镇
脚步丈量 让乡村更有发展劲头

自新郑市“能力作风建设年”活动开展以来，新郑市教育局紧紧围
绕“提升能力、锻造作风、实干立身、争先出彩”这一主题，强化政治学
习、善于克难攻坚、注重担当作为、强化多方联动，推动新郑高标高质
办好特色美好教育，助推新郑建设现代化全国一流中等城市。
记者 杨宜锦 通讯员 侯彦斌 徐宏义 李鹏

今年以来，观音寺镇深入以“能力作风建设年”为抓手，深入践行
“用脚步丈量工作法”，坚持目标导向、问题导向、结果导向，把日常推
动工作、解决问题、总结经验同为民服务结合起来，推动全镇各项工作
开好局、起好步，使全镇呈现“基层组织有新加强，乡村振兴有新发展”
的互动双赢局面。记者 杨宜锦 通讯员 赵小妹


