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本报讯 根据疫情防控工作要求，
新郑市文化市场综合行政执法大队强
化重点场所监管，全力做好文化市场疫
情防控和安全生产检查工作。

4月 12日 23时 20分，新郑市文化市
场综合行政执法大队龙湖中队接群众举
报，对新郑市龙湖镇李诫路南侧天天假
日酒店地下负一层的驿博唯度音乐餐厅
(KTV)进行检查，发现该场所有一包间内
有人员聚集唱歌，违反了《郑州市新冠肺
炎疫情防控指挥部办公室关于进一步加

强疫情防控有关事项的通告（2022年 46
号）》关于暂停经营的规定，将违规行为
移交公安机关。

下一步，新郑市文化市场综合行
政执法大队为做好全市文化市场管理
工作，切实加强行业监管，营造健康
良好的文化市场行业生态，将毫不松
懈地把各项工作抓紧、抓实、抓细、抓
好，科学统筹推进疫情防控和执法监
管工作。
记者 杨宜锦 通讯员 范秋燕

本报讯 为扎实落实“能力作风建设
年”活动要求，近日，具茨山管委会坚持
党建引领，转作风、提效能，助力产业振
兴，助推景区提质，促进社区治理，确保
能力作风建设见实效。

一是党建引领，激发作风建设新动
能。管委会坚持党建引领作用，全面开展
“双带双争”行动，扎实推进基层党建重点
任务。以“五星支部”创建和“亮赛比”逐
村观摩为抓手，开展“支部书记大轮训”3
期、36人次；组织15次排查整改、1次观摩
述职，提升村支部书记的履职能力；按照
“抓规范、树亮点、促提升”的工作思路，通
过“荐”、“评”、“核”、“定”的方式，推荐并成
功创建一个“五星支部”；围绕“干、结、选、
讲”四个重点，确定12个村的“明白人”人
选；建立党员积分管理制度和党员联系户
制度，实现联系服务全覆盖。

二是产业振兴，拓展经济发展新空
间。高举“产业振兴”大旗，结合具茨山
农产品特色，发展壮大白庙稷风小米、柿
树行柿子醋、大槐树冻干银耳等特色产
业。积极培育产业内联农户和外联市
场，谋划发展“直播带货”电商助农经济，

延长农产品产业链条。通过“走出去”引
进来，大力发展民营种植业。目前已实
现村集体经济经营性收入 10万元以下
的村全部清零，2022年谋划新增村集体
经济项目入库16个，审批通过1个。

三是景区提质，助推文化旅游新升
级。按照“加快文旅融合，建设更具特色
历史文化名城”的要求，组建景区建设专
班，集思广益，高标准高质量建设具茨山
景区。围绕景区环境质量大提升，统筹具
茨山景区生态、人文资源，研究规划设置
景区内部小交通，谋划推进具茨山景区提
质工程建设，以景区发展带动辖区发展，
打造新郑西南片区魅力“后花园”。

四是社区治理，绘就乡风文明新风
尚。以搬迁社区治理为重点，坚持“党委
把方向、支部抓落实、党员当先锋、群众
齐参与”原则，将文明创建潜移默化到每
个群众。创新完善“楼栋长”制度，通过
民主推荐推选63名楼栋长，充分发挥其
联系村“两委”和搬迁群众的宣传员、信
息员、调解员、监督员的作用，切实为群
众办实事、解难题。
记者 杨宜锦 通讯员 李程光

本报讯 4月 5日，薛店镇商会组织
辖区好想你红枣、白象食品、金星啤酒、
正好枣业、丰源建筑、港发建材、东升石
材、豫碗香等爱心企业，到辖区疫情防控
交通服务查验站开展“情暖‘疫’线，共抗
疫情”慰问活动，为卡点值守人员送去面
包、方便面、饮料等慰问物资。镇党委副
书记王磊陪同。

在新郑市科工信局S102交通服务查
验站，薛店镇商会会长石训对一线值守人
员说：“为了防控疫情，大家日夜开展疫情

排查、防控、宣传、上报等工作，有时忙得
连饭都顾不上吃，特别辛苦，敬业精神让
人感动。我们商会也要尽一份责任、做一
些贡献。”

卡点工作人员对商会和企业的慰
问表示感谢，并表示会继续坚守岗位，
落实各项防控措施，把好出入关，上下
联动，用实际行动守护群众身体健康和
生命安全。
记者 杨宜锦
通讯员 齐世炜

新郑市文化市场综合行政执法大队
加强市场监管 全力做好疫情防控

薛店镇商会
组织企业慰问交通服务查验站

本报讯 为进一步将“能力作风建
设年”活动走深走实走细，着力打造一
支政治素质过硬、敢于担当作为、充满
干事创业激情的党员干部队伍，4月11
日，辛店镇举行“提升能力破难题 聚力
攻坚促发展”主题演讲比赛。

36名机关干部围绕主题，主动对
标找差，认真反思自身在工作态度、能
力作风上存在的问题，表达立足岗位提
能力、转变作风争先进的决心，诠释“振
奋精神干事业、提升本事强素质、改善

作风优服务、乐于奉献勇担当”精神面
貌。经过激烈角逐，最终评出一、二、三
等奖和优秀奖。

今年以来，辛店镇深入开展“能力
作风建设年”岗位练兵活动，坚持“在比
学赶超”中亮成绩，充分发挥党员干部
“宣传员”“信息员”“战斗员”“服务员”
“指导员”的作用，促使大家以更加饱满
的热情投入工作，为建设“工业重镇、文
旅强镇、生态名镇”的辛店努力工作。
记者 杨宜锦 新郑时报 李显文 文/图

本报讯 近日，新华路街道以“能
力作风建设年”活动为抓手，坚持党建
引领，充分运用“党员联户”机制，发挥
党员先锋模范作用，筑牢疫情防控“红
色防线”。

“叔，这几天你们尽量别到人多的
地方去，出门口罩要戴好……”新华路
街道沈庄社区党支部副书记沈志伟在
忙完核酸检测后，又一一打电话给他
所分包联系的居民，叮嘱他们要提高
自我防护意识。

新华路街道辖区面积大、人员复
杂、流动性强，为织密疫情防控网，筑牢
群防群控防线，街道以开展“能力作风
建设年”活动为抓手，按照“就近便利、
方便服务”的原则，积极落实党员联户
制度，及时将上级各类惠民政策和疫情
防控下如何做到科学防范等知识传递

给居民，引导居民自觉落实防控措施。
在核酸检测中，针对独居老人、孕产妇
等特殊群体，党员提前登记，带领“大
白”上门服务，确保做到“应检尽检”。

“社区党员按照实际情况每人分
包联系 10至 20户群众。不论是日常
防疫宣传、核酸检测，还是重点人员排
查，党员个个冲在前。”新华路街道沈
庄社区党支部书记沈伟举说。

目前，新华路街道 22个社区共有
党员 1095名，除去困难党员、流动党
员，其余 853名党员参与联户，服务联
系群众 6000多户，做到宣传政策理论
必到、有突发事件必到、有矛盾纠纷必
到、有生活困难必到、有核酸检测必到
“五必到”，把群众的小事当大事，把群
众的杂事当实事，凝心聚力构筑起抗
击疫情的“暖心墙”。 记者 杨宜锦

本报讯 为扎实推进“能力作风建
设年”活动，推动全市干部应急处置和防
灾救灾减灾能力全面提升，4月13日，新
郑市举行应急管理能力提升专题网络课
堂，邀请中央党校（国家行政学院）应急
管理培训中心教授曹海峰，在线作《强化
应急准备 提升应对重大危机风险能力》
专题辅导报告。

曹海峰教授结合灾害具体案例，围
绕应急准备工作对重大危机风险应对的
重要性、如何通过应急准备提升重大危

机风险应对能力两方面，讲授了应对重
大危机风险的思路和方法，对干部提升
应急处置和防灾救灾减灾能力，进一步
强化忧患意识、树牢底线思维起着指导
作用。

基层干部纷纷表示，在今后工作中，
面对突发事件要主动开展风险评估，对可
能发生的各种风险挑战提前研判，将“安
全第一、生命至上”的理念贯穿应急准备
的始终，做好群众安全的“守夜人”。
记者 杨宜锦 文/图

辛店镇
举行“提升能力破难题
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新华路街道
“党员联户”构筑疫情防控坚强堡垒

新郑市举行
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具茨山管委会
“四点”发力推进能力作风建设落地见效


