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本报讯 4月15日，新郑市委书记马志峰
主持召开 2022年市委理论学习中心组第
三次集中学习会议。马志峰表示，要进一
步统一思想、凝聚共识，为新郑市建设现
代化全国一流中等城市筑牢坚实的思想
基础。

会议深入学习了中共中央关于印发
《在全党开展党史学习教育总结报告》和
中共中央办公厅印发《关于推动党史学
习教育常态化长效化的意见》文件精
神。市委中心组成员代表围绕学习贯彻

郑州市委和新郑市委全会精神依次进行
交流发言。

马志峰提出，要提高站位、强化认识，
做到思想上高度自觉、行动上坚定有力、
工作上带头推进，把上级精神部署贯通起
来，切实增强“四个意识”、坚定“四个自
信”、做到“两个维护”。要以有效举措落
实以人民为中心的发展思想，坚定不移、
不折不扣推动党中央决策和省委、郑州市
委部署在新郑落地生根。

马志峰要求，要学深悟透、入脑入心，

持续巩固拓展党史学习教育成果。坚持
不懈把党史作为必修课、常修课，列入党
组理论学习中心组学习计划，纳入党员党
性教育和干部培训内容，融入日常、抓在
经常，切实把党史学习教育成效转化为干
事创业的动力、举措和成效，激发出更加
奋发向上、勇往直前的强大正能量。

马志峰强调，要学用结合、以学促干，
着力推动党史学习教育常态化长效化。
全市广大党员领导干部要始终把人民放
在心中最高位置，努力把新郑的事情办得

更好。要把推动党史学习教育常态化长
效化同做好产业升级提速、城乡建设管
理、乡村振兴等中心工作结合起来，以开
展“能力作风建设年”活动为契机，持续巩
固“我为群众办实事”实践活动成果，走好
新时代党的群众路线。要全面开展“三
标”活动，深入践行“用脚步丈量工作法”，
统筹经济社会发展和疫情防控，扎实做好
各项工作，为新郑加快建设现代化全国一
流中等城市作出新的更大贡献。
记者 杨宜锦
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本报讯 4月 15日上午，新郑市召开
“能力作风建设年”活动推进会，贯彻落实
省、郑州市“能力作风建设年”活动推进会
议精神，对新郑市各项工作进行再安排、再
部署，推动全市党员领导干部思想再解放、
能力再提升、作风再转变，奋力实现经济社
会发展“全年红、全年稳”。新郑市委书记
马志峰参加并讲话。

马志峰对全市“能力作风建设年”活动
前一阶段工作给予肯定。他提出，今年是
党的二十大召开之年，营造平稳健康的经
济环境、和谐稳定的社会环境、风清气正的
政治环境，既是全市上下需要全力扛稳的
政治责任，也是检验党员干部能力素质的
试金石，更是检验“能力作风建设年”活动
成效的政治标尺。

马志峰提出，要抓住重点、把握关键，
能力素质再提升。强化理论武装、狠抓能
力提升、注重知行合一，围绕提升“七项能
力”，践行“用脚步丈量工作法”，抓好“五大
一创”这个有效载体，深入开展大调研大讨

论大练兵大整治大提振，有力有效推动各
项工作顺利开展。要强化举措、全力破
局，任务目标再明确。拉高工作标杆，聚
焦总目标、总要求，力争在较短时间内实
现争先进位，加快形成你追我赶、竞相发
展的生动局面；提升创新能力，常态化开
展“三个一批”活动，从项目切入、以项目
推动、用项目支撑，为确保“时间过半，任
务过半”奠定扎实基础；树牢结果导向，把
“能力作风建设年”活动与落实“十大战
略”、开展“三标活动”有机贯穿推进“九项
工程”全过程、各领域，以安全稳定的社会
环境推动实现更高质量的发展。要严督
实导、务求实效，工作责任再压实。注重
典型引路、突出以上率下、坚持查改贯通，
在全社会营造奋进新征程、建功新时代的
浓厚氛围，以工作实际成果检验活动成
效，推动作风建设融入日常、持久发力，为
新郑加快推进现代化全国一流中等城市
建设提供坚强保障。

会议以视频形式召开，设市直、乡镇
（街道、管委会）分会场。薛店镇、和庄镇、
新华路街道、市城管局、市发改委等主要负

责同志作交流发言。
记者 杨宜锦 通讯员 春霞 小虎 文/图

本报讯 4月 20日上午，新郑市委书
记、市委深改委主任马志峰主持召开市委
深改委第四次会议，研究年度重点改革事
项、开发区改革、紧密型县域医共体建设、
跨省域远程异地评标改革、“家门口”户籍
室改革及市平台公司市场化转型改革等
工作，对今年市委全面深化改革工作进行
安排部署。

会议审议通过《市委深改委 2022年重
点改革事项预安排》。会议指出，要提高
思想认识，狠抓改革落实、明确责任分
工，聚焦市场主体培育、提升政府治理效
能、县域经济高质量发展、民生保障和改
善、自主改革创新，加快实施全面深化改
革战略行动，实现改革与发展深度融合、

高效联动。
会议审议通过《新郑市关于开发区

“三化三制”改革工作推进方案》。会议
要求，要做好政策宣传，强化部门协调
联动，加快推进开发区规划修编工作，
按照“多规合一”要求，力争年底前完成
各类审批要求，为全市经济发展提供强
大动力。

会议听取新郑市紧密型县域医共体
建设进展情况汇报。会议要求，要以市县
一体化高质量紧密型医共体建设为契机，
提高思想认识、扛牢责任担当，细化分解
任务、压实工作责任，注重协同配合、加强
跟踪问效，强化信息报送、及时报告反馈，
不折不扣完成各项任务目标。

会议听取跨省域远程异地评标改革
工作情况汇报。会议要求，要紧紧围绕
加快建设全国统一大市场工作原则，抢
抓新郑作为全省唯一一个探索常态化跨
省域远程异地评标县级市的机遇，狠抓
落实、注重实效，部门联动、形成合力，总
结提升、形成经验，完整、准确、全面地贯
彻新发展理念，走出“新郑路子”，创出
“新郑经验”。

会议还听取了新郑市“家门口”户籍
室改革、《新郑市国有企业领导人员管理
办法》起草情况及新郑市平台公司市场化
转型改革工作推进情况的汇报。

就进一步做好全市全面深化改革工
作，马志峰强调，全市上下要坚决贯彻中

央、省委、郑州市委改革决策部署，牢牢把
握方向，强化责任担当，大胆探索实践，注
重统筹协调，凝聚改革共识，切实履行推
进全面深化改革的主体责任。主要负责
同志要加强调查研究和统筹协调，对重大
改革事项亲自推进、盯紧抓牢，一级抓一
级，层层拧紧压实改革责任，着力营造全
社会参与改革、支持改革的浓厚氛围，
共同推进全市各项改革不断取得新成
效。市委深改委要加强统筹协调、督查
考评，促进改革落实，确保新郑市全面
深化改革工作持续推进，以改革新成效
助推新郑现代化全国一流中等城市建设
再上新台阶。
记者 杨宜锦
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