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本报讯（郑报全媒体记
者 秦华 文/图）在第 27个世
界读书日来临之际，昨日上
午，“奋进新征程 阅读再出
发”——河南省 2022全民阅
读系列活动启动仪式暨云上
阅读推广活动在河南省图书
馆举行。

据介绍，河南省图书馆
“2022全民阅读”系列活动贯
穿全年，包括迎接中国共产党
第二十次全国代表大会胜利
召开系列活动、品读河南系列
活动、培训推广计划、文旅融
合活动、公共数字文化进基层
活动、智慧阅读进校园活动、
古籍保护传承与展示项目、
“中华优秀传统文化传习行

动”、中原阅读榜。年底，还将
对全省“全民阅读”系列活动
开展情况进行总结和表彰。

启动仪式上，河南省少年
儿童图书馆馆长崔喜梅发布
了由河南省文化和旅游厅主
办，河南省少儿图书馆承办的
“2022全民阅读”河南省少儿
阅读年系列活动信息。本年
度活动围绕“喜迎党的二十
大”这一中心，以“奋进新征
程，阅读再出发”为主题，线下

线上开展“童声颂党恩 献礼
二十大”线上征集活动、“诗词
里的河南”诵读活动、“礼赞黄
河”系列活动、“少儿阅读空间”
案例征集活动等8项阅读推广
活动，传承红色基因，助力全民
阅读，欢迎大家踊跃参加。

启动仪式现场，文化豫
约、百姓文化云、文化河南等
平台对整场启动仪式进行了
线上同步直播。省内各级公
共图书馆在线参与，同步启动。

本报讯（郑报全媒体
记者 侯爱敏）省政府新
闻办昨日召开河南省“奋
进十四五 建功新时代”
系列第八场新闻发布会，
到 2025年，全省战略性
新兴产业规模实现翻番，
增加值占规模以上工业
比重超过30%。

省“十四五”规划提
出了两个阶段的发展目
标。到 2025年，战略性
新兴产业规模实现翻番，
增加值占规上工业比重
超过30%；未来产业增加
值占战略性新兴产业比
重超过 15%；形成 10个
优势战略性新兴产业链，
打造 10个具有较强竞争
力的千亿级新兴产业集
群。到 2035年，基本建
立相对完善的未来产业
体系，战略性新兴产业成
为推动我省经济社会持
续高质量发展的决定性
力量，将我省建设成为全
国战略性新兴产业和未
来产业发展新高地。

为实现上述目标，我
省将构建具有核心竞争
力的“456”战略性新兴产
业和未来产业体系：聚焦
新一代信息技术、生物技
术、新材料、节能环保等
4个主导产业，打造一批
支撑带动性强的产业集
群；聚焦高端装备、新能
源、新能源及智能网联汽

车、航空航天、新兴服务
业等 5个高成长性产业，
培育形成具有更强创新
力、更高附加值的新业
态、新模式；聚焦量子信
息、氢能与新型储能、类
脑智能、未来网络、生命
健康科学、前沿新材料等
6个未来产业，培育形成
一批引领能力强、具备核
心竞争力的产业链。

我省目前拥有国家
级“专精特新”“小巨人”
企业 207家，国家专项资
金支持的重点“小巨人”企
业51家，省级“专精特新”
中小企业1028家，已成功
创建了30个“单项冠军”。

为培育更多“专精特
新”企业和“单项冠军”，
我省“专精特新贷”融资
服务平台 3月 30日正式
上线，截至 4月 20日，各
银行及其分支机构共 94
家入驻平台。按照规划，
“十四五”期间，我省力争
每年培育创新型中小企
业1万家、认定省级“专精
特新”中小企业 1000家、
新增国家级“专精特新”
“小巨人”企业100家。

本报讯（郑报全媒体
记者 张华）昨日，市气象
台发布天气预报，受低涡
东移影响，24日到 25日
我市有中雨，登封、新密
及新郑局部有大雨。主
要降水时段在 24日夜里
到 25日上午，过程累积
雨量 15～35毫米，最大
小时雨量 20毫米左右；
受冷空气影响，26日有

4～5 级偏北风，阵风 7
级；27日到 28日最高气
温明显下降，28日最高
气温20℃。

气象部门提醒，大风
时请妥善安置易受大风影
响的室外物品，及时加固
围板、棚架及临时搭建物，
减少户外活动和高空作
业。需注意防范局地强对
流天气可能带来的危害。

范围更广
五类人才评职称可走绿色通道

细则明确五类高层次人
才可通过绿色通道申报职称：

在我省重点产业领域及优
势产业、战略性新兴产业和未来
产业中取得重大基础研究和前
沿技术突破、解决重大工程技
术难题、在经济社会发展中作
出重大贡献的专业技术人才。

国家重点实验室、国家企
业技术中心、国家工程实验室、
国家工程技术研究中心和嵩
山、黄河、神农种业等省实验室、
省产业研究院、中试基地、省重
大新型研发机构等创新平台工
作在职在岗的骨干专家。

我省企事业单位引进的
国内外在专业领域取得显著
学术成就和业绩，具有较强专
业能力、创新创造能力或有较
大发展潜力的高层次和急需
紧缺人才。

解决关键核心技术、有突出
贡献的“高精尖缺”高技能人才。

我省博士后在站人员和
期满考核合格到我省企事业
单位工作的博士后人才。

类型更全
惠及更多高层次和紧缺人才

根据细则，职称评定的绿
色通道类型更全，既有不受学
历、资历、年限限制，直接破格
申报评审高级职称的通道，也
有不受事业单位专业技术岗
位结构比例限制；既有引进高
层次人才的绿色通道，也有本
土优秀人才的绿色通道；既有
“高精尖缺”高技能人才，也有
优秀的博士后人才；既有面向
市场主体的工程、研究系列的
专业技术人才，也有面向文化、
体育等系列的专业技术人才。

程序更快
不受一年1次职称评审限制

根据细则，省人力资源和
社会保障厅组建引进高层次
人才高级职称考核认定委员
会，不受一年开展 1次职称评
审的限制，根据申报情况，不
定期开展职称评审工作。

质量更高
实行特殊申报政策

业绩显著、贡献重大的高

层次和急需紧缺人才，可不受
学历、资历、年限和事业单位
专业技术岗位结构比例限制，
破格申报评审高级职称。

破除唯论文、唯学历、唯
奖项、唯“帽子”等倾向，突出
用人主体和市场激励导向，不
拘一格选拔人才。

我省博士后在站期间，不
受在站事业单位岗位结构比
例限制初定中级职称和申报
评审副高级职称；业绩特别突
出的或具有副高级职称的，可
破格申报评审正高级职称。
出站博士后到我省企事业单
位从事专业技术工作业绩特
别突出的，可直接申报评审
（考核认定）高级职称。

对省外流动到我省工作
的高层次急需紧缺人才，在相
关部门核实后 7个工作日，及
时、快捷办理职称确认手续。
对引进的国内外具有副高级
以上职称的人才和博士研究
生毕业从事专业技术工作初
定中级职称，设置特设岗位，
不占事业单位专业技术岗位
及时聘用。
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不受学历、资历、年限、名额、论文等限制

五类高层次人才评职称可走绿色通道
不受学历、资历、年限限制，直接破格申报评审高级职称……五类高层

次人才可通过绿色通道申报职称，记者昨日从河南省人社厅获悉，我省印发
《河南省高层次和急需紧缺人才职称评聘“绿色通道”实施细则》，为深入实
施创新驱动、科教兴省、人才强省战略再添动能。郑报全媒体记者 李娜

明日到周一我市有中雨

登封新密新郑局部有大雨
26日阵风7级 注意防范

到2025年，我省将形成
10个优势战略性新兴产业链

多彩阅读活动贯穿全年
河南省“2022全民阅读”系列活动启动
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国家一级演员、著名话剧表演艺术家于同云，青年琵琶演奏家
陈晛现场共同演绎配乐诗朗诵《琵琶行》


