
本报讯 近期，林山寨街道办事处副
主任李宁、宣传员王琳琰走访了辖区河南
建隆建筑安装装饰工程有限公司。

在实地走访调研、座谈中，企业负责
人分别汇报了企业的基本情况和发展规
划，提出发展过程中遇到的难点和问题，
希望得到更多的支持。办事处副主任李
宁表示，企业提出的难点和问题，街道将
会逐一帮扶，同时希望企业积极利用好当

前中原区疫情趋于稳定环境，进一步转变
发展理念,调整经营策略,提升创新能力,推
动企业高质量发展。

林山寨街道将继续积极走访辖区企
业，提高宣传惠企政策，了解企业发展现
状、倾听企业发展诉求,加强工作效率，落
实“一对一”服务，常态化开展“万人助万
企”活动，切实为企业做事情、搞服务。
记者 鲁燕

林山寨街道
倾听企业发展诉求 落实“一对一”服务

2022年6月22日 星期三
编辑:鲁慧 美编：张妍 校对：彩华M06 报万人助万企中原 时

中原区人社局组织召开急需紧缺人才需求征集座谈会

搭建人才需求平台 助推产业持续发展
本报讯 为深入实施创新驱动战略，

进一步加大急需紧缺产业人才引育力度，
助力企业更好发展，6月 17日，中原区人
社局组织召开急需紧缺人才需求征集座
谈会。中国石化集团华北石油局有限公
司等13家重点企业代表应邀参加座谈。

会上，企业代表结合自身企业发展情
况，就现阶段人才现状、紧缺人才需求逐
一发言，并对拓宽招聘渠道、加强校企合
作、促进科技成果转化、安家落户、优化留
才育才环境等方面谈感受、提意见。与会
人员主要围绕企业急需紧缺人才需求状
况、就业环境以及人才引进发展，就如何
贯彻落实好有关人才引进培养政策，为紧
缺人才来中原区创新创业发展保驾护航

等方面进行交流座谈。
会议指出，开展企业人才需求走访调

研活动，就是要真正了解企业人才配备情
况，建立起常态化联系服务企业机制，掌握
企业的实际需求和困难，有针对性地在引
才、育才、留才等方面为企业提供精准人才
服务，当好联系帮扶企业的纽带，搭建产业
人才需求平台，助推产业持续发展。

调查座谈进一步优化营商环境，帮助
企业解难题攻难关，全面提升人社服务
能力，解决企业人才短缺等问题。下一
步，区人社局将着力加强政策宣传，深化
交流合作，通过人社领域人才板块持续
发力，为中原区企业发展营造良好人才
环境。 记者 鲁燕 通讯员 高杨 文/图

本报讯 中原西路街道万达社区是
典型的商圈社区，为推动辖区企业商户、
沿街门店等资源进格入网，实现活动联
办、资源联用、队伍联合，万达社区全面
推行“联心结”项目企业共建，开创“万户
联心争徽章”的新篇章。

6月 16日，万达社区党委组织召开
“联心结”项目——共建商户协议签订启
动仪式。为此，社区党委专门对居民展开
满意度调查，坚决杜绝商户的隐形消费。
本次参加启动仪式的10家商户涵盖美容
美发行业、餐饮行业、家政服务行业、水果
副食店等，均与居民生活息息相关。

主要做法包括“联心联户向未来”，
社区为共建商户定制专属图标，粘贴在
门店醒目位置。图标样式代表着社区、
企业、商户、群众、物业，五大主体同心同
结共建家园的美好寓意。“全民皆是志愿

者”，本次共建的 10家商户，均可领取志
愿者服务手册，在成为共建单位的同时，
又可加入“联心结”志愿服务队伍中，成
为一名“争章”志愿者。“争章”行动“联”
共建，万达社区用一个活动，串联起社区
与商户、商户与居民、居民与社区的三方
关系链条，即社区发布志愿服务活动内
容；居民领取志愿服务手册“争徽章”；商
户提供兑换服务。以此，逐步形成居民
“来”志愿、商户“吸”客流、社区“强”队伍
的共建互联社区新风尚。评优评先
“固”成果，社区将对共建商户开展评优
评先活动，强化共建服务意识、稳固共
建服务成果。年终时，被评为“最佳商
户”的，由社区定制专属旗帜进行悬挂
向过往群众展示，社区还可优先提供各
类惠企政策。
记者 鲁燕 通讯员 谷文婷 文/图

本报讯 为进一步增强辖区经济高质
量发展底气韧性，近日，汝河路街道抓实
“万人助万企”活动各项举措，主动靠前服
务，分类施策，精准帮扶，打通服务企业
“最后一公里”，真正为企业纾困解难。

主动上门问需献策。汝河路街道主
要领导带队，集中走访辖区内工业、服务
业、建筑业等重点企业、项目单位，开展了
相关政策的宣讲解读。同时，制作助企纾
困“明白纸”，梳理汇集各级各类惠企政策，
加强政策“个性化”推送和精准匹配，为企
业政策红利“应享尽享”提供具体帮助。通
过走访全面了解企业在疫情防控期间遇到

的经营难点、痛点，为针对性服务企业解决
困难问题提供重要支撑。

提升服务精准对接。汝河路街道搭
好政企“连心桥”，组织辖区企业与中原区
统计局、工信局、商务局等政府部门开展
“政企联连看”沙龙活动，政企联动面对
面，现场磋商发展难题、政策疑问，共同研
判经济发展形势及行业趋势。通过零距
离沟通，汇聚整合各方资源，切实解决企
业实际困难，共同搭建区域经济互动发展
公共平台，打造区域优质产业生态圈，赋
能辖区企业高质量发展。
记者 鲁燕 通讯员 尚亚琳

汝河路街道
打通服务“最后一公里”真正为企业纾困解难

本报讯 近日，棉纺路街道党工委副
书记、办事处主任李利军，街道武装部长
张万强，区统计局副局长赵坤等到“万人
助万企”包联企业走访调研，与企业负责
人面对面沟通，了解企业发展现状，详细
听取企业当前面临的主要困难和存在的
问题。

李利军一行通过对智信安装集团有
限公司、河南合桥通讯技术有限公司实地
走访，对两家企业实际生产经营状况有了
更深的了解，既加大了政策的宣传力度，

又增进了政企间的沟通交流。
李利军表示，走访的目的是努力帮

助企业解决困难，为企业提供细致服
务，解读相关优惠政策，为企业发展出
谋划策，千方百计为企业排忧解难，做
到无事不扰、有事解决，说到做到、服
务周到，确保国家和省、市各项助企纾
困政策落地见效，全力推动经济持续
健康发展，为完成全年目标任务打下
坚实基础。
记者 鲁燕 通讯员 宫千惠

棉纺路街道
深入走访企业 精准助力企业发展

本报讯 6月17日下午，中原区驻区委
政法委纪检监察组联合航海西路街道纪
工委监察室、经济管理办公室对辖区企业
河南食族人食品科技有限公司、郑州豫粤
龙化工产品有限公司进行实地走访调研。

深入企业走访，了解企业发展现状。
在实地走访调研过程中，通过面对面交谈，
详细了解在疫情冲击下的企业经营状况，
倾听企业发展诉求，零距离了解企业面临
的困难需求，助力企业纾困解难。

聚焦稳经济促增长各项政策措施宣
传及落实情况跟进监督，确保惠企政策应享
尽享。“咱们企业对《中原区稳经济促增长二
十一条措施》是否了解？各职能部门是否宣
传、服务到位？”驻区委政法委纪检监察组组
长问道。“咱们办事处第一时间就向我们详
细解读了各项惠企政策，也为我们解决了许
多困难，十分感谢办事处对我们的帮助与关
怀。”河南食族人食品科技有限公司负责人
说道。记者 鲁燕 通讯员 滑晓莹

航海西路街道
精准监督助企纾困解难 护航营商环境持续优化

中原西路街道
“万户联心争徽章”开创商社联动新篇章

本报讯 近日，西流湖街道开展“送
政策入企业”活动，全力服务企业发展。

街道成立稳定经济运行工作小组，
建立惠企政策落实机制，按照工业、服务
业、批发零售等行业类型详细梳理省、
市、区各级纾困助企政策；各企业分包领
导对企业进行走访，面对面宣传政策，收
集企业反映的各项生产经营问题，能协
调解决的及时协调有关单位处理，对一

时难以解决的问题做好解释工作并逐级
上报。

西流湖街道负责人表示将不断增强
服务本领，提升服务水平，持续聚焦企业
提出的问题，发扬“管家”精神，着力解决
好企业发展中遇到的实际问题，畅通服
务企业“最后一公里”，切实保障企业顺
利健康发展。
记者 鲁燕 通讯员 李莉君

西流湖街道
畅通服务企业“最后一公里”


