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本报讯 搭建就业平台，满足企业
需求。为落实国家、省、市关于促进高
校毕业生就业的文件精神，助力毕业生
顺利就业，6月 26日上午，郑东新区如
意湖办事处在如意湖文化广场举办“郑
东新区如意湖2022第十三届‘如意前程’
招聘会”。此次活动由郑东新区组织人
事和社会保障局、郑东新区如意湖办事
处主办，河南123人才市场承办。郑东新
区党工委副书记周定友、郑州市人力资源
和社会保障局二级调研员刘国庆、郑
东新区组织人事和社会保障局局长
马光辉、如意湖党工委书记张琳出席了
开幕式。

此次招聘会求职服务对象为应往
届高校毕业生、失业未就业人员、转岗
求职人员、退役军人、技能型人才等
急需就业群体。参会企业服务对象
有郑州及河南二级市百强名企、国有
背景公司、院属机构、老字号品牌、外
资企业，还有省市级高新技术等有招
聘需求的企事业单位和有品牌招商、
招生宣传的企业。天鹅铝业、中科博
生、奥迅技术、天骄医药、首慈养老康
健集团、永和铂爵国际酒店、大河锦悦
酒店等近 200家知名企业参会，提供
线上线下岗位 23600个，薪酬在 5500
元至 16000元不等。到场企业涉及的
行业包括房地产/金融、医药/医疗、生
物/化工、通信/环保、汽修/汽贸、银行/
投资、酒店/餐饮等。

本届招聘会招聘岗位涵盖大部分
专业类别，主要集中在市场营销、国

际贸易、电子商务、技术、管理、行政、
设计、广告、生物制药、金融财务、计
算机、电气工程、建筑工程、环境工
程、人力资源管理等专业，还有其他
多学科专业等。据统计，90%的企业
选择应届生或无工作经验的应聘者，
有 6%的岗位需要具备丰富经验的人
才。此外，主办方还专门设立了就业
创业、劳动保障维权、群众咨询等政
策咨询台，为在场求职者和企业提供
服务。

根据常态化疫情防控工作需要，主
办方为保障招聘现场的安全、有序进
行，在招聘会开始前后对场地做好了全

面消杀工作，准备了大量口罩，现场为
有需要的参会人员免费发放。招聘会
现场气氛热烈，求职者热情高涨，求职
者向参会企业投放简历3000余份，1300
余名求职者与用人单位达成了初步就
业意向。

此次招聘会后，如意湖办事处将
会继续组织为期一个月的线上小型招
聘会，逐步探索更多的线上双选会招
聘模式，实现招聘活动线上线下多途
径进行，有效减少人员聚集，提升招聘
的针对性，真正实现“招聘活动不停
歇、就业服务不断线”。
记者 马燕 通讯员 白雅茹 文/图

第十三届“如意前程”招聘会举办

不负韶华“职”击未来

本报讯 近日，郑东新区党工委书
记孙建功来到如意湖办事处，对河南能
源化工集团进行调研。郑东新区党工
委委员、中原科技城常务副主任赵凯，
管委会党政办、投资促进局、科技人才
局、自贸办和中原科技城招商服务局、
大数据管理局负责同志，以及如意湖办
事处主要负责人陪同调研。

孙建功一行认真听取了河南能源
化工集团有关发展历程、发展理念、
集团业务及未来发展规划情况的介
绍，并与河南能源化工集团经营管理
团队进行座谈。

孙建功强调，郑东新区目前正按照
省委省政府、市委市政府的战略部署，
深入推进“十大战略”，全面开展“三标
活动”，聚焦打造“三高地、两中心、一新
城”的目标，着力加快以科技创新为引
领的产业培育，多方的政策支持为以河

南能源化工集团为代表的驻区企业提
供了新的发展契机，希望企业方面要抢
抓机遇，加快优质项目的谋划布局。
孙建功要求，东区各职能部门和属地办
事处要持续提升服务意识和能力，主动

对接，搭建沟通桥梁，全面做好各项服
务工作，全面解除入区单位后顾之忧，
以优质的营商环境为企业发展助力。
记者 马燕
通讯员 罗文聪 文/图

孙建功到如意湖办事处调研

以优质营商环境助力企业发展

6月 22日，国家工信部、国家卫健委
“5G+心脏猝死防治救系统”试点项目落地
河南省郑州市郑东新区。据悉，郑东新区
辖区内部署配备了百余台 5G+生命急救
平安站，成为全国首个由 5G+信息技术为
牵引，落地应用“科创中国”50项先导技
术，提供生命应急心肺复苏急危重症的
智慧应对方案，编制社区居民生命平安
之网的国家试点项目示范区。

“5G+心脏猝死防治救系统”试点项
目——5G+生命急救平安站的落地，为郑
东新区辖区内的居民百姓出现生命危机
时，针对心脏骤停等急危重症突发事件，
于第一时间、第一现场、第一反应者提供
24小时急救设备智能取用，实现应急现
场与院前（120）急救相联通、院前调度
（120）与应急指挥部门相联通、急救设备
与智慧平台相联通，运用 5G+数字化信息
技术实现应急救援各类平台（医疗机构、
方舱医院、救护车）互联互通互助下数字
医疗协同救援。5G+生命急救平安站为
急救指挥者提供应急事态感知及智能管
控；为院前医疗急救培养专业人才队
伍；通过“人联通”“物联通”“网联通”达
到“快发现”“快响应”“快指挥”，从而提
升指挥效率和急救效率，有助于提升区
域急救及卫生应急能力，履行全心全意
为人民生命健康服务的职能使命。

此次，郑东新区将 5G+生命急救平安
站率先布设在辖区内社区党群服务中心、
街道办事处、管委会、卫生服务中心、市民
驿站、学校、商超、火车站、医院、疾控中
心、养老中心、图书馆、银行、全民健身中
心、会展中心、艺术中心等百家场所外。
在“5G+心脏猝死防治救系统”试点项目工
作委员会指导下，为所涉场所的工作人员
开展了中国心肺复苏公民“国家继教项
目”课程的培训，包括 5G+急救平安站心
脏猝死防治救协同使用，尤其是受训人员
均与所在站点系统实现了智能联通，即在
站点发生警情时，能够第一时间接到报警
信息，赶赴现场实施救护，实现了数字化、
信息化、智能化，开创了院外急救现场与
志愿者、指挥者互联互通下的多方协同急
救新模式。

郑东新区社会事业局积极推动“5G+
心脏猝死防治救系统”试点项目落地郑
东新区，本着“生命至上、人民至上”的宗
旨，聚焦解决威胁人们生命安全的心脏
骤停急危重症这一世界性难题，如何解
决好公民“不敢救”“不会救”“不能救”的
公共应急不平衡问题，通过“5G+心脏猝死
防治救系统”的建设，提高优质急救医疗
资源的分配效率，提升医疗健康政务服务
能力，助力建设低成本、高质量、广覆盖的
公共卫生应急服务体系，借以降低心脏猝
死发生率，提升心肺复苏生存率。
据新华网
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