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聚焦爱党爱国爱社会主义主
题，牢牢把握“庆祝党的生日、喜
迎二十大召开”基调定位，二七区
印发《关于深入开展庆祝建党101
周年“党建活动月”的通知》，集中
一个月时间，组织全区各级党组织

开展主题鲜明、形式多样、内容丰
富、广泛参与的系列活动，激励全
区各级党组织和广大党员充分发
挥战斗堡垒和先锋模范作用，以
“争先进成高原、创一流起高峰”的
工作业绩庆祝建党101周年。

聚焦主题 把准基调定位

二七区：10项活动共祝党的生日
开展“庆七一、话党建、谋发展”专题“学讲评”活动、走访

慰问活动，颁发“光荣在党50年”纪念章，召开“十佳百优五
星创建座谈会”，举办“情暖二七、睦邻家和”社区文化艺术
节，开展党员教育电教片观摩活动、“清廉二七”示范单位创
建活动、“喜迎二十大、永远跟党走、奋进新征程”主题征文活
动……近日，二七区以开展“党建活动月”为载体，精心谋划
10项专题活动，纵深推动“能力作风建设年”活动走深走实，
以优异成绩献礼党的101周岁。
记者 景静 通讯员 徐克镜 张明博 文/图

自创建“五星”支部活动
以来，京广路街道冯春社区坚
持党建引领聚民心，多元参与
强网格，精准服务促发展，全
力推进社区“五星”支部创建。

强化党建引领，争创“支部
过硬星”。以“能力作风建设
年”活动为抓手，不断提升党员
干部的政治素养，提高班子成
员为民办事能力，坚决杜绝违
纪违法的现象发生。结合辖区
实际，与春晖小学、长江医院等
驻地单位组织共建、资源共享、
活动共联，建立党建联建机制，
打造社区特色品牌。

志愿服务引领，争创“共
建共享星”。利用社区党群服
务中心功能设施，组织开展文

体艺术交流、健康进小区等活
动。运用“一征三议两公开”
工作法，解决老旧小区改造、
无主管楼院整治等事项8件，
做到了让群众全程参与、全程
决策、全程监督。进一步修订
完善社区自治章程和小区（楼
院）居民公约，引导群众进行
自我管理、自我服务、自我教
育、自我监督。

网格服务引领，争创“平
安法治星”。将辖区划分为10
个网格，实行“一长三员”网格
化社会治理工作模式，即社区
“两委”成员任三级网格长，小
区党支部党员为调解员，物管
人员为房管员和巡逻员，每天
入户走访，及时解决本网格的

日常事务和矛盾纠纷。
功能服务引领，争创“幸

福和谐星”。运用“一口服务”
为居民和企业办理各种业务，
打通便民“一刻钟”。进一步
发挥社区日间照料中心作用，
为老人提供个性养老服务。
利用社区少年儿童活动中心，
开展青少年相关活动，助力孩
子茁壮健康成长。

政策服务引领，争创“宜
业兴业星”。在社区创办“爱
心服务驿站”，提供爱心帮扶
结对，为居民提供更多的就业
机会。加强与辖区企业、商户
沟通，不断拓展居民就业和优
化营商“微环境”，定期开展消
防安全培训。记者 景静

京广路街道
党建领航强网格 精准服务促发展

自“五星”支部创建工作
以来，福华街街道新圃西街
社区党委整合各方资源，凝
聚基层治理合力，形成了多
元力量共同参与创建“五星”
支部的生动局面。

发挥辖区公共单位的“社
会协同力”。吸纳辖区福华街
工商所、派出所等公共单位，
瑞安商会等社会组织，以及国
联物业服务有限公司积极参
与“红色物业”创建、应急能力
建设等创“星”工作。派出所
选派民警王永强兼任社区副
主任，带领民警与社区工作人
员组成“平安小分队”，深化
“三零”创建，防范治安事件；
工商所定期安排业务指导员
入户走访辖区商户，为商户解
读政策，优化营商“微环境”；
非公长城铁路工程建设党支
部组织20多名职工参与疫情
防控、应急能力建设工作。

发挥志愿服务队伍的“便
民亲和力”。社区挖掘热心社
区事务、责任心强的小区能
人成立创“星”志愿服务队伍，
积极参与小区环境“微治理”，
负责无主管楼院群防群控等
工作，收集居民群众对创建
“五星”支部工作的反馈意见
和建议，并及时化解矛盾纠
纷。他们不仅是创建“五星”
支部的“组织员”，还是“协调

员”，更是“调解员”。
发挥各级下沉人员的“联

建帮扶力”。区委组织部机关
党支部长期与新圃西街社区
党委联建，不仅参与小区环境
“微治理”，还通过“小板凳恳
谈会”、意见征集单等形式，深
度参与无主管楼院治理，帮助
小区解决了电动车充电、停车
位不足等问题。
记者 景静 文/图

福华街街道
汇聚多元力量 推动基层治理

蜜蜂张街道坚持问题导
向，构建“党委领导、政府主
导、社会参与、单位联建、群
众参与”的“五星”创建+“五
方”共治社区治理新格局，有
效破解老旧小区改造难题。

党建引领，“红色引擎”发
力。街道组织党员干部、党员
群众、社区工作者和志愿者等
多方力量共同推进老旧小区
改造工作。街道50多名党员
干部下沉社区开展政策宣传，
开展“微议事”50多次，通过党
员带动、热情打动，极大地减
小了居民拆违工作的阻碍。
蜜南社区郭晶光等一批老党
员，带领小区其他党员一起动

员所在小区居民积极参与社
区事务，以“双管双优”模式打
造“美好生活实践站”。

精准施策，引进“红色物
业”。在旧改项目推进过程
中，和平新村社区坚持“事前
多商量、事前好商量”的原
则，召开动员会、党员群众代
表会议10次，入户宣讲政策、
倾听民意数十次；西工房社
区通过“三网三化”提升智慧
社区治理模式，通过线上线
下投票、入户征求意见筹备
选举业主委员会，为红色物
业进驻奠定广泛群众基础。

聚焦民生，改到居民心坎
上。街道指导各社区党委在

42个无主管楼院内构建微网
格、设置微心愿、开创微议事、
推进微服务、实现微治理，以
“无微不治”的工作思路创新
工作方法。针对老旧小区线
路老化、下水道堵塞、道路破
损等影响居民生活的问题，通
过“网格—社区—街道—区直
部门”四级闭环监督管理流
程，积极与上级部门沟通，协
调施工方拆除房顶、花坛
违建20余处，改造完成地
下管网铺设、弱电入地、路
面硬化、立面粉刷、
车棚充电桩等，营造
老区新面貌。
记者 景静

蜜蜂张街道
“五星”创建+“五方”共治 助推老小区焕发新面貌

二七区委党建办牵头，区委
办、区纪委监委、区委组织部、区
委宣传部等党建领导小组成员单
位聚焦主题内容，深度谋划 10项
主题活动。

7月 1日上午，二七区县处级
党员干部走进二七纪念堂，重温
入党誓词、追溯红色记忆，赓续红

色精神、凝聚奋进力量。全区 80
个单位党组织书记讲授专题党
课，区、街两级领导班子成员走访
慰问党员530名，为124名老党员
颁发“光荣在党 50年”纪念章，11
名荣获郑州市“十佳百优”基层党
组织书记聚焦“五星支部”创建齐
聚一堂、交流经验、比拼赶超。

深度谋划 演绎10项活动

开展“庆七一、话党建、谋发展”专题“学讲评”活动

颁发“光荣在党50年”纪念章

全区各单位党组织上下联
动、精心组织，300多场次系列主
题活动精彩上演、喜庆和谐。

区纪委监委采取“党委主导统
筹推进、行业主管部门主业打造”
模式推进“清廉二七”建设，对 40
余家示范建设单位进行全面验收，
党员生活馆等已向市级申报；区委
组织部采取“进党史基地观摩学、
下企业社区面对面讲、坐在一起真
诚互动评”形式，组织全区 110个
党支部、230多个党小组扎实开展
“学讲评”活动；区委宣传部举行

疫情防控志愿者服务先进典型表
彰暨道德模范故事展演活动，表
彰全区优秀集体、优秀志愿者260
个；区委社治委以“情暖二七 睦
邻家和”为主题组织全区 13个城
区街道开展社区文化艺术节，对
47个城乡社区治理工作先进集体
和100名先进个人进行表彰。

其他单位纷纷以 10项活动
为载体，举办了精彩缤纷、喜庆祥
和的系列文化活动，营造了浓厚
的庆祝氛围，以扎实的活动成效
共庆建党101周年。

上下联动 营造浓厚氛围

■摘星夺旗 三级争创


