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本报讯 为及时摸清如意
湖办事处辖区内群众的就业、
失业情况，汇总分析整体形势，
为科学制定就业政策提供信
息，推进落实就业服务，8月 18
日，如意湖办事处楼宇经济科
组织调查员开展劳动力入户调
查工作。

过程中，调查员首先向每
户家庭发放“致调查户的一封
信”，对他们的积极参与和配合
表示感谢,向调查户传达履行
公民的法定义务，如实回答调
查问题的重要意义，并保证严
格按照《中华人民共和国统计
法》有关规定，对其回答的个

人信息严格保密，不向任何其
他单位和个人提供。随后，详
细询问了每位家庭成员的情
况，包括出生年月、学历、工作
单位及所从事的具体工作、上
周实际工作时间，对未就业的
家庭成员询问其是否正在寻找
工作等问题，并及时将信息登

记入册。
接下来，如意湖办事处将

持续开展辖区内劳动力入户调
查工作，进一步提高统计数据
的广度和精度，强化责任落实，
确保就业服务工作取得实效。
记者 王阳
通讯员 李春晖 文/图

开展劳动力入户调查工作

做实做细服务 收获更多幸福
郑东新区

本报讯 为贯彻落实全面
深化国有企业改革工作，平稳
有序开展企业退休人员实行社
会化管理后的各项服务保障工
作，以“六个老有”为宗旨，进一
步探索优化退休人员社会化管
理服务工作，8月24日，郑东新
区组织人事和社会保障局、计
划财政局深入企业走访调研，
助力深化国企改革。

郑东新区组织人事和社会
保障局副局长胡卫国和计划
财政局副局长宋义前往中国
广电河南网络有限公司进行
走访座谈，在送去《郑东新区

企业退休人员移交工作指南》
和《企业退休人员社会化管理
服务移交协议》的同时，也了
解了企业在退休人员移交过
程中存在的困难和问题，中国
广电河南网络有限公司党委
副书记常进吉和人力资源部
总经理曹修光对郑东新区的
重视表示感谢。

郑东新区深入企业走访调
研，助力深化国企改革，截至目
前，郑东新区累计接收退休人
员 5343人，重大节日走访慰问
1410人次，并建立文体活动长
效机制，保证每位移交到东区

的国有企业退休人员都能感受
到来自党和政府的亲切关怀，
切实增强退休人员的获得感、
幸福感、安全感。

下一步，郑东新区组织人
事和社会保障局计划定期对辖
区内国有企业开展问卷调查、
走访、座谈等活动，不断提升东
区行政服务效能，保证国有企
业退休人员平稳、高效、顺利移
交，为国有企业提供高效精准
的服务，切实解决企业的后顾
之忧，助力企业减负更彻底。
记者 王阳
通讯员 吴瑞锋 文/图

如意湖办事处 首张退役军人及其他优抚对象优待证发放

本报讯 为确保每一位退
役军人及优抚对象的权益得到
充分保障，在社会上营造起“让
军人成为全社会尊崇的职业”
的良好氛围，发扬拥军精神，近
日，如意湖办事处退役军人及
其他优抚对象优待证发放工作
正式开启，第一张优待证已成
功发放。

自6月21日正式启动优待
证办理工作以来，如意湖办事
处严格按照上级指示精神，有
序推进各项工作。通过电话通
知、社区治理服务平台宣传以
及在辖区内各楼道广泛张贴通
知等方式，第一时间宣传相关
政策，确保更多的退役军人及
优抚对象知晓和参与此项工

作。过程中，办理点工作人员
认真耐心地做好政策解释，建
档立卡、答疑解惑，保障前来办
理优待证的退役军人获得最优
质的服务。同时，办理和发放
优待证也为退役军人及其他优
抚对象在社会生活的方方面面
提供了切实的优待和优先服
务，而第一张优待证的顺利发

放，代表着如意湖办事处成功
将党和政府的这份特殊尊重与
关爱传递给退役军人。

下一步，如意湖办事处将持
续贯彻落实相关工作，让更多的
退役军人及优抚对象及时领取
到这张荣誉与尊崇的象征，收获
更多的获得感、幸福感。
记者 王阳 通讯员 孙歌 文/图

本报讯 为进一步提高人
口素质，最大程度降低出生缺
陷儿的概率，让更多家庭积极
做好孕前优生健康检查和三
级预防，8月 15日，如意湖办
事处妇联组织开展了预防出
生缺陷产前筛查、产前诊断和
新生儿疾病筛查宣传活动，积
极动员符合条件的孕产妇及
时到相关免费定点医院进行
筛查。

活动现场，工作人员和志

愿者为群众发放宣传手册，积
极介绍郑东新区“产筛”“新筛”
相关政策及免费定点服务机
构，在专项宣传栏前详细向群
众讲解“两筛”免费服务内容、
免费产前诊断服务对象、适宜
人群、适用孕周及检查流程，
并为前来咨询的群众解读预
防出生缺陷基本知识，倡导优
生优育和科学备孕，提高孕产
妇的主动筛查和风险防范意
识。此次宣传活动，进一步将

政府免费“两筛”福利推广至
群众中去，提高群众尤其是孕
产妇对出生缺陷危害及做好
三级预防的认识。

接下来，如意湖办事处妇
联将进一步提高思想认识。通
过培训、视频、网络平台等多种
手段宣传优生优育知识，增强
群众优生知识知晓率，提高人
口出生质量。
记者 王阳
通讯员 马怡心 文/图

预防出生缺陷 做好“两筛”工作宣传

开展服务上门深入企业做好退休人员保障工作

开展第三季度高龄津贴审核工作
本报讯 为充分保障高龄

老人的权益，将高龄老人津贴
政策落实到位，近段，如意湖办
事处于 8月份开展第三季度高
龄津贴审核工作，保证辖区内
80岁及以上老人能够顺利领取
到高龄津贴。

连日来，如意湖办事处立
足于辖区内每位老年人的实际

生活，根据《郑州市高龄津贴发
放管理暂行办法》规定，对各社
区高龄老人的生存状态进行逐
一核实，实现辖区高龄对象动
态管理，并利用线上渠道，通过
社区治理服务平台、电话等方
式开展访问与调查，在简化流
程的同时确保信息真实准确，
又通过定期审核工作的方法，

确保辖区老龄数据信息及时动
态更新，使高龄老人津贴不漏、
不错、不重，实现应补尽补、应
退尽退。同时，对于辖区内部
分行动不便的老人，各社区工
作人员积极提供贴心服务，主
动上门、入户走访，与老人面对
面交谈，了解他们的身体健康
与生活状况，向他们充分传达

关爱之情。
下一步，如意湖办事处将

认真落实第三季度高龄津贴的
发放工作，坚持通过线上线下
双结合的形式持续关注各社区
高龄老人的身体和生活，让老
年人收获更多的幸福感。
记者 王阳
通讯员 孙歌 文/图


