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“五星”支部创建 提升基层治理“软实力”

本报讯 9月3日，一场精彩纷呈的豫
剧演出，让莲湖街道阳光花苑社区居民
品味到一场久违的文化“大餐”。为增强
“五星”支部创建的工作实效，助推“幸福
和谐星”创建，阳光花苑社区积极对接中
原区文旅体局，为广大居民奉献一场精
彩的文艺演出。

为让广大群众参与进来，形成创建
工作合力，针对创建工作实际情况，阳光
花苑社区将“议事会”工作法融入“五星”
支部创建活动中，凡是涉及农民群众切
身利益的事项，都充分尊重群众意愿，广
泛征求群众意见，按照“一事一议”的方
式，让群众全程参与，做到决策民主、过
程透明。

阳光花苑社区深入开展人居环境整
治提升，整合居民区破损绿地、房前屋后

闲置地块，购买花草、苗木补绿植绿，打
造小游园。一系列改善环境、改善民生
的创建活动，让环境面貌发生根本变
化。环境变好了，居民心里亮堂了，阳光
花苑社区“五星”支部创建让居民群众得
到了实实在在的好处，居民自觉参与创
建活动的热情变得越来越高。

为让各党支部在创建活动中学有榜
样、有章可循，创建活动中，阳光花苑社
区还细化了 5项“五星”支部创建内容和
25项创建标准，将创建项目化、项目清单
化、清单责任化，实行周例会、月研判、季
评比工作机制，举办观摩评比活动，总结
好的经验做法，全力营造创星争优、比学
赶超、竞相出彩的浓厚氛围。
记者 鲁燕
通讯员 魏少杰

本报讯 为推动“五星”支部创建工作
走深走实，航海西路街道党工委建立“五
星”支部创建月总结、月点评工作机制。9
月2日，街道党工委委员、组织员刘凯主持
召开 8月份航海西路街道创建工作点评
会，各社区（村）党组织书记参加会议。

点评会议以“自己查、互相看、专班
点”的方式进行。各党组织书记对8月份
支部创建工作推进情况进行自查总结，
围绕创星目标及规划汇报工作进展，对
暂未完成的工作任务作出创建承诺。各
党组织将已经完成或正在开展的工作进
行梳理，逐“星”建立档案资料，会上互相
传看交流，吸取经验、查找不足、改进提

升。街道工作专班通过编发简报的形
式，对启福社区规范化资料整理、凯田社
区“一小区一机制”推动居民自治、帝湖
社区房屋租赁信息建档立册等好的做法
进行推广，对进展较为迟缓的村社区逐
一点出不足，提出具体要求。会上，各党
组织书记还进行了创建工作应知应会测
试，确保创建工作各项内容牢记于心。

通过点评，各党组织充分了解自身
创建工作存在的优势和不足，在交流中
拓展了工作思路、明确了工作方向，同时
进一步压实村（社区）党组织书记抓创建
工作的直接责任。
记者 鲁燕 通讯员 张倩倩 文/图

本报讯 近日，建设路街道坚持把
“五星”支部创建作为检验“能力作风建
设年”活动效果的重要载体、衡量社区
（村）党建工作成效的重要标尺，全面提
升“五星”支部创建水平，助推基层社会
治理能力有效提升。

建设路街道成立以办事处主任为组
长的创建工作领导小组，下设“一办五专
班”，结合实际制订活动实施方案，各社
区（村）要明确 5个“四星”、2个“三星”的
创建任务。明确街道各相关科室工作职
责，督促相关科室将“五星”支部创建与
本部门业务工作同安排、同部署、同考
核，打造“科级领导下沉、相关科室指导，
共同推进、村（社区）具体落实、党员群众
积极参与”的工作推进模式。

街道充分发挥社区党组织核心引领
作用，开展全域共建共创行动，“线上+线

下”进行多角度宣传，结合“路长制”和网
格党员联户群、同步向辖区居民、公共单
位宣传“五星”支部创建工作，积极发动
各领域社会力量、广大群众共同参与、全
员发力，形成全域争创的生动局面。利
用“情理+法理”有机融合到服务群众中
去的省五建社区，做到矛盾早预防、早稳
控、早化解，实现矛盾纠纷发现在早、处
置在小。

街道将重点对各社区（村）党组织随
机抽查、履职到位、制度落实、问题处置、
领办实事等各项日常推进工作完成情况
进行量化考核，推行“周红星评定”，对争
创不力，在季度排名末位的社区党组织
评定“黑旗”，充分调动街道上下争创“五
星”支部的积极性、主动性，切实激发推
动高质量发展的“最强动力”。
记者 鲁燕

本报讯 自“五星”支部创建工作开
展以来，须水街道以“五星”支部创建为
统揽，指导各村（社区）以实事创星，以亮
点创“星”，有序推进创建工作，提升基层
治理能力。

“五星”支部创建工作是村（社区）在
街道周例会上的必答题，各村（社区）党组
织书记依次汇报本周“五星”支部创建工
作进展情况，街道主要领导根据汇报情况
进行点评分析，并按照区委组织部最新要
求对“五星”支部创建工作中的阶段性任
务进行部署。明确各党组织书记为“五
星”支部创建第一责任人，村（社区）“两
委”成员都要有具体领办的事项。明确班
子成员为创建指导员，指导各社区（村）制

定创建台账，帮助摸清家底、直面短板、明
确创建目标。各社区（村）每周报送一次
工作进度台账及周例会会议记录。

街道党建办、民生服务中心等职能
部门积极参与“五星”支部创建工作，将
“五星”支部创建工作纳入街道季度考
评，各村（社区）之间横向纵向比速度、比
质量、比成效，形成对标提升、比学赶超、
竞相出彩的创建氛围。

村（社区）各党组织根据自身情况保
留自身特色，做到重点创星、补短争星。
除日常开展的常态化卫生清洁活动外，
各村社区在街道的组织下每周五开展
“全城清洁”活动，改善辖区人居环境，建
设生态宜居村。记者 鲁燕

本报讯 近日，棉纺路街道召开会
议，学习贯彻落实《“五星”支部创建十条
举措》，会议对“五星”支部创建十条举措
内容及责任清单进行了逐条梳理，并对
下一步各社区（村）“五星”支部创建进行
了部署。

会议要求，各社区（村）要高度重视、
统筹推进，稳扎稳打抓好落实，针对创建
薄弱环节和难点问题，在前期制定的措
施基础上进一步完善制定针对性措施，
将“五星”支部创建工作抓实抓牢抓细，
有的放矢，找准主攻方向，为下一步全力

“创星”找准发力点、打通堵塞点；结合各
自实际情况查漏补缺，逐星完善“五星”
支部创建机制及相关资料，社区（村）每
颗星明确具体领星人，规定完成期限、压
实创星责任、凝聚创建合力，共同为“五
星”支部创建发挥作用；以“五星”支部创
建为契机，将重点工作与“五星”支部创
建工作相结合，提升基层党建工作整体
水平，带动创星热情，共同探索推进党建
引领社会基层治理新路径，推进各项工
作再上新台阶。
记者 鲁燕

本报讯 9月5日上午，汝河路街道在
一楼会议室召开“五星”支部创建工作推
进会，对街道“五星”支部创建工作进行
月点评。此次会议由街道党工委书记
吴孝刚主持，街道班子成员、各科（所）
长、各社区（村）党组织书记参加。

会上，吴孝刚听取街道“一星一专
班”各专班负责人汇报当月“五星”支部
创建工作督导情况等工作。

吴孝刚对街道下一阶段“五星”支部
创建提出了新的要求：强化党建引领，
点亮“支部过硬星”。按照“一星一专
班”的工作要求，各专班组长要明确职
责，时刻掌握工作推进情况。加强各社
区（村）“五星”支部创建工作督查，发现
问题及时指出，各社区（村）相互学习、
对标提升。

立足群众需求，点亮“共建共享
星”。要坚持了解群众诉求，街道各班子
成员、各科室（所）要加强同分包社区
（村）的联系，坚持下社区、下网格，倾听
群众声音，解决群众“急难愁盼”烦心
事。要将“五星”支部创建同创建文明城
市有机结合，推进小区环境“微治理”，定
期开展逐社区（村）观摩，及时发现问题，

解决问题。
加强网格管理，点亮“平安法治

星”。各社区（村）要定期开展走访入户，
收集居民诉求，及时解决。同时要加强
常态化疫情防控管理，完善重点人员管
控台账，督促辖区沿街门店严格执行扫
码测温。在网格化基层治理工作中，进
一步提升辖区台账导入系统效率，不断
完善街道网格化基层治理工作体系，解
决群众诉求、化解矛盾纠纷。

落实创建计划，点亮“幸福和谐
星”。各社区（村）要不断丰富创建举措，
明确创建目标与任务，化整为零、有序推
进，确保创建工作落地成效，街道将定期
督查各社区（村）计划完成情况。同时，
要充分整合现有资源，推进精细化服务，
利用好老年人日间照料中心、青年服务
驿站等场所，持续优化服务，不断满足居
民需求，切实提升服务保障。

优化营商环境，点亮“宜业兴业
星”。在就业方面，各社区（村）应当进一
步挖掘公共服务岗位，收集辖区内企业、
商圈、市场用工信息，积极对接辖区企业
用工、居民就业。
记者 鲁燕 通讯员 崔永捷

莲湖街道
文化“大餐”让居民尝甜头得实惠

航海西路街道
“五星”支部创建月度点评拓思路明方向

建设路街道
创新工作模式 助推“五星”支部创建

须水街道
以亮点创“星”提升基层治理能力

汝河路街道
开展“五星”创建月点评 走稳走好“创星路”

棉纺路街道
为全力“创星”找准发力点、打通堵塞点


