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“请问，苏营周书记在吗？”“他下社区
啦……”近日，记者采访刚获得全国“人民
满意的公务员”称号的郑港办事处党工委
书记苏营周时，他到后宋村检查工作去了。

苏营周最近非常忙——领导接见、开
座谈会、汇报领奖盛况等，这次他又到村里
去了。

记者来到郑港办事处后宋村党建中
心。后宋村党支部书记王华杰说，苏书记
检查完工作，问了一些情况后，又到新建的
“司机之家”检查工作去了。

在“司机之家”，记者感到眼前一亮：停
车场宽敞平坦，超市、充电桩、洗车店、核酸
检测小屋等配套设施一应俱全，旁边一栋
栋联排小木屋是司机们住宿的地方。

“司机之家”是郑港办事处针对疫情防
控、服务辖区内近20家物流企业和外地过
境货车司机而建设的服务项目，在郑州属

首家。
“司机之家”不仅能让司机们“喝口热

水、吃口热饭、洗个热水澡、睡个安稳觉”，
还能保障物流司机这一重点群体的疫情防
控、核酸检测，进而确保辖区内企业“稳链
达产”不停工，可谓一举多得。

“到北京领奖去了一个多星期，回来又
被省领导接见，只要不在工作岗位上，心里
就不踏实。”在苏营周看来，服务群众和企
业，一直是他心心念念的事，一天不在岗
位、不接触群众心里就空落落的。

郑港办事处约 30平方公里，常住人
口 20多万人，大小企业近 3000家，人口
多、企业多、项目多、责任大，而郑港办事
处只有 8名科级、副科级干部，管理任务
非常重。

近年来，在苏营周带领下，郑港办事处
以科技赋能抓城市管理，建立了数字郑港

管理运行平台，彻底打通管理与服务群众
的最后环节。

该办事处用四级联动抓党建，充分发
挥党员“联企”“联户”“联防”“联治”制度优
势，将 560名党员编组入户，形成网格，聚
焦主导产业、重点工作、民生服务“三条赛
道”，以“链式发展”壮大规模，以“数字赋
能”提升层次，形成了齐头并进的发展新模
式，连续4年获郑州市“四无办事处”。

该办事处以人民为中心，集中解决群
众急、难、忧、盼问题，积极创新开展“居民
吹哨、干部报到”活动，全面推开“一站式”
惠民生服务，一批文明单位、文明社区、法
治公园等相继建成。

该办事处以少胜多抓管理，办事处 8
名科级、副科级干部和 90名机关人员，肩
负起 20多万人口、127家规上企业和近
3000家中小微企业的管理与服务，开辟了

一条用最少的人力资源换取最大社会治理
成效模式，为省委提出的开发区“三化三
制”改革提供了“郑港样本”。在疫情防控、
复工复产“双统筹”工作中，该办事处取得
了双胜利，赢得了群众和重点项目企业的
交口称赞。

创新服务模式，郑港办事处实现了社
会治理和经济发展双丰收，苏营周在当选
河南省疫情防控先进个人、先进共产党员、
十一届党代会党代表后，今年 9月份又被
授予全国“人民满意的公务员”荣誉称号。

在苏营周看来，荣誉之外更多的是鞭
策和鼓励：“我工作的地方有许多重点项
目，作为一名基层干部，只有开动脑筋想办
法、扑下身子抓落实，才能更好地服务发展
大局。”
记者 王军方 通讯员 贺振广

全国“人民满意的公务员”苏营周

服务群众和企业是最挂念的事

本报讯 近日，新港办事处主动作
为、全力以赴协调解决秋收和复耕农事
当务之急，保障辖区居民群众粮食作物
颗粒归仓。

该办事处采用宣传车、宣传标语、户
外电子屏、微信群等方式，通过线上线下
积极宣传组织各村抢抓无雨“空窗期”迅
速做好“抢收”和“复耕”工作。

在办事处、村、组三级联动下，各村
迅速组织、广泛动员，多方联系、备足秋
收、复耕农业机具、物资等资源，抓住时

机争分夺秒抢收玉米、花生等秋粮。同
时，各村边抢收，边平整土地退荒复耕，
增加可播种面积，为秋种打下基础。

截至目前，新港办事处已抢收抢晒
秋粮4000余亩，达到辖区秋粮播种面积
的 95%以上，入库秋粮 3500吨，达秋粮
产量的 70％以上，新平整增加可耕种土
地80余亩，为明年粮食产量稳步增产提
供了更加有利条件。
记者 王军方
通讯员 时彦彬 薛明亮 文/图

本报讯 9月 13日上午，龙港办事处
开展了创业担保贷款宣传活动。

活动现场，工作人员设立咨询台、悬
挂标语、发放宣传资料、进店宣传，向群
众宣传创业担保贷款政策，让群众深入
了解创业担保贷款政策、贷款条件、办理
程序等。

宣传活动发放宣传资料 400余份，
进店宣传 60余次，营造了“大众创业 万
众创新”氛围，提升了商户、群众创业优
惠政策知晓率。 记者 王军方 文/图

本报讯 9月12日下午，航空港实验
区张庄办事处召开党工委（扩大）会议，传
达近期重要会议及文件精神，并安排下一
步工作。党工委书记马温力，党工委副书
记、办事处主任李亮和全体班子成员参加
会议。

会议传达了全区及区直部门工作安
排部署，与会人员对各自负责的工作进行
了汇报交流。会议对党建工作、安全稳
定、财务事项等12个议题进行了充分的讨
论审议，提出了部分修改意见并形成决
议。

马温力要求张庄办事处各部门，立足
大环境和辖区实际，班子成员要带头坚持

底线思维和风险意识，抓住4个方面，助力
社会环境的稳定和营商环境的提升：抓疫
情防控，入户式加强返郑人员报备，开展
场所码督查，执法化组织重点场所管理；
抓安全生产，坚持周四安全生产日活动，
网格化开展张庄村安全隐患排查治理；一
岗多责，压实行业责任，加强安全指导，切
实堵塞漏洞；抓信访稳定；抓“五星”支部
创建，发挥“五星”支部创建对加强基层治
理的引领作用，各专班加强对上联络和业
务指导，各包村领导深入学习创建标准和
评分细则，采取周点评、月观摩的方式，营
造比学赶超、奋力“摘星”的良好氛围。
记者 王军方 通讯员 郑淮文

本报讯 9月 9日上午，三官庙办事
处中心校负责人、郑州一中国际航空港
实验学校东校区（郑州市第125中学）负
责人一行把一面“尊师重教显初心 为民
服务践使命”的锦旗送到了三官庙办事
处，以此来感谢办事处对教育事业的支
持和关心。

该办事处高度重视文化教育工作，
多措并举为辖区学校搞好服务：通过设
置“护学岗”为辖区孩子上学放学道路提
供安全保障，多次开展“青春守护”志愿

服务活动保障辖区学校开学安全有序，
开展暑期“青少年心理辅导”活动助力孩
子心理健康，设置奖学金奖励辖区优秀
教师和优秀学生，今年 8月份就为辖区
125中学发放奖学金2.3万元。

近年来，该办事处一直致力于激励
教育工作者谋教兴教、争先创优，激励学
子勤奋学习、积极进取，营造崇尚文化、
尊师重教的良好氛围，为辖区“文明幸福
星”的创建再赋新动能。
记者 王军方 通讯员 冯少利

本报讯 9月9日，郑州航空港实验区
航南中心学校将一面写着“一枝一叶总关情
心系教育铸师魂”的锦旗送到银河办事处。

每当假期结束学生返校前，银河办事
处总会提前和各学校沟通，安排附近村
“两委”干部组织“红马甲”到学校门口进
行志愿者服务，为学校减轻开学期间秩序
压力。

每年高考期间，银河办事处为成员的
高考考点外围环境保障服务工作组，制订
详细工作方案，定人定岗定责。银河办事
处对考点周边宾馆、饭店等进行食品安全

和消防安全大检查，防止考生在住宿和用
餐方面出现问题；对商业门店实行店外静
默化运营管理，并安排专门巡逻队员在梅
河公园进行巡逻，劝阻戏迷歌迷爱好者练
唱等。

银河办事处注重社会治安综合治理
和对学生的安全教育，并定期对学校的食
品安全、消防安全问题进行安全检查，对
教师学生到校，在校，放学回家途中，以及
生活、交通、用电等安全问题进行排查，发
现问题及时解决处理。
记者 王军方 通讯员 刘鹏飞

本报讯 9月 9日，航南中心学校将
一面写着“惟宏隆德 情系教育”的锦旗
送到郑州航空港实验区新港办事处，感
谢新港办事处的关心和帮助。

在教育工作上，新港办事处注重发
挥教育资源优势，积极加强与学校的联

系，积极开展共驻共建活动，做好疫情防
控、卫生健康、防溺亡，食品安全、消防安
全及校园内外安全等各项工作，共同促
进青少年健康安全成长。
记者 王军方
通讯员 李景云 刘琳

本报讯 9月9日上午，张庄办事处大
关庄村党支部书记袁庆增带领村“两委”
成员来到大关庄小学，慰问全体教职工。

大关庄村历来重视教育工作，他们对

教育工作优先支持。他们积极开展教师节
慰问活动，营造“尊重知识、尊重人才、尊重
教师、尊重教育”的良好社会氛围。
记者 王军方 通讯员 袁少彬
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