
昨日，记者从市人社局获悉，9
月 26日至 10月 22日，郑州社保卡
（市民卡）开展“金秋惠民月”，活动
开展以来，已针对广大用户开展了
便利店消费、加油以及公交出行等
多领域消费补贴，降低了市民消费
成本。根据“金秋惠民月”优惠安
排，周一至周三（10月10日至12日、
17日至 19日）“便利店特惠日”期
间，广大市民持郑州社保卡（市民

卡）付款码在郑州 1200余家便利店
购物结算，即可享受五折优惠。

据悉，“金秋惠民月”活动期间，
每周一、周二、周三在全市悦来悦喜、
丹尼斯全日鲜、每一天、7-11、良品铺
子、折扣牛、天福家和、万佳量贩等
1200余家指定门店消费可享五折优
惠，单笔最高可减15元，每人可享2
次，单人单日可享1次；每周四则为市
交通运输局、市财政局、市人社局联

合开展的“绿色出行日”，广大市民朋
友们在乘坐郑州地区（含登封、新密、
新郑、中牟、上街区）公交车时使用
“社保卡（市民卡）付款码”支付，可继
续享受“1分钱乘车优惠”（单笔补贴
0.99元），不限名额，单人单日可享4
次；每周五、周六使用“社保卡（市民
卡）付款码”支付在郑州地区中国石
化、中国石油、大桥石化的 350多个
指定站点加油，可享受“加油八五折”
优惠，单笔最高减30元，每人可享2
次，单人单日可享1次优惠。

本次“金秋惠民月”优惠活动期
间，凡郑州社保卡（市民卡）持卡用
户（含省直用户）且发卡银行为农业
银行、工商银行、建设银行、交通银
行、邮政储蓄银行、农商银行（郑州、
荥阳、登封、新密、新郑、中牟）、郑州
银行、光大银行的均可参与。

为确保大家能够及时、顺利享受
优惠，在活动开始前需要先激活金融
账户，激活后进入“郑州人社·社保
卡”公众号或“郑州市民卡”公众号，
找到“市民卡付款码”点击进入后跟
随系统引导进行付款码申领。

根据规定，我省符合高层次
和急需紧缺人才职称评聘“绿色
通道”的专业技术人员可自主选
择参加河南省高层次和急需紧

缺人才职称考核认定委员会评
审或者各系列高级职称评审委
员会年度正常评审，两者只能参
加一个，不能同时申报评审。

据悉，依据《吸引博士后等
青年人才来豫留豫工作专项行
动方案》规定，博士后在站期间
可初聘中级职称和申报高级职
称。在职博士后在站期间可不

受事业单位岗位结构比例限制
申报高级职称，具有副高级职
称的，可破格申报正高级职
称。博士后在站期间的科研成
果作为评审的重要依据。

中小学教师的职称评定，在
农村学校累计从教 25年的在岗
在编教师，符合申报条件的，可不
受单位岗位结构比例限制，直接
评聘中小学高级教师。在农村学
校累计从教 20年的在岗在编教
师，符合申报条件的，可不受单位
岗位结构比例限制，直接评聘中
小学一级教师。在农村连续从教
满30年且离法定退休年龄不满5

年的农村教师，可不受单位岗位
结构比例限制，通过职称“绿色通
道”考核认定中小学一级教师。

卫生专业技术人员，长期扎
根在农村基层工作的执业医师，
取得中级职称后继续在农村基
层医疗卫生机构服务，连续聘任
满10年的，可不受单位岗位结构
比例限制，通过职称“绿色通道”
申报乡镇社区副主任医师。

2022年，我省将企业家申
报职称层级从原来的副高级
提高到正高级，申报范围从原

来的经济系列扩大到研究和
工程（机电、电子、大数据专
业）系列。

今起郑州铁路实施新图
调整旅客列车18.5对

本报讯（正观新闻·郑州晚
报记者 张倩）记者从中国铁路
郑州局集团有限公司获悉，10月
11日零时起，国铁集团郑州局将
启用第四季度列车运行图，与全
国铁路同步调整。

针对国内热点方向、热点线
路，第四季度列车运行图新增直
通旅客列车7对。为最大限度满
足旅客出行需求，补强重点方向
运能，科学调配运力，第四季度
列车运行图直通旅客列车变更
运行区段7对。为方便省内短途
旅客出行，第四季度列车运行图
新增管内旅客列车4.5对。

据悉，调整图过渡期为2022
年 10月 8日至 14日。调图后客
货列车开行信息和服务资讯，旅
客、货主朋友可通过铁路 12306
及95306网站、客户端、微信等渠
道查询，或关注各地铁路部门发
布的动态信息、各大火车站公
告，以便合理安排行程和货物运
输事宜。

郑州市防灾减灾
宣传方式“上新”
宣讲受益群众达1.5万人次

本报讯（正观新闻·郑州晚
报记者 王战龙 通讯员 赵安
童 张俊豪 韩会娜）“发生地震
如何科学避险？发生地震，低楼
层人员尽可能迅速到室外避险，
高楼层人员就地避险……”“遇
到山体滑坡如何自救？一定要
迅速撤离到安全地带。滑坡停
止后，不要立刻回家……”登封
市颍阳镇王堂村乡村应急大喇
叭播放着河南省应急管理厅制
作的应急安全防灾减灾提醒，村
民纷纷驻足倾听。

10月 10日，秋高气爽，郑州
市应急管理局联合登封市应急
管理局深入开展的防灾安全宣
传进农村、进家庭活动在火热进
行，通过 10台应急大喇叭，播放
防灾减灾应急知识 240条次。
今年以来，宣讲受益群众达 1.5
万人次。

民生NEWS2022年10月11日 星期二
统筹：胡田野 编辑：叶霖 美编：王艳 校对：陈希AA06

1200余家便利店购物可享五折优惠
这个10月，郑州社保卡（市民卡）金秋惠民持续进行

九类职称申报按2022年新修订的申报评审条件执行

河南今年职称评审新变化 请您收好
本报讯（正观新闻·郑州晚报记者

李娜）昨日，记者从省人社厅获悉，根据
《关于2022年度全省职称评审工作有
关问题的通知》，我省今年职称评审有
新变化。河南卫生系列高级职称等九
类职称评价标准，按2022年新修订的
申报评审条件执行。

按照要求，2022 年度全省各系
列、各级别职称评审工作需在12月底
前完成年度评审任务。

变化一
工程职称申报年限有变化

我省工程系列职称评审，考核认定
条件中，调整为：硕士研究生或大学本
科毕业，取得相关专业技术人员职业资
格满 2年或注册满 2年，硕士研究生毕
业且从事本专业或相近技术工作满 8
年，大学本科毕业且从事本专业或相近
技术工作满10年。

会计系列、统计系列高级职称申报，
聘任年限要求如下：会计系列专业技术人
员申报要求聘任时间不得晚于2019年
（含当年），统计系列专业技术人员申报要
求聘任时间不得晚于2020年（含当年）。

变化二
会计、统计申报年限有新规

10月10日
至 12 日、17 日
至 19 日，10 月
份的这6天，市
民拿社保卡（市
民卡）在郑州
1200多家便利
店购物，可享五
折优惠。
正观新闻·郑州
晚报记者 李娜

变化三 博士后在站期间可申报高级职称

变化四 基层专业技术人员“定向评价、定向使用”

变化五 企业家申报职称层级提高至正高级

变化六 高层次和急需紧缺人才可走“绿色通道”


