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《政策》提出，我省将针对短板
弱项加大招商引资力度,持续延链补
链强链优链，对引进境外投资项目实
际到位并形成实收资本1000万美元
（或等值人民币）的，奖励100万元；实
收资本每增加100万美元（或等值人
民币），奖励资金增加10万元。对引
进省外投资项目实际到位并形成实
收资本1亿元的，奖励100万元；实收
资本每增加 1000万元，奖励资金增
加10万元。对引进落户中国（河南）
自由贸易试验区、郑洛新国家自主创

新示范区、郑州航空港经济综合实验
区、国家级经济技术开发区的与功能
相关的产业项目，在以上奖励标准的
基础上增加50%。

同时，支持生物产业园区建设，
对入区生物产业项目租用闲置厂房
的，鼓励各地给予一定租金补贴。
对利用开发区建设的标准化厂房进
行生产的生物领域企业，鼓励各地
给予一定期限内免费使用，之后可
租可购，先租后购的租金可抵后期
购房款项等政策支持。

本报讯（正观新闻·郑州晚报记
者 李娜）昨日，记者从省人社厅获
悉，省社会保险中心决定，自2023年
1月1日起启动省本级失业保险经办
工作，在省本级新参保登记的企事业
单位及其职工（含国家机关中的工勤
人员），在参加职工基本养老保险、工
伤保险时，同步参加失业保险。已在
河南省内属地参加失业保险并在省
本级参加其他社会保险的省直单
位、中央驻豫单位，其失业保险暂不
作“一刀切”移交划转，可根据参保

单位实际情况逐步调整。原委托中
国铁路郑州局集团公司、武汉局集
团公司负责的失业保险经办业务，审
计后参保信息、结余基金等并入省本
级，由省社会保险中心统一经办。

根据国家及我省缴费工资基数相
关政策规定，失业保险个人缴费工资
基数根据职工本人上年度月平均工资
核定。关于费率标准，2023年1至4
月期间失业保险费率为1%（其中单位
0.7%，个人0.3%），5月之后失业保险
缴费费率按照国家有关政策执行。

近年来，生态环保执法所产生的
威慑力日益加大，但是，强监管严执
法只是一个方面，如何让企业自觉守
法也不容忽视。某种意义上，企业自
觉守法更值得重视，更需要引导。

在生态环境部有关负责人看来，
实施排污许可证制度是解决“猫捉老
鼠”式执法的一个很好措施。为此，
《关于做好引导企业环境守法工作的
意见(征求意见稿)》规定，按照企业
已申请核发的排污许可证，全力推行
“一证式”监管。严格依证开展监管
执法，督促实行排污许可证管理的企
业，严格按要求提交排污许可证执行
报告，由法定代表人或者主要负责人
签字或者盖章。

2022年以来，郑州市生态环境
局新密分局做实做细排污许可证管
理，帮扶与监管并行，探索逐步实现
生态环境监管由单纯依赖执法，向加
强执法与促进守法并重转变，同时更
加注重培育、提升企业自觉守法的意
识和能力。

首先，严格落实“谁执法谁普
法”。为强化提升排污许可证证后管
理工作，新密分局执法大队加大宣传
和帮扶力度，督促企业严格落实“持
证排污、按证排污”的主体责任。采
取微信提醒、现场交流、提前告知等

方式提高企业对排污许可制度认识
和理解；对 259家排污企业发放《郑
州市生态环境局新密分局排污许可
管理工作提醒服务函》，提醒排污单
位按照排污许可证规定内容、频次和
时间要求，在《全国排污许可证管理
信息平台》提交、公开排污许可证执
行报告，如实报告污染物排放行为、
排放浓度、排放量等信息，接受管理
部门和社会监督。

其次，加大排污许可证证后管理
力度，对违反排污许可生态环境新法
违法企业“零容忍”，新密分局执法
大队通过监管查处了未取得排污许
可证违法排污案件1起，并录入智慧
办案系统。
正观新闻·郑州晚报记者 樊无敌

“绿色新密 向美而行”系列报道·排污许可管理

帮扶与监管并行
新密分局做实做细排污许可证管理

我省21条措施支持生物经济高质量发展

开辟创新药仿制药“绿色通道”

根据《政策》，我省决定，对新创
建（重组入列）的国家级科技研发平
台给予一次性 500万元奖励，并根
据其研发投入、实施一流项目等情
况统筹给予1000万元持续支持。

我省将集中力量补齐生物医药、
生物农业、生物制造、生物能源、生物
环保等领域基础技术和材料、关键装
备以及部件等发展短板，聚焦“卡脖
子”技术、应用型关键共性技术，支持

启动一批重大课题，实施一批省重大
科技专项项目，单个项目支持额度一
般不低于 1000万元，财政引导企业
研发投入系数不低于3倍。

对在国内开展临床试验并在我
省转化的医药企业，省级统筹相关
资金支持其开展生物药品研发创
新。对按期通过国家仿制药质量和
疗效一致性评价的企业，给予一次
性奖励100万元。

《政策》提出，我省将对经审核
认定的跨国公司地区总部和功能性
机构，分别给予不超过 1000万元和
不超过 500 万元奖励，分 3 年按
40%、30%、30%的比例发放。

同时，打造高成长企业培育体
系。建立包括生物领域高成长种子
企业、潜在“瞪羚”企业、潜在“独角

兽”企业和“独角兽”企业的高成长
企业培育库，搭建政府、入库企业、
投资或服务机构等开放式协同对接
平台，围绕入库企业成长需求，明确
支持重点和支持方向，鼓励开展颠
覆性创新，通过政府部门投资项目
优先为新技术、新产品和新模式提
供推广示范渠道。

关于融资担保，《政策》明确，对
符合条件的企业单户担保金额 500
万元以下的，国有融资担保公司担
保费率降低至不超过1%；对单户担
保金额 500万元以上的，担保费率
降低至不超过1.5%。

《政策》还提出，支持郑洛新
国家自主创新示范区、中国（河
南）自由贸易试验区、郑州航空
港经济综合实验区在生物经济

领域进行制度创新、先行先试，
建设保税仓库，开辟“一站式”报
关和集中查验“绿色通道”，将口
岸有效延伸至科研创新前沿，实
现生物试剂耗材制品的“快报快
检快放”；按规定适度放宽生物
技术研发用小剂量特殊生物制
剂的管理等。支持郑州药品进
口口岸发展，条件成熟时申报设
立生物制品进口口岸。

《政策》提出，我省将对按国家
药监局规定新批准的创新药、创新
医疗器械产品以及通过质量和疗效
一致性评价的仿制药开辟“绿色通
道”，企业提出申请后直接纳入我省
网上采购目录。按规定将符合条件
的省内生产的医用耗材及医疗服务
项目纳入医保基金支付范围。

对于百姓关心的药价问题，《政
策》提出，公立医疗机构从正规渠道
采购的中药饮片（含中药配方颗

粒），严格按照实际购进价格顺加不
超25%销售。中成药严格按照实际
购进价格“零差率”销售。

按照要求，我省要及时将符合
条件的中医（含中西医结合）医疗机
构、中药零售药店等纳入医保定点
协议管理范围。按规定将符合条件
的中药饮片、医疗机构中药制剂纳
入医保基金支付范围。对康复医
疗、安宁疗护等需长期住院治疗的
中医优势病种，可按床日付费。

提升产业创新能力 对国家级科研平台奖励500万元

培育壮大市场主体 建立生物领域高成长企业培育库

优化产业发展生态 支持郑州药品进口口岸发展

强化体制机制创新 开辟创新药和仿制药“绿色通道”

本报讯（正观新闻·
郑州晚报记者 李娜）对新

创建（重组入列）的国家级科技
研发平台给予一次性500万元奖
励；对按期通过国家仿制药质量和疗
效一致性评价的企业，给予一次性奖
励100万元……昨日，记者从省政府
获悉，省政府办公厅印发《支持生物
经济发展若干政策》，将从5个方
面共21条支持我省生物经济

高质量发展。

壮大生物产业集群 符合条件的引进项目奖励100万元

元旦起省本级新参保人员同步参加失业保险
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