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本报讯 近日，为深入宣传贯彻金融
惠企纾困稳经济相关政策，畅通各项政
策直达中小微企业、个体工商户等市场
主体渠道，保利心语社区积极开展“万人
助万企”宣传活动，做好政策宣传，助力
企业发展，主动上门落实惠企政策。

活动中，社区各网格长带领网格员
走进辖区企业、个体工商户，为他们发放
惠企政策宣传册，宣传普及优化营商环

境最新政策，引导企业和商户进一步了
解政策、掌握政策、运用政策，并建立台
账、“一对一”帮扶机制，加强社区与企
业、个体工商户的沟通，详细记录企业、
个体工商户在经营生产中遇到的困难及
诉求，针对商户反映的问题进行梳理，在
合理可行的范围内予以解决，进行针对
性的帮扶。
记者 鲁燕 通讯员 贺保华

中原西路街道
做好政策宣传 助力企业发展

本报讯 如何让企业相互了解信息，
如何破解企业在经营中存在的具体困
难，如何提高企业产品在市场中的竞争
力？2月 7日，中原区文化产业协会“企
业互访”走进天星教育展开相关活动。

活动中，公司阅读系列、作文系列产品
《疯狂阅读》杂志、《典籍里的中国》爆品图
书引起了参与者的强烈兴趣。郑州日成图
书有限公司总经理范光烈表达了合作愿
望。河南赏豫文化创意有限公司总经理、
中原区文化产业协会会长王鹏辉也表示，

两家公司在文化绘本创作上具有一定合作
基础，可在恰当时间展开后续合作。

座谈会上，中原区委宣传部文产科
副科长刘晓娟说，中原区文化产业协会
旨在为企业成员搭建信息桥梁，反映企
业心声，对于企业存在的困难，协会会向
有关部门及时汇报，具体问题具体解
决。中原区委宣传部文产科科长白博认
为，中原区文化产业协会作为郑州市区
级协会的首创者，将长期开展“企业互
访”活动。 记者 鲁燕

中原区文化产业协会
开展“企业互访”活动

本报讯“在莲湖街道辖区投资发
展，最先得到的是优质的服务和发展的
信心，莲湖街道把我们这些引来的项目
当成‘掌中宝’,这样的营商环境，何愁企
业不发展。”合生创展纷玩岛嘉年华项目
负责人吕鹏宇说。

去年下半年以来，受疫情影响，莲湖
街道的招商引资工作受到很大冲击，原本
策划好、准备好的一系列招商推介和洽谈
活动都被迫搁置，一时间招商引资“走不出
去”“请不进来”。面对这样的局面，莲湖街
道创新招商形式，采取网上招商推介、视频
洽谈项目的办法，“云”签约了一批招商项
目，共建立“莲湖街道企业培育库”77家、
“莲湖街道小升规重点企业培育库”14家、
“莲湖街道创新主体培育库”21家、“莲湖街
道专精特新培育库”3家。其中前期谋划项
目库项目7个，计划总投资50.3亿元。

为了让这些签下来的项目尽快落地、
开工建设，莲湖街道要求各级各部门对每

一个项目开展一对一服务，针对项目落地
和开工遇到的问题，要求解决回复的意见
不能“过夜”；在办理相关手续时，保证“解
决问题零容忍、推进项目零延误、协调督
查零距离、高效服务零差距”的服务标
准。其中，总投资168.39亿元的15个在建
项目已完成竣工5个，总投资42.1亿元。
辖区省、市重点项目4个，均已顺利开工。

此外，莲湖街道与区有关职能部门
实行招商引资项目联合走访调研机制，
定期走访重点开工项目，为项目建设畅
通绿色通道。

莲湖街道党工委书记黄涛介绍：“为
做好项目服务，莲湖街道出台了《莲湖街
道全生命周期项目(企业)管理决策机制
及工作流程》，实行项目系统化服务和
‘日报告+区域包保’，并针对重点问题实
行定点专题调度，服务、服务、再服务，切
实做到项目服务的精准化。”
记者 鲁燕 通讯员 魏少杰

莲湖街道
加快落地好项目 积蓄发展新动能

本报讯 为保障春节假期后辖区内
各施工工地复工复产，航海西路街道近
期对辖区内建筑工地的扬尘治理等各方
面进行检查，发现问题指导纠正，切实保
障工地节后有条不紊推进复工复产。

街道提前统计辖区各个施工工地预
计复工时间、人员情况等，主动掌握辖区
各项目施工动态，并要求各项目提前准
备完善开复工申请材料，做好扬尘治理

自查自纠工作。
街道办事处工作人员对各个申请开

复工的项目逐一进行验收。到达施工工
地后，工作人员对扬尘治理降尘设备、扬
尘监控设备、智慧化显示屏、车辆出入冲
洗台等情况进行细致检查，查验各设备
能否正常使用，扬尘智慧化联网能否正
常使用，硬件软件齐手抓，发现问题及时
指导纠正。 记者 鲁燕 通讯员 鲁悦

本报讯 2月 8日，桐柏路街道召开
复工复产消防安全、安全生产专题会议，
办事处副主任徐超、应急办主任陈述友、
消防安全服务中心副主任刘杨主持会
议，社区(村)安全员参会。

会上，通报了近阶段街道消防安全、
安全生产工作开展情况和辖区火灾形
势，并针对下阶段如何更好开展工作，提
出以下工作要求。

一是高度重视近期安全生产、消防安
全工作，严防死守、层层传导压力。二是
密切关注复工复产工作情况，做好“开工
第一课”等安全提示工作。三是切实加强
安全隐患排查力度，重点围绕老旧小
区、沿街门店经常出现的飞线充电、楼
道杂物、消防通道堵塞、消防器材不规
范等六个方面，开展防火巡查，发现问
题立查立改。四是加强宣传教育，注重宣
传实效。在开展消防安全、安全生产排查
中，要针对沿街店面业主、辖区居民开展

社会面安全宣传工作，提高从业人员及居
民的安全常识和应急逃生技能。五是要
注重“一队一中心”小程序录入频率和隐
患排查频率，要提高排查质量，紧盯火灾
隐患排查重点，严查隐患，严格整改。

徐超要求社区（村）要严格按照“三
管三必须”和属地管理的要求，深入排查
隐患，狠抓整改落实，压紧压实企业主体
责任，将复工复产隐患排查整治工作落
到实处。
记者 鲁燕 通讯员 卢佳琦 文/图

桐柏路街道
上好复工复产“开工第一课”

建设路街道
走访重点企业和项目 助力企业稳定提升发展

航海西路街道
主动掌握施工动态 保障工地节后复工

本报讯 为进一步贯彻落实中原区
“提信心稳增长”开门红十七条措施, 近
日，中原区“立春送暖 共创未来”失业人
员专场招聘会在中原万达广场举行。

招聘会采取线下、线上同步进行的方
式，共组织包括华北石油、密巴巴货运、明
德机电、捷宸电子、森源鸿马等郑州市百
强名企、国有背景公司和省市级高新技术
等有招聘需求的60家企事业单位，提供岗
位共计3900个。招聘会现场人头攒动、气
氛热烈，求职者与企业方热切交流，于当
日达成线下求职意向800余人。

与此同时，线上招聘不停歇，由123人
才招聘网持续发布30天，招聘岗位涉及市
场营销、电子商务、生物制药、通信技术、
环境工程和物流运输等，将持续为求职者

和用人企业提供服务平台。
中原区人社局立足职能，在现场设置

咨询台，派专人在现场向前来咨询的求
职者宣传、解读关于就业创业和社保一
卡通相关政策，现场共发放宣传手册
1000余份，用实际行动切实提供更加贴
心、更加便民的人社服务。此次招聘会
是 2023年春风行动暨就业援助月活动的
重要组成部分，有效为辖区高校毕业生、
退役军人、农民工、失业人员等重点人群
和用人单位搭建一个及时可靠的“双向
选择”供需平台，切实缓解部分企业招工
难以及求职者“就业难”问题，更好促进了
高质量就业。
记者 鲁燕
通讯员 李雪子 张向科 李金盈 文/图

立春送暖 共创未来

3900个岗位持续“派送”中

暖心服务 助企发展

本报讯 为深入开展“万人助万企”
活动，助力企业复工复产，近日，建设路
街道主任郭永亮带队到辖区重点企业和
项目进行逐一走访。

在走访河南省纺织建筑设计院有限
公司时，郭永亮与企业负责人面对面沟
通交流，了解企业经营情况、科技创新、
节后复工复产以及存在的困难和问题，
询问助企纾困政策落实情况，并结合工
作实际给出合理的意见建议。在郑州腾
妙贸易有限公司，郭永亮详细了解了企
业复产复工情况，产品销售情况，要求区
域办做好对接，搭建好用工平台，帮助企

业解决用工难问题。在河南筑祥建筑工
程有限公司，建设路街道副主任王建喆
细致地向企业讲解中原区“提信心稳增
长”开门红十七条措施，并帮助企业积极
争取上级惠企纾困政策，助力建筑企业
健康发展。

接下来，建设路街道将持续开展好
“万人助万企”活动，建立长效机制，不定
期走进分包企业，主动服务，精准帮扶，
以企业诉求为导向，切实助力解决企业
发展问题，并结合省、市、区出台的一系
列惠企政策，助力企业稳定提升发展。
记者 鲁燕


