
2月23日，上街区第十四届人民代表大会第三次会议召开，
区人民法院院长阮金婵代表区人民法院向大会报告工作。报告
指出，2022年，区法院紧紧围绕迎接、宣传、贯彻党的二十大这
一主线，坚持“六抓六强”，全力服务保障高质量发展和高品质生
活，各项工作取得新进展。区法院先后被市委、市政府授予“人
民满意的政法单位”“平安建设工作基层创建示范单位”等荣誉
称号，干警个人获得区级以上表彰47人次。
记者 谢鹏飞 整理

筑牢政治忠诚，在加强政治建设上彰
显更高站位 坚决把学习宣传贯彻党的二
十大精神作为当前和今后一个时期的首要
政治任务，常态化开展党史学习教育和“两
个确立”主题教育，坚定不移走中国特色社
会主义法治道路。牢牢把握人民法院政治
机关第一属性，坚决执行《中国共产党政法
工作条例》，压实意识形态工作责任制，把
讲政治和讲法治统一起来，更好地把党的
领导优势转化为法院发展优势。

坚持全局思维，在服务发展大局上扛起

更重责任 认真落实《反有组织犯罪法》，常
态化开展扫黑除恶斗争，扎实做好群体性
纠纷化解，着力营造稳定和谐的社会环
境。健全司法服务保障举措，充分运用司
法手段帮助中小微企业减负纾困，精准助
力“六稳”“六保”。深入推进“三零”创建，
持续深化诉源治理，有效降低诉讼增量的
同时积极助推区域治理现代化。

丰富惠民举措，在强化民生保障上
施展更大作为 聚焦“三个效果”的有机实
现，依法妥善审理涉民生案件，及时回应群

众关切。健全切实解决执行难长效机制，
坚决兑现群众胜诉权益。常态化做好普法
宣传，通过“小案件”讲述“大道理”，满足群
众多元需求。深入践行全过程人民民主，
主动接受各方监督，让公平正义更加公开
透明可视。

深化改革创新，在创塑特色品牌上
争取有所突破 全面梳理当前制约审执工
作提升的堵点和难点，深刻剖析、找准症
结，在积极借鉴先进法院有益经验的基础
上，以敢试敢闯的信心和决心加大创新力

度，以改革的思维解难题、破困局、促发展，
着力打造上街法院的工作特色和工作亮
点，以点带面积极推动整体工作优化升级。

坚持更高标准，在锻造过硬队伍上
体现更严要求 坚持法院治理、业务学习、
司法办案、理论研究一体推进，努力造就一
批高层次审判人才，凝聚起促进法院事业
蓬勃发展的强大力量。落实全面从严治党
主体责任，巩固深化“能力作风建设年”活
动和队伍教育整顿成果，持续推动全院干
警作风提升、效能提速、服务提质。

用司法为民雨露滋润人民美好生活
上街区人民法院工作回眸和展望

各项工作取得新进展2022年

提供更优质的司法服务和保障
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重效率及时定分止争。坚
持把办案效率作为司法公正的
重要指标，以“五定三对照”工作
法将全年任务合理分解到每月、
每周，根据审判流程对各个环节
设置办理期限，通过系统自动控
制、临期预警，以及周督查、月讲
评等措施，强化环节监控和节点

督导，狠抓效率提升。
重效果不断提质增效。建立

周例会学习制度，不断提高法官
对案件事实认定、法律适用、裁判
文书说理等能力。强化业务态势
的运行分析，坚持问题导向，狠抓
精准管理。对“四类案件”自动化
识别、节点化管控，通过强化监管

确保放权不放任、用权受监督。
重创新狠抓执行攻坚。牢

牢把握“繁简分流、事务集约”的
思路要领，在全市法院系统率先
完成执行权运行机制改革，形成
“两团队+三中心+一站式”的执
行工作新格局，有效实现了执行
改革与质效提升的良好互动。

精准服务优化营商环境软
实力。聚焦案件质效，依法妥善
审结涉企“五类合同”纠纷案545
件，案均审理天数 26.04天、同比
下降2.41天，发改率0.3%、位居全
市第一。聚焦效果提升，引入行
业组织加大调解力度，通过“在线
调解”帮助焦作市修武县某公司
快速获得回款，运用和解程序助
力一家中小微企业走出困境。聚
焦“亩均论英雄”重点任务落实，

盘活资产 2.974亿元，清偿债权
2.519 亿元，安置企业职工 163
人，助力产业结构转型升级。聚
焦企业诉求，常态化开展“万人
助万企”活动，走访辖区律所及
重点企业 24家、电话回访企业
200余家。

严抓实做防范化解重大风
险。成立工作专班积极参与安置
房建设和“问题楼盘”攻坚化解工
作，妥善化解房地产纠纷案 270

件，以司法手段助推房地产市场平
稳运行。持续开展“不良贷款清收”
专项行动。

攻坚克难全力保障疫情防
控。坚决落实“疫情要防住、经济
要稳住、发展要安全”的指示要求，
在疫情防控期间严格执行院领导
带班巡查、24小时值班和“每日零
报告”制度，班子成员带领全院干
警下沉隔离点、交通站点等防控卡
口23个，参与疫情防控2178人次。

持续推进平安上街建设。
审结一审刑事案件 156件，判处
罪犯258人。严厉打击严重暴力
犯罪，依法审结抢劫、故意伤害
等侵犯人身、财产权利犯罪案 47
件。严惩危害食品药品安全、电
信网络诈骗、侵犯公民个人信息
等群众反映强烈的突出犯罪，审
结该类案件15件，挽回经济损失
37.19万元。

积极助力法治政府建设。
全年受理行政案件26件，受案数
量同比减少18.75%，总体呈持续

下降的良好态势。完善行政案
件专人办理制度，积极提升行政
案件的办案效能，共审结一审行
政诉讼案件 17件。以行政机关
负责人应诉发声为切入点，积极
推动行政争议实质性化解和涉
党政机关执行案件的清结工作，
行政机关负责人出庭应诉12件，
促成和解撤诉 3件，案涉党政机
关主动履行判决义务20件，支付
判决款项3780.82万元。

着力推动诚信社会建设。
秉持守约敬约价值取向，通过对

微信聊天记录等电子证据的审查
认定，判处债务人履约还款。加
大执行力度，强化执行联动，在线
查控被执行人财产4500余次，签
发律师调查令62份，终本案件恢
复执行后又执行到位金额2.28亿
元。加大失信惩戒力度，发布
失信名单 1378人次，限制高消
费 1726人，移送涉嫌拒执犯罪
线索 2条。健全守信激励和信
用修复机制，对履行义务的
970名被执行人及时解除限制
措施。

诉讼服务有了新高度。严格
落实立案登记制，全面推行网上立
案、跨域立案、容缺立案，审执当场
登记立案率 99%，网上立案率
100%。积极推动全部诉讼事务网
上办、掌上办，全年共提供网上缴
费、网上开庭、网上调解、电子送达
等“智慧服务”10.47万次。

司法为民有了新成效。积极打
造诉前调解与综治中心、民调组织、
村居两委等多部门共同参与的
“1+1+N”调解模式，聚合力促和

谐，调解撤诉 922件，调解结案
1101件。为 318名劳动者追回劳
动报酬674.63万元。区法院被评
为上街区“我为群众办实事”先进
服务单位。

价值引领有了新担当。坚持把
社会主义核心价值观融入司法办
案，拒绝“和稀泥”、当好“和事佬”。
扎实推进“一把手”民情体验活动。
精准开展普法宣传，针对老年人、未
成年人、企业职工等群体以案说
法，组织“法律七进”活动32次。

旗帜鲜明讲政治。坚持理论
武装常态化，深入开展“两个确
立”主题教育，全面学习宣传贯彻
党的二十大精神，开展“第一议
题”学习43期、党组理论中心组集
中学习12期、政治轮训2期，切实
把忠诚拥护“两个确立”转化为坚
决做到“两个维护”的思想自觉、
政治自觉和行动自觉。坚持党内
政治生活规范化，开展“三会一
课”88次、主题党日活动60次。

锤炼能力强本领。扎实推进
“能力作风建设年”活动，开展对
标找差“四问”大讨论，实施“八项

能力提升”行动，组织各类培训63
场 1234人次，干警的履职能力得
到进一步提升。坚持正向引领激
励，推选连续两年结案率达 100%
的“60后”优秀法官杨建分享办案
经验，组织学习“双百政法英模”
和身边榜样的先进事迹。

严管厚爱提作风。坚持“严”
的主基调，专题研究党风廉政建设
和反腐败工作6次，组织廉政教育
48次，班子成员及支部书记带头讲
廉政党课8次。严格落实新时代政
法干警“十个严禁”及防止干预司法
“三个规定”等铁规禁令。

坚持抓从严治院 党建引领强队伍

坚持公开是常态、不公开是例
外，全年审判流程信息有效公开
3380件，人民陪审员参与庭审 76
件113人次，邀请代表委员、各界人

士旁听庭审及见证执行297案、319
人次，通过法院公众号公开法院信
息、审判动态141条，切实做到让司
法公正看得见、能评价、受监督。

坚持抓司法公开 多方纳谏强公信

坚持抓主责主业 审判执行强质效

坚持抓服务大局 重点工作强作为

坚持抓区域治理 协同共治强担当

坚持抓民生实事 司法为民强效果

2023年


