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据介绍，为从根本上解决全市校
车监管安全隐患，2021年末，我市启
动组织校车监管平台研发，计划通过
平台监管系统掌握校车即时信息。
校车监管平台投入应用后，将按照市
教育统管全市、区县（市）教育局管属
地、学校管到车的原则，市、区两级教
育部门和学校可以通过校车平台传

输而来的每一辆校车实时图像、行驶
轨迹等信息，及时了解校车、司机、学
生、随车照管人员、上下门等全面情
况，做到实时追踪。借助监管平台，
教育部门不仅可以及时发现并制止
可能发生的校车违规行为或安全隐
患，同时还可实现校车“黑匣子”功
能，实现后期追查。

本报讯（正观新闻·郑州晚
报记者 董艳竹）记者昨日从郑
州市总工会获悉，3月 1日至 31
日，市总工会再次开启绿色出行
补贴活动，会员刷工会卡乘坐公
交地铁，最高能享100元补贴。

活动期间，使用工会会员卡
乘坐公交、地铁，市总工会将按
照实际消费金额的 50%对持卡
会员进行补贴，每人最高补贴
100元。补贴资金将于今年 5月

份直接返至工会会员卡的金融
账户。

新会员开卡还有大福利，3
月 1日至 31日激活并使用工会
会员卡的工会会员，参与本次
活动，能享受刷卡金额 100%、最
高 100元的绿色出行补贴，该福
利发放以激活工会卡的时间为
准，3月份以前办理的工会卡只
要未激活使用，均可参与本次
活动。

本报讯（正观新闻·郑州晚报记
者 王红）昨日，记者从郑州市卫健委
获悉，为加速高层次医疗人才培育，
省会“牵手”北大医学部联合启动
2023年北京大学导师制联合培养项
目，我市从省会多家医院、不同医疗
专业遴选而来的35名优秀骨干人才
将到北京开展为期10个月的全脱产
提升之旅。

据介绍，医学人才培养是推动医
疗卫生健康事业持续发展的根基，
而科研型人才匮乏是郑州卫生事业
创新发展的瓶颈和难题。为加速培
养高层次医疗人才，提升全市卫生
科研创新能力及医疗技术水平，市
卫健委联合北京大学医学部开展了
后备人才、青年骨干导师制培养，致
力于打造一流的医学人才梯队。统
计显示，通过双方近年来的深度合
作，目前已为我市先后培养了 252
名科研型医学人才，有效充实省会

学科人才队伍，提高市属医院科技
创新能力。

2023年北京大学导师制联合培
养项目开启后，我市从省会各医院不
同医疗专业遴选了 35名骨干人才，
他们将进入北大医学部进行为期 10
个月的全脱产导师制培养。这一人
才培育项目采取一对一导师制，培
训内容包括理论培训和实践技能培
训。培训期间，入选者将在北大医
学部获得医、教、研全方位、个性化
专业培养。学员将在导师的指导
下，结合自身专业特点，在各学院、
医院积极开展医教研活动。培训突
出重点、强调学以致用，学员将按照
研修计划，定期查阅文献、参加组
会、查房、病例讨论、手术观摩、临床
专家门诊观摩等多项学习活动，参
与导师的科研和科室管理工作，在
导师指导下撰写专业论文，综合提
升专业能力和学术能力。

我市加快建设校车监管平台

咱家孩子的校车到哪了，一“目”了然

本报讯（正观新闻·郑州晚报记者 王红 张勤）校车安全，牵动着千
万家长的心。3月1日，记者从郑州市教育局获悉，为守护省会学生上
下学平安，郑州加速推进校车监管平台数据对接工作进程，确保全市校
车监管平台如期投入应用。

目前，全市教育部门正在加速
推进校车数据对接，各区县（市）教
育部门将督促、指导做好辖区校车
数据接入校车监管平台工作，确保
实现应接尽接、一辆不少、全部接
入；各地各学校要全力推动校车安
全管理各项措施落地落实，确保校
车安全运行。

下一步，校车监管平台将接入郑

州市智慧校园安全防范平台，利用数
据通信技术、网络技术、4G传输技
术、数据库技术、视频技术等高科技
技术手段，依托安全、可信、实时、高
效的数字化、信息化的智慧校园指挥
体系，实现全市教育系统全领域、全
方位、全覆盖的校车数据共连、共享、
共管、共治目标，守护孩子们上学、放
学“平安路”。

校车监管平台实时追踪车辆运行

加速数据对接 确保应接尽接、一辆不少

刷工会卡坐公交地铁又可以拿补贴了
最高补贴100元

一对一导师制培养

郑州35名优秀医生
去北大医学部“充电”10个月

昨日，郑州最高气温17℃，晴好天气将持续到周末，周五、周
六最高气温将升至 21℃，周日将达到 23℃。晴好天气唤醒了花
儿，紫荆山公园内的迎春花尽情绽放，吸引了众多市民前去观赏。
正观新闻·郑州晚报记者 李焱 图

迎“春”花开醉游人

本报讯（正观新闻·郑州晚
报记者 李娜）昨日，记者从省人
社厅获悉，由人社部主办的第三
届全国技工院校教师职业能力
大赛决赛日前在南昌市举办，来
自全国 30个省份和新疆生产建
设兵团的307名优秀技工院校教
师参加决赛。我省代表队选派
的10名参赛教师分别获一等奖3
名、二等奖7名。

全国技工院校教师职业能
力大赛是面向技工院校教师开
展的专业赛事。大赛设置教学
和班主任两个赛项。其中，教学
赛包含公共课与通用职业素质
类等 9个学科类别，覆盖技工院
校现有全部专业课及公共课教

师。大赛新增班主任赛项，面向
全体在职在岗的班主任教师，目
的是全面贯彻党的教育方针，创
新思政育人、文化育人的新思
维、新路径、新方法，开创新时代
学生工作的新格局。

为了参加全国大赛，我省组
织开展了第四届全省技工院校
教师职业能力大赛，最终有10名
选手脱颖而出，代表河南参加决
赛。在全国决赛说课与答辩决
赛现场，我省选手沉着冷静、细
心应战。最终，经过教学设计评
比、现场说课与答辩等环节的激
烈比拼，河南代表队取得一等奖
3名、二等奖 7名的佳绩，创历史
最好成绩。

全国技工院校教师职业能力大赛举行
河南10名老师抱回3个一等奖


