
看点NEWS2023年9月26日 星期二
统筹：孙友文 编辑：石明顺 美编：王艳 校对：一广A10

引进境外投资项目实际到位
并形成实收资本1000万美元（或等
值人民币）的，奖励 100万元，每增
加100万美元（或等值人民币）奖励
资金增加10万元。

引进省外投资项目实际到位
并形成实收资本 1亿元人民币的，
奖励 100万元，每增加 1000万元奖
励资金增加10万元。

对引进落户河南自由贸易试

验区、郑洛新国家自主创新示范
区、郑州航空港经济综合实验区、
国家级经济技术开发区、国家高新
技术产业开发区的与主导产业相
关的产业项目，在以上奖励标准基
础上增加50%。

对引进的新兴产业、未来产业投
资我省项目，在既定奖励标准基础上
增加10%。重大招商引资项目奖励标
准可以叠加，最高不超过1000万元。

青年人才专场招聘会
提供岗位8900余个

本报讯（正观新闻·郑州
晚报记者 李娜）今天上午，在
大学中路 95号郑州人力资源
中心，市农管中心联合河南
123人才网共同举办 2023“豫
见金秋 郑好就业”——青年
人才专场招聘会，共提供岗位
8900余个。

据悉，此次招聘对象主要
为青年人才、应往届高校毕业
生、离校未就业、转岗求职青
年、技能型青年人才、退役军
人等急需就业群体。

参会企业涉及计算机、环
保科技、教育培训、机械制造、
智能数字化、旅游、酒店餐
饮、传媒、金融、法律、汽车、
物流、医疗、建材、食品等多
个行业。招聘岗位集中在新
媒体运营、管培生、技术、行
政、设计、电子商务、会计、工
程师、储备干部、律师、主播、
实习生等。

重点企业专场招聘会
提供岗位8700余个

本报讯（正观新闻·郑州
晚报记者 李娜）明天上午，郑
州市二七区人力资源和社会
保障局联合河南123人才网将
在二七万达一楼中厅（1号门
入场）举办河南省重点企业金
秋专场招聘会活动。

此次招聘对象主要为青
年人才、应往届毕业生、离校
未就业、转岗求职青年、技能
型青年人才、退役军人等急需
就业群体。

参会重点企业涉及计算
机、环保科技、教育培训、机
械制造、智能数字化、食品、
旅游、传媒、金融、法律、酒店
餐饮、汽车、物流、医疗、农
牧、美容等多个行业。

招聘岗位涵盖大部分专
业类别，岗位集中在新媒体、
短视频运营、项目经理、管培
生、电子商务、技术、行政、设
计、会计、计算机、工程师、运
营主管、主播、律师、实习生
等，提供岗位8700余个。

河南27条举措支持重点产业链提升

技术改造“头雁”企业最高补助2000万元

支持提质增效
最高补助2000万元
《措施》提出，我省将聚焦重点

产业链高端化、智能化、绿色化全链
式改造提升，鼓励企业运用新技术、
新装备、新工艺、新材料进行技术改
造。对技术改造示范项目的设备、
软件实际投资给予一定比例后补
助，最高不超过1000万元（“头雁”企
业不超过2000万元）。

鼓励在重点产业链行业开展
工业母机和机器人示范应用，对整
机购置实际投资给予一定比例后
补助，最高不超过 500万元。

鼓励重点产业链国家级专精特
新“小巨人”企业加强技术改造，在“小
巨人”称号有效期内，对企业设备、软
件实际投资给予一定比例后补助，最
高不超过500万元。

鼓励技术创新
最高奖励500万元

支持重点产业链企业首台（套）
重大技术装备、首批次材料、首版次
软件产品研发和应用，对符合条件
的企业给予保险补贴和奖励。

对省级制造业创新中心，按照
技术引进及购置科研仪器、设备和
软件等实际投资额的 30%给予不超
过 500万元补助，按照技术成果转
化、委托研发和为行业提供技术服
务获得实际收入的 5%给予不超过
500万元补助。

对承担国家科技重大专项、重
点研发计划、自然科学基金重大项
目的重点产业链企业，按照项目上
年度实际获得国家拨付经费的 3%
~5%奖励研发团队，单个项目年度
奖励不超过 60万元，每个单位年度
奖励不超过500万元。

对新创建（重组入列）的国家级
科技研发平台给予一次性 500万元
奖励。

鼓励省内高校、科研院所在豫实
施技术转移转化，按照其上年度技术
合同成交额给予最高10%的后补助，
每家单位每年不超过100万元。

对中试基地、创新联合体、产业
研究院等科技中试及联合转化平
台，根据绩效考核结果给予不超过
200万元的分档奖补资金支持。

对获得国务院或工业和信息化
部认定的国家工业互联网、大数
据产业发展、服务型制造、新型信
息消费示范项目、新一代信息技
术与制造业融合发展等领域试点
示范或称号的企业（项目、平台），
给予一次性奖励100万元。

支持特色型、区域型工业互联
网平台建设，对平台建设单位按照
软硬件实际投资一定比例给予不
超过500万元后补助。支持工业互
联网标识解析二级节点建设，对新

建节点的建设单位按照软硬件实
际投资一定比例给予不超过100万
元后补助。

同时，支持制造企业应用新一
代信息技术建设智能应用场景，对
优秀智能应用场景建设单位给予
不超过50万元奖励。

此外，对符合条件的制造业数
字化服务商，按照其围绕企业数字
化转型、智能化提升等提供的技术
服务收入给予一定比例补助，最高
不超过200万元。

政策提出，支持重点产业链企
业设立博士后科研工作站。对省内
新设立的博士后科研工作站给予30
万元启动资金支持；对新招收的全

职脱产博士后，按照规定2年内给予
每人20万~80万元资助经费。对当
年出站留豫、来豫工作的博士后，给
予每人20万元安家经费补助。

加快数字化转型 最高500万元支持平台建设

支持引才聚才 补助来豫工作博士后20万元安家费

鼓励招商引资 最高能奖1000万元

《措施》提出，对重点产业链年
主营业务收入首次超过10亿元、20
亿元、30亿元、40亿元的战略性新
兴产业“头雁”企业和年主营业务
收入首次超过 50亿元、100亿元、
500亿元、1000亿元的传统优势产
业“头雁”企业，给予一定奖励。

鼓励重点产业链优质企业创

建国家级示范企业，对获得国务院
或工业和信息化部认定的国家级
绿色工厂、绿色供应链管理企业、
国家级工业设计中心、国家技术创
新示范企业、国家质量标杆、制造
业单项冠军等试点示范或称号的
企业（项目、平台），给予一次性奖
励100万元。

培育优质企业 试点示范奖励100万元

无论是企业技术改造还是技术创新，无论是招商引资还是招才引
智，河南都将以“真金白银”的支持，予以实打实的奖励。昨日，记者从
河南省政府获悉，省政府印发《支持重点产业链高端化智能
化绿色化全链式改造提升若干政策措施》，出台27条
真金白银“硬”举措，更好推动我省重点产业链发展。
正观新闻·郑州晚报记者 李娜


