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新华社北京 6 月 4 日电
6 月 4 日，国家主席习近平致
电李在明，祝贺他当选韩国
总统。

习近平指出，中韩互为

重要近邻和合作伙伴。建交
33 年来，双方超越意识形态
和社会制度差异，携手并进、
相互成就，实现两国关系平
稳健康发展，不仅增进了两

国人民福祉，也为促进地区
和平稳定和发展繁荣作出积
极贡献。

习近平强调，我高度重
视中韩关系发展。当前，世

界百年变局加速演进，国际
和地区形势中的不确定因素
增多。作为全球和地区重要
国家，中方愿同韩方一道，坚
守建交初心，坚定睦邻友好

方向，坚持互利共赢目标，共
同推动中韩战略合作伙伴关
系不断向前发展，更好造福
两国人民。
相关新闻请继续阅读A11版

新华社北京 6 月 4 日电
6月4日上午，国家主席习近平
在中南海会见白俄罗斯总统
卢卡申科。

习近平再次祝贺卢卡申科
当选连任总统。习近平指出，

中国和白俄罗斯是真朋友、好
伙伴。双方一直以诚相待、以
信相交。两国传统友好历久弥
坚，政治互信牢不可破，各领域
合作全面推进。中方始终从战
略高度和长远角度看待和发展

中白关系，愿同白方一道，推动
两国关系和互利合作行稳致
远。双方要进一步加强在联合
国、上海合作组织等多边框架
内协调和配合，共同反对霸权
霸道霸凌，捍卫国际公平正义。

卢卡申科表示，这是我第15
次访问中国，每一次都真切感受
到中方的深情厚谊。白方感谢
中方长期以来大力支持和帮
助，对中国高度信任，将坚定不
移发展对华关系，积极推进对

华合作。在国际事务中，中国
坚定维护多边主义，反对单边
主义和制裁施压，为世界树立
了榜样。白方深表钦佩，愿与
中方共同捍卫国际公平正义。

王毅参加会见。

习近平会见白俄罗斯总统卢卡申科
推动两国关系和互利合作行稳致远
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新华社北京6月4日
电 记者 4日从财政部了
解到，财政部、生态环境
部、国家发展改革委、水
利部、国家林草局日前联
合发布实施方案提出，到
2027年，长江、黄河干流
统一的横向生态保护补
偿机制建成并稳定运行，
主要一级支流横向生态
保护补偿机制基本建立。

方 案 同 时 提 出 ，到
2035年，横向生态保护补
偿机制建设全面覆盖长
江、黄河等重点流域干流
及其重要支流，补偿内容
更加丰富、方式更加多
样、标准更加完善、机制
更加成熟。

根据方案，中央财政
积极发挥协调引导作用，

在长江、黄河干流建立统
一的横向生态保护补偿
机制，组织相关省份参
与，实现经济利益省际
合理横向转移。积累经
验后，逐步推广至其他
重 点 流 域 。 坚 持 低 起
步、缓调整，每三年开展
一次政策评估调整，合
理确定补偿指标和资金
规模，确保与水生态环
境保护形势相适应、地
方财力可承受。

方案提出了五方面
主要措施：统一核算补偿
资金、规范资金缴纳划拨
程序、创新资金使用管理
措施、落实保护治理任
务、加强政策衔接；并明
确了组织保障方面的具
体举措。

新华社北京6月4日电 人
力资源社会保障部 4日宣布，将
在 30个左右具备条件的城市开
展人力资源服务业与制造业融
合发展试点。试点有何重点、如
何开展？记者采访了人力资源
社会保障部人力资源流动管理
司负责人。

“开展人力资源服务业与制
造业融合发展试点，是贯彻落实
党中央、国务院决策部署的重要
举措，旨在加快推动高质量充分
就业，助力构建现代化产业体
系。”上述负责人说。

党的二十大报告提出，推动
现代服务业同先进制造业深度
融合。作为现代生产性服务业
的重要门类，近年来，人力资源
服务业年均服务 5000余万家次
用人单位，其中约40％是制造业
企业，形成了大量专门面向制造
领域的人力资源服务场景。

按照通知，30个左右试点城
市将通过 3年左右的努力，培育
一批面向制造业的专业人力资
源服务机构，打造一批融合发展
平台载体和联合体，发展一批支
持制造业高质量发展的人力资
源服务创新技术、产品、模式，形

成一批推动人力资源和实体经
济、科技创新深度协同的政策体
系和有效模式。

上述负责人告诉记者，试点
城市原则上为地级及以上城市，
应当具备较大规模的制造业特
别是先进制造业集群、比较发达
的人力资源服务业基础、丰富的
教育人才资源、较强的区域示范
带动作用等条件。

试点城市应统筹就业、产
业、财政、金融、土地等扶持政
策，促进人力资源服务业与制造
业深度融合；同时充分利用现有
资金渠道，推动将符合条件的项
目列入就业和技能培训、现代服
务业、工业和信息化领域有关专
项资金扶持范围。

在打造融合发展载体方面，
这次试点要求以加强重点产业
用工保障为重点，支持人力资源
服务机构联合制造业产业链上
下游企业、产业组织、工业园区、
先进制造业集群等组建招聘用
工联合体；以促进劳动者素质提
升和人力资源开发为重点，支持
人力资源服务机构联合大型企
业集团、产业链龙头企业等建设
跨企业培训中心或组建人才服

务集团。
通知提出，培育发展制造业

人力资源管理咨询、全球高端人
才选聘、专业化人才测评、数字
化人力资源管理等服务，支持人
力资源服务机构面向制造企业
开发优化招聘大模型、智能面
试、虚拟现实培训等新产品。

支持制造企业联合人力资
源服务机构开展人力资源事务
外包、共建人力资源共享中心，
为受人工智能等新兴技术影响
的制造业从业人员提供转岗培
训和再就业服务，促进传统制造
业改造升级。试点城市还将加
强人力资源服务产业园建设，依
托产业园建设就业公共服务平
台、劳动关系公共服务平台、中
小企业公共服务平台，打造人力
资源社会保障公共服务枢纽。

试点工作有无时间表？按照
部署，7月18日前，由各省级人社
部门联合相关部门推荐有意愿承
担试点任务的城市。人力资源社
会保障部等部门将组织专家评审
并择优确定试点城市。9月底前，
试点城市需编制印发人力资源服
务业与制造业融合发展试点实施
方案，开展试点工作。

新华社北京6月4日
电 就日本首相石破茂
日前进一步表示日本要
反省历史，牢记历史教
训，不再重蹈战争覆辙，
外交部发言人林剑 4 日
表示，中方对此予以重
视。中方希望日方深刻
反省历史罪责，认真汲取
历史教训，坚持走和平发
展道路，以实际行动取信
于亚洲邻国和国际社会。

当日例行记者会上，
有记者问：日本首相石破
茂日前在第 30 届“亚洲
的未来”国际论坛上发
言，表示必须牢记惨痛记
忆和历史教训，不再重蹈
战争覆辙。日本战后走
和平国家之路，这一点今
后也不会改变，将在反省
过去历史基础上不做侵
略国家。有评论称石破

首相的发言展现了反省
历史、避免战争重演的积
极态度。请问中方对此
有何评价？

林 剑 表 示 ，2024 年
11月，石破茂首相在秘鲁
利马同习近平主席会见
时曾表示，日本秉持“正
视历史、面向未来”的精
神，坚持走和平发展道
路。此次石破茂首相进
一步表示日本要反省历
史，牢记历史教训，不再
重蹈战争覆辙，我们对此
予以重视。

林剑说，以正确态度
认识和对待历史，以实际
行动体现对侵略战争的反
省和道歉，是日本战后重
返国际社会的重要前提，
事关中日关系政治基础，
事关日本与邻国关系，事
关日本的国际形象。

推动高质量充分就业构建现代化产业体系
30个左右城市将试点人力资源服务业与制造业融合发展

长江、黄河干流统一的横向生态
保护补偿机制有望于2027年建成

外交部：希望日方深刻反省历史罪责
坚持走和平发展道路
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新华社北京6月4日电 伊
拉克、塞尔维亚、阿联酋、新西
兰和美国等多国日前分别举办

“汉语桥”等中文比赛。比赛期
间，各国青少年积极展示中文
学习成果，并通过各类才艺展
现对中国文化的浓厚兴趣。

多国举办中文比赛
选手展才华促交流
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在新西兰举行的“汉语桥”
中文比赛上，一名选手演奏
乐器 新华社发
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