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本报讯（记者 侯爱敏）省统计局昨日发布
2024年全省城镇单位就业人员年平均工资情
况。2024年，全省城镇单位就业人员年平均工
资保持平稳增长。其中，城镇非私营单位和私
营单位就业人员年平均工资分别为86199元和
50625元，同比分别增长2.4%、3.7%。

这里的工资是指全部劳动报酬，既包括
就业人员从单位实际领取的工资、奖金、津补
贴等，还包括单位从个人工资中代扣代缴的
个人所得税、社会保险基金及住房公积金等。

发布内容显示，全省行业间工资水平位
次总体稳定。在城镇非私营单位19个行业门
类中，12个行业就业人员年平均工资保持增
长；在城镇私营单位18个行业门类中，13个行
业就业人员年平均工资保持增长。城镇非私
营单位和城镇私营单位均有12个行业的位次
与上年相同，行业间位次总体稳定。

城镇非私营单位中，年平均工资水平前
三位的行业分别为：金融业，电力、热力、燃气
及水生产和供应业，信息传输、软件和信息技
术服务业，后三位的行业为住宿和餐饮业，水
利、环境和公共设施管理业，居民服务、修理
和其他服务业；城镇私营单位中，年平均工资
水平前三位的行业为：金融业，采矿业，信息
传输、软件和信息技术服务业，后三位的行业
为居民服务、修理和其他服务业，农、林、牧、
渔业，水利、环境和公共设施管理业。

省统计局工作人员提醒，要理性看待个人
工资与平均工资的差异。平均工资是反映一个
国家、地区或行业、岗位总体工资情况和变化的
重要统计指标。工资分布是典型的偏态分布，
低工资的人数多，高工资的人数少，多数人的工
资水平会低于平均工资。以城镇非私营单位为
例，年平均工资高于全省平均水平的有7个行
业，就业人员仅占27.6%；年平均工资低于全省
平均水平的有12个行业，就业人员占72.4%。
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提供5000+优质岗位
中原区招聘夜市点亮青年求职路

本报讯（记者 刘盼盼）记者昨日从郑州市
人才交流中心获悉，为促进高校毕业生及青年
群体就业，中原区夏季招聘夜市将于 7月 4日
17时30分至20时30分在中原万达广场开启。

招聘夜市聚焦应往届高校毕业生、离校未
就业青年群体，打造“政策+岗位+服务”一站式
就业平台。活动将提供5000+优质岗位，覆盖
互联网、智能制造、现代服务等多个热门行业，
满足不同专业、不同技能求职者的多元需求。

河南第二届暨郑州第四季
“夏季招聘夜市”明晚启动
地点：高新区万达广场

本报讯（记者 刘盼盼）记者昨日从郑州
市就业创业服务中心获悉，河南省第二届暨
郑州市第四季“夏季招聘夜市”7月4日在高新
区万达广场启动。

本次活动采用“线下招聘+网络招聘+直
播带岗”形式举行。现场设置100个实体招聘
展位，创新推出“碰一下”求职功能实现求职
者与企业岗位的快速匹配，提升求职招聘效
率；同步开展直播带岗活动，邀请企业HR在
线介绍岗位信息、解答求职疑问。招聘启动
时间为7月4日晚7点至10点。

非私营单位和私营单位分别为86199元和50625元

去年我省城镇单位
就业人员工资平稳增长

郑州一招聘夜市现场（资料图片）本报记者 徐宗福 图


