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当今，数字技术已成为社会治理
的重要支撑。郑州坚持把大数据作
为推动基层治理提质增效的重要引
擎，积极探索“党建+网格+大数据”的
融合路径，通过构建数据汇聚、智能
分析、快速响应的治理模型，实现基
层治理的数字化、精准化与高效化。

通过构建“党建+网格+大数据+
产业”协同模式，郑州汇集政务数据
1356.5亿条，实现数智集团、水务集团
等首批 5家市管企业数据资产入表，
示范带动UU跑腿、脱颖实业等多家
优秀民营企业开展数据资产入表。
党建与数字经济共促，也带动郑州数
字经济规模不断突破，目前全市投用
算力规模突破13000P，预计年底总量
达到90000P。郑州也形成“郑州数据
创新中心+中原数据要素生态产业
园”的双核增长极，推动了全国重要
的“数仓、数纽、数港”建设。

数智赋能社会治理。郑州市新
型智慧城市运行中心作为全市网格
的神经中枢，归集各种数据资源，
形成“人、情、地、事、物、组织”六要
素动态数据库，通过可视化分析、
智能化监管，解决“看不见、管不
到”的问题；“郑好办”平台打造全
天候、全场景、全链条的一站式政务
服 务 体 系 ，平 台 注 册 用 户 已 突 破
2022万人，上线便民事项 3000余项；

“郑好拍”平台聚焦群众身边“关键小
事”，平台运行以来，已高效解决各类
急难愁盼问题超 233.9万件；“智慧信
访”平台已累计处理信访问题10.2万
件，办结率达94.4%……

同时，郑州市以数据中台为基
础，推动多部门、多层级信息打通，打
破“数据孤岛”，实现资源共建共享，
推动城市治理真正实现从“多头用
力”向“协同发力”的转变。

我省规范工伤保险医疗服务
工伤医疗费用应联网结算

本报讯（记者 李娜）7月28日，记者
从省人社厅获悉，《河南省工伤保险医
疗服务管理暂行办法》日前出台，对我
省工伤保险协议服务机构管理和就医
费用结算进行了规范完善。《办法》8月
1日起施行。

据介绍，2024年我省工伤保险实现
基金省级统收统支，为构建完整全面的
省级统筹框架，按照要求，需要统一全省
工伤医疗机构服务管理，对出台《办法》
提出了更明确的要求。此外，全省各地
工伤保险经办机构对于协议机构的管理
虽然积累了一些经验，但仍存在流程、服
务、监督、考核等方面不统一、各自为政
的突出问题，需要从制度层面对协议机
构管理进行统一规范。

《办法》明确，工伤保险医疗服务实
行协议管理，对省、市社会保险行政部门
和经办机构在协议机构管理中应当承担
的责任和义务进行具体划分。工伤职工
就医及医疗费用结算实行统一管理、分
级负责原则。建立河南省工伤保险医疗
专家库，为协议机构评估、监督考核、费
用审核提供技术支撑。工伤保险医疗协
议机构实行属地管理，全省互联互认。
工伤治疗应当符合工伤保险药品目录、
诊疗项目目录、住院服务标准和辅助器
具配置目录规定。

《办法》明确了基金不予支付的5种
诊疗项目，对医疗保险基金不予支付但
确需工伤保险基金支付的个案性项目和
通用性项目分别提出解决方案。对工
伤职工可能涉及的急救抢救、省外受伤
治疗、工伤康复、转诊转院等情形的就
医流程作了明确规定。明确了 10种工
伤职工医疗费用工伤保险基金不予支
付的情形。

明确工伤医疗费用应通过联网结算
方式支付；因急救抢救在非医疗协议机
构治疗及其他特殊原因无法进行联网结
算的，采取手工报销方式结算相关费用。

《办法》还明确了工伤职工省内跨
参保地就医和跨省就医住院费用结算
办法。

8月9月郑州残联将举办
4场残疾人专场招聘会

本报讯（记者 魏滢）7 月 28 日，记
者获悉，郑州市残联计划在 8月和 9月
举办 4场残疾人专场招聘会，每周五安
排1场。

招聘会时间、地点
8 月 15 日 9:30~12:00 巩义专场，地

点：正上豪布斯卡东北角
8 月 22 日 9:30~12:00 经开专场，地

点：盛华里购物中心广场
9 月 12 日 9:30~12:00 惠济专场，地

点：惠济万达广场
9月19日9:30~12:00郑州市秋季残

疾人就业专场，具体地点待定，将提前7
天通过官方渠道公布

招聘会现场将提供残疾人就业政策
解读、职业指导、求职登记等一站式服
务。针对就业困难残疾人，如重度残疾
人、零就业家庭残疾人、应届高校残疾毕
业生等，提供“一对一”精准帮扶服务。
此外，招聘会现场还同步设立残疾人就
业创业成果展示区，发挥创业带动就业
示范效应。

解码解码““九个一九个一””党建引领网格化治理体系党建引领网格化治理体系 系列报道

九维协同九维协同 全域智治全域智治A06
2025年7月29日

星期二

亚太社区志愿者指导孩子们绘画 本报记者 王译博 图

一融助创新 孵化治理新场景
经开区明湖街道亚太社区，经常有大学生来此进行社区服务实践，用自己的专业技能为居民解决困难问题。高校资

源与社区资源融合，为居民带来了新服务，也为基层治理增添了新动能。
恒达智控的智能工厂里，人员、车辆、安防、能源……各项动态在数字化园区综合管控平台里一览无余。管理、制造

等全流程智能化、自动化，一万多平方米的车间只需几名工人。
“一融助创新”是郑州市党建引领网格化治理“九个一”体系中的关键一环，即通过主体、资源、技术、场景等的融合，

多维发力，推动城市治理模式创新，孵化治理新场景。同时依托网格提供优质服务，加速集聚创新资源要素，不断激发城
市创新活力，赋能城市高效能治理和高质量发展。

主体融合聚“众治”

上门维修家电、为老人免费
理发、吃饭去社区食堂……如今
在明湖街道亚太社区，居民生活
中的很多问题不出小区就能得到
解决。2023年，亚太社区携手河
南机电职业学院，引入该校大学
生创新创业项目良酷公设，融合
高校资源与社区资源，打造了社
区食堂、乐业小站、婴幼儿托育
中心、日间照料中心等服务平
台，为居民提供了丰富便利的服
务，同时也培育出多家企业和社
会组织。

在这个过程中，亚太社区也探
索出一条“党群社校企”联合共治
模式，通过整合社区、居民、社会组
织、高校、企业等多方资源，织就了
一张幸福的民生“服务网”。

多元主体融合，汇聚起社区
治理强大合力，同样的场景在二
七区大学路街道嵩山社区也能看
到。嵩山社区大力引入“合伙
人”，整合网格长、社会组织、大学
生、企业、商户、志愿者等多方力
量参与社会治理，促进社区服务
更多元，绘就了一幅社区治理新
图景。

在党建引领下，依托网格，融
合多元主体，提供优质服务，也吸
引大量创新主体和优秀人才集聚
郑州。近年来，郑州签约落地8所
一流大学郑州研究院，国家级孵
化器达到 30家，高新技术企业突
破6000家、科技型企业超过1.4万
家，近三年吸引留郑大学生 72万
人。创新资源加速集聚、创新活
动更加活跃，同时赋能城市治理
和创新发展也更为有效。

位于惠济区花园口镇的郑州元
溯农产品批发市场，蔬菜、水果、肉类
等各类农副产品交易热闹非凡。这
里的“元溯农产品市场管理智能体”，
实现了农产品全链条可追溯以及民
生商品价格等信息的自动监测，成为
守护食品安全、帮助商户经营管理的

“智慧大脑”。
聚焦场景融合，嵌入智能技术，

郑州在产业园区构建“一产业一条
链”矩阵，形成“数字底座+智能中
枢+功能模块+应用场景”的服务体
系，打造多类型行业智能体，为产业
升级赋能，同时推动社会治理更加智
慧高效。

在工业领域，经开区恒达智控打
造“端到端”的智能体工厂，园区实现
多场景全流程自动化以及园区管理
和制造过程的智能化，三五个人即可
管理一个工厂；在防汛应急领域，金
水区沿黄片区兴达路街道，以专属网
格为脉络，创新打造“三化三起来”沿
黄网格智能体，让治黄更智慧……

以党建为轴、以网格为基，整合
多元主体，撬动资源、技术、场景等要
素深度融合，孵化社会治理新场景，
共筑城市智能体。郑州正以融合之
力，打造可持续治理生态，探索具有
郑州特色的城市高效能治理新路径。
本报记者 李宇航

数实融合促“精治”

场景融合助“智治”


