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声明公告

类
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业
点

代
办
点◆地址：中原区博体路与凯旋路交叉口

郑州报业大厦 A 座 4 楼东大厅

航海路未来路 15617400882
惠济北大学城 13838173523
农业路文化路 13603716282
花园路红专路 63715690

二七万达 15837166207
南 三 环 15238022358
凯 旋 门 13526442821
文化宫路伊河路 60100518

巩义 13849115050���������登封 13938274990
新郑 13525566346���������中牟 15003836386

★郑州星集信息科技服务有限
公 司 ， 统 一 社 会 信 用 代 码 914
10183MA9NCAWE5L ， 公 章 不 慎
丢 失 ， 声 明 作 废 。

★ 出 生 证 编 号 为 U411136862 ，
姓 名 为 陈 灵 溪 ， 女 ， 出 生 日 期
为 2021 年 04 月 12 日 12 时 22分
的《出生医学证明》，丢失作废 。

★郑州对 口 味 食 品 有 限 公 司 ，
统 一 社 会 信 用 代 码 91410183
56370292X6 ， 营 业 执 照 正 副 本
及公章丢失，声明作废 。★梅寅生遗失新密银基房地产

有 限 公 司 开 具 的 房 款 收 据 ，
收 据 单 号 ： 00001261 金 额 ：
48785 元 ； 单 号 ： 00003684 金
额 ： 48785 元 ； 单 号 ： 00013335
金额： 48785 元；单号： 00019470
金 额 ： 47824 元 ， 声 明 作 废 。

★王濮生 遗 失 警 官 证 ， 人 民 警
察证 / 证号 009127 ， 声明作废 。

★登封市工业信息化和商务局
宋金利（执法号 16011120018）、
冯 翠 喜（执 法 证 号 160111200
13）、 于 洋（执 法 证 号 1601112
0021）执法证丢失，声明作废 。

★郑州云之杰清洁服务有限公
司（税号 91410100MA467X1K8W）
遗 失 公 章 、 财 务 专 用 章 、 法 人
章（法人路风英），声明作废 。

★编号为 Y410266986 姓名为梁
悦彤出生日期为 2024 年 7 月 13
日的《出生医学证明》丢失作废。
★河南英德物流有限公司豫 AW
8053 营运证号 410101047302车
辆报废不参 加 营 运 申 请 注 销 。

★遗失声明：我叫严晓松，原在
青 龙 岗 纪 念 园 有 限 公 司 购 买
的 墓 地 樱 花 路 二 区 艺 术 碑 23
号 、 25 号 墓 地 证 因 本 人 管 理
不善丢失 。 现 登 报 声 明 作 废 。

声 明 人 ： 严 晓 松

★ 郑 州 市 二 七 区 巧 巧 幼 儿 园
（52410100791916030E） 因 保
管 不 善 将 2001 年 6 月 ～2023
年 11 月的财务凭证 、公 章 、 财
务 章 、 民 办 非 企 业 登 记 证 书
正 副 本 丢 失 ， 声 明 作 废 。

★ 编 号 为 Y410562800， 姓 名 为
张 宛 柠 ， 出 生 日 期 为 2024 年
11 月 28 日的《出生医学证明》
丢失 ，声明作废 。

★本人楚瑞 京 将 毕 业 证 遗 失 ，
毕 业 证 书 编 号 为 4101312012
301084756， 毕 业 学 校 为 郑 州
市 商 业 技 师 学 院 ， 声 明 作 废 。

★徐泽坤，出生证编号为 T410
242300， 出 生 日 期 为 2019 年
01 月 06 日《出生医学证明》丢
失 作 废 。
★郑州东之林房地产营销策划
有 限 公 司 营 业 执 照（统 一 社
会 信 用 代 码 91410104MA44GQ
LP4N） 财 务 章 、 法 人 章 遗 失 ，
声明作废 。

★ 编 号 为 M410108228， 姓 名 为
刘向文，出生日期为 2012 年 6
月 16 日的《出生医学证明》丢
失 ， 声 明 作 废 。

★金承泽，2010 年 10 月 31 日出
生 ， 出 生 证 明（编 号 K4107227
36）遗失，特此声明作废。

★ 编 号 为 Y410260784， 姓 名 为
南 锦 澄 ， 出 生 日 期 为 2024 年
08 月 19 日 09 时 13 分的《出生
医 学 证 明 》丢 失 作 废 。

通 知
王 秀 莲 女 士（股 东 ） ：
河 南 水 玉 药 业 有 限 公 司 定 于
2025 年 8 月 18 日上午 9 点 在
伊河路 136 号一楼前厅召开股
东会议 ， 会 议 内 容 为 法 人 代 表
及 其 职 务 的 变 更 、 审 议 通 过
新 章 程 ， 请 您 准 时 参 会 。

河 南 水 玉 药 业 有 限 公 司

二七区根据辖区企业分布
生态精准选址，在德化街中心商
业区、二七经开区、嵩山路科技
企业带、京广路传统商贸区、淮
河路新业态区设立首批 5个调
解点，利用闲置空间就地提供专
业调解服务，并出具具有法律效
力的调解文书。运行3个月，站
点就地成功调解简易纠纷 468
件，占同类案件32%，实现“矛盾

就地化解”。同时，创新推出“50
企 1专员”线上服务模式，配备
12名调解员覆盖服务 600余家
重点企业，建立 10个服务微信
群，常态化提供法律咨询、风险
预警和预约调解服务，有效推动
纠纷预防化解端口前移。线下
物理站点与线上社群专员结合，
形成全域覆盖的服务网络，确保
服务“看得见、找得到、用得好”。

傍晚的宋寨村，文化广场上
篮球赛的呐喊与戏台上的豫剧
唱腔相映成趣，民宿灯笼下游客
与村民的笑声交织——这幅活
力画卷，正是新密市刘寨镇宋寨
村以党建为引领，深耕产业、激
活文化的生动实践。
党建铸魂 筑牢振兴根基

宋寨村党组织打破“会议室
党建”模式，将主题党日开到田
间地头、群众身边。每月聚焦实
际需求定主题：1月走访困难群
众送温暖，4月清明祭扫传承红
色基因，7月重温入党誓词强使
命……让党员在实践中强化责

任担当，通过“党员带头干、群众
跟着上”机制，村“两委”班子带
领党员破解土地闲置、产业零散
等难题，在民宿建设、果园升级等
项目中成立党员攻坚组，仅用3个
月就协调完成5处闲置农房改造，
带动100余农户家门口就业。
三链融合 激活发展动能

立足毗邻银基度假区的区
位优势，宋寨村探索出“组织链+
产业链+文化链”融合路径。产
业上，以“企业+合作社+农户”模
式盘活 1800 亩果园，打造“民
宿+采摘”特色业态，年接待游客
超 2万人次；文化上，培育青少

年篮球队、戏曲志愿服务队、舞
狮队 3支队伍，让篮球赛的拼搏
劲、“咱村有戏”里的乡土情以及
舞狮队的“游绿”传承成为乡村
文化新符号；销售端接入电商平
台，“阳光玫瑰”葡萄等特色农产
品线上销售额年增长30%，形成

“文旅引流、产业增收、文化聚
力”的良性循环。
民生为要 共享振兴成果

从“闲置农房变民宿”到“果
园土路改观光道”，宋寨村始终
把群众获得感作为检验工作的
标尺。通过党员联户机制收集
民生诉求 23条，逐一落实：升级
村内道路 3公里，解决采摘游客
通行难题；建设文化广场配套设
施，让村民有了休闲好去处；民
宿和果园优先吸纳脱贫户、留守
妇女就业，人均月增收 2000 元
以上。如今的宋寨，不仅有产业
的“甜头”，更有文化的“滋味”，
村民说：“日子像葡萄一样甜，这
才是咱想要的乡村振兴。”
本报记者 薛璐
通讯员 张颖博 文/图

本报讯（记者 张朝
晖 通讯员 李记伟 徐少
杰）为推动基层治理焕发
新气象，形成文明乡风、
良好家风、淳朴民风，中
牟新区刁家乡多措并举
深入推进“倡文明树新
风 移风易俗我先行”主
题活动提质增效。

强化统筹协调，全员
配合促落实。乡党委组织
召开推进会，进一步明确
工作任务和职责分工，强
化统筹协调推进。号召全
乡党员干部、新乡贤、身边
好人、文明家庭、青年先
锋、志愿者等群体自觉推
进移风易俗，加强群众的
教育引导工作，当好示范
员、宣传员、监督员。

扩大宣传覆盖，全方
位矩阵发力。结合“七个
文明”印发移风易俗倡议
书，通过宣传栏、短视频、
公益广告等形式，线上线
下广泛宣传。引导党员
干部以身作则，培育、选
树、宣传婚事新办、丧事

简办、余事不办、孝老敬
亲先进典型事迹，曝光
婚丧喜庆大操大办等反
面典型，用身边人讲好
身边事，用身边事教育
身边人。

聚焦活动引导，文明
实践显成效。结合传统
节日等活动，强化倡导树
文明新风的观念，有针对
性地开展移风易俗主题
活动。将移风易俗融入
清明、端午等传统节日，
号召喜事新办、丧事简
办、文明祭扫，弘扬文明
殡葬新风。

完善村规民约，确保
常态长效。充分发挥基
层党组织坚强战斗堡垒
作用，指导各行政村（社
区）将移风易俗内容纳入
村规民约。结合实际划
定彩礼指导标准，发挥村
民议事会、红白理事会等
群众自治组织作用，开辟
意见征集渠道，充分听取
社情民意，切实减轻人民
群众经济和心理负担。

党建引领
基层治理

生态布点 资源整合 三级滤解

二七区创新模式高效化解劳动纠纷
近日，市民秦女士专程给二七

区司法局派驻仲裁调解站的调解
员海建伟送来锦旗，感谢他成功调
解了自己的劳动纠纷。此前，秦女
士遭遇公司无故辞退，多次沟通补
偿未果后申请劳动仲裁。二七区仲
裁院从“调解人才库”中精准匹配专
家，海建伟凭借扎实的专业知识，引
导双方理性沟通，最终促成和解，
秦女士的薪资诉求得到解决。

秦女士的经历是二七区创新
运用“生态布点+资源整合+三级
滤解”劳动纠纷化解新模式的一个
生动缩影。面对基层覆盖不足、专
业力量分散、调解动力缺乏等难
题，二七区系统整合人社、工会、司
法、法院等部门资源，着力构建高
效便捷的非诉讼纠纷化解机制，源
头治理能力显著提升。

构建“调解点—联调
站—仲裁院”三级滤解体
系。一级调解点快速处
理事实清楚、争议不大的
简易案件；二级由人社、
司法、法院、工会组建“解
纷联合体”，设在仲裁院
内，负责复杂案件的分流
指导和联合复调，多角度
专业化解；三级仲裁院对
仍无法调解的案件进行
终局裁决。分层递进模
式精准分流，有效防止矛
盾升级。该体系较传统

“一裁两审”程序平均节
省维权时间近 11 个月，
大幅降低成本；企业也显

著降低了涉诉频率和应
诉成本。

今年以来，二七区运
用该模式已成功调解劳动
纠纷 1108起，调解成功率
达 67%，较去年同期提升
3.5个百分点，为劳动者挽
回 经 济 损 失 约 1100 万
元。调解案件平均办结时
间缩短至 7 个工作日，办
案时限内结案率100%，这
一创新实践有效维护了劳
动者合法权益，为促进区
域劳动关系和谐稳定提供
了有力保障。
本报记者 朱翔宇
通讯员 宋继禹

打破部门壁垒，整合人社
仲裁员、司法调解员、法院非诉
调解员及退休法官、法援律师
等百余名专业力量，组建跨部
门“调解人才库”，实现“专业人

办专业事”。制定《诉源治理工
作方案》等文件，规范流程文书
标准，建立信息共享协同机制，
避免多头介入、重复劳动，显著
提升效能。

生态布点 破解“服务覆盖不足”

资源整合 突破“案多人少”瓶颈

三级滤解 提升调解质效

新密市刘寨镇宋寨村党建引领聚合力

文化味涵养乡土情怀
产业链串起富民希望

文明郑州 之移风易俗

中牟新区刁家乡：
多举措推进移风易俗

戏曲志愿服务队参加戏曲志愿服务队参加““咱村有戏咱村有戏””活动活动


